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Profil absolventa Skolniho vzdélavaciho programu

Popis uplatnéni absolventa v praxi

Po ukonceni studia jsou absolventi piipraveni vykonavat ekonomické, provozné ekonomické,
obchodni a administrativni ¢innosti. Ziskané znalosti a dovednosti uplatni pii fizeni vlastni
firmy piedevSim v profesni oblasti, pro kterou se piipravoval v predchazejici piiprave
v konkrétnim uc¢ebnim oboru.

Ocekavané kompetence absolventa
Kli¢ové kompetence

Kompetence k celoZivotnimu uceni

Vzdélavani smétuje k tomu, aby absolventi byli schopni samostatné se vénovat uceni

a redln¢ si stanovovat potieby a cile svého dals$iho vzdélavani, tzn. Ze absolventi by méli:

— znat moznosti svého dal$iho vzdélavani, zejména v oboru a povolani;

— ovladat riizné metody uceni a uzivat osobni strategie uceni, umét si vytvotit vhodny
studijni rezim a podminkys;

— byt motivovani k celoZivotnimu uceni, pfekonavat prekazky a byt vytrvali v zajmu
uspésnosti ucent;

— ziskavat, zpracovavat a osvojovat si nové znalosti a dovednosti, vyhleddvat a vyuzivat
dostupné moznosti a prostfedky k u€eni, pomoc a podporu;

— vyuzivat ke svému uceni riizné informacni zdroje, umét systematizovat a aplikovat
ziskané znalosti a zkuSenosti v praci i v Zivote;

— sledovat a hodnotit pokrok pti dosahovani cilii svého uceni, pfijimat hodnoceni vysledki
svého uceni od jinych lidi.

Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikani

Vzdélavani sméfuje k tomu, aby absolventi byli schopni uspéSné budovat svoji profesni

kariéru a byli pfipraveni zvladat podnikatelské ¢innosti, tzn. Ze absolventi by méli:

— mit odpovédny postoj k vlastni profesni kariétfe, byt pfipraveni ptizpisobovat se mé€nicim
pracovnim podminkam a celoZivotné se vzdé¢lavat;

— mit pfehled o moZnostech uplatnéni na trhu prace v daném oboru, poZadavcich na vykon
odborné¢ kvalifikace a o zdkladnich pracovné-pravnich vztazich;

— mit pfehled o zdrojich informaci a poradenskych sluzbéch tykajicich se vzdélavani a trhu
prace;

— jednat aktivné pii hledani zaméstnani, vhodné komunikovat s potencialnimi
zamgéstnavateli, prezentovat sebe 1 svoji odbornost;

— rozumét podstaté a principim podnikani, mit pfedstavu o pravnich, ekonomickych,
administrativnich, osobnostnich a etickych aspektech soukromého podnikéni.

Personalni a socialni kompetence

Vzdélavani smétuje k tomu, aby absolventi byli schopni rozvijet svoji osobnost, udrzovat

vhodné mezilidské vztahy a dbat o své zdravi, tzn. Ze absolventi by méli:

— stanovovat si cile a priority podle svych osobnich schopnosti, zajmové a pracovni
orientace a zivotnich podminek;
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adaptovat se na ménici se zivotni a pracovni podminky a podle svych moznosti je
pozitivné ovliviiovat;

podporovat nekonfliktni souziti s druhymi lidmi, nepodléhat predsudkiim

a stereotyptim v ptistupu k lidem z riznych socialnich prostredi;

spolupracovat s ostatnimi lidmi, odpovédné¢ se podilet se na realizaci spolecnych
pracovnich i jinych ¢innosti, usilovat o integritu a prosperitu pracovniho tymu;

byt pfipraveni vyrovnavat se stresem v osobnim i pracovnim zivot¢ a uvédomovat si
vyznam zdravého Zivotniho stylu.

Digitalni kompetence

Vzdélavani sméiuje k tomu, aby absolventi byli schopni se orientovat v digitalnim prostiedi
a vyuzivat digitdlni technologie bezpecné, sebejisté, kriticky a tvofivé pfi praci, pii uceni,
ve volném ¢ase i pti svém zapojeni do spole¢enského zivota, tzn. ze absolvent:

ovlada pottebnou sadu digitalnich zatizeni, aplikaci a sluzeb, vCetn€ nastrojii z oblasti
umélé inteligence, vyuziva je ve Skolnim a pracovnim prostiedi i pfi zapojeni do vefejného
zivota; digitalni technologie a zplsob jejich pouZiti nastavuje a meéni podle toho, jak se
vyvijeji dostupné moznosti a jak se méni jeho vlastni potfeby nebo pracovni prostiedi a
nastroje;

ziskava, posuzuje, spravuje, sdili a sdéluje data, informace a digitalni obsah v riiznych
formatech v osobni ¢i profesni komunité; k tomu voli efektivni postupy, strategie a
zpusoby, které odpovidaji konkrétni situaci a ucelu;

vytvari, vylepSuje a propojuje digitalni obsah v riznych formatech; vyjadiuje se za
pomoci digitalnich prostfedkd;

navrhuje prostfednictvim digitalnich technologii takova feSeni, kterd mu pomohou
vylepSit postupy ¢i technologie ¢i jejich casti; dokaZe poradit ostatnim s b&znymi
technickymi problémy;

vyrovnava se s promeénlivosti digitalnich technologii a posuzuje, jak vyvoj technologii
ovliviluje spole€nost, osobni a pracovni zZivot jedince a Zivotni prostiedi, zvazuje rizika
a pfinosy;

piedchdzi situacim ohroZujicim bezpecnost zatizeni 1 dat, situacim ohrozujicim jeho
télesné a duSevni zdravi i zdravi ostatnich; pii spolupréci, komunikaci a sdileni informaci
v digitdlnim prostiedi jedna eticky, s ohleduplnosti a respektem k druhym.
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Kompetence k feseni problémii

Vzdélavani sméfuje k tomu, aby absolventi byli schopni samostatné nebo v tymu feSit
pracovni i jiné problémy, tzn. Ze absolventi by méli:

pojmenovat a analyzovat vznikly problém (problematickou situaci) v celém jeho kontextu;
urcit priciny problému, ziskat informace pottebné k jeho feseni, navrhnout zptisob feSeni,
popf. varianty feSeni, zvazit mozné pozitivni i negativni dopady;

zvolit optimalni potup feseni, zdiivodnit jej a vysvétlit postup feseni jinym lidem,
vyhodnotit vysledek;

uplatiiovat pfi feseni problémi rtizné metody mysleni, volit prostfedky vhodné pro splnéni
jednotlivych aktivit, vyuzivat zkuSenosti a védomosti nabytych dfive;

spolupracovat pfi feSeni problému s jinymi lidmi (tymové feseni).

Komunikativni kompetence

Vzdélavani smétuje k tomu, aby absolventi byli schopni souvisle se vyjadfovat v pisemné
i tstni formé a volit komunikacni strategie a prostfedky adekvatné situaci, tzn. ze
absolventi by méli:

vyjadiovat se pfiméfen¢ ucelu jednani a komunikac¢ni situaci v projevech mluvenych i
psanych, vhodn¢ se prezentovat, zpracovavat souvislé, obsahové 1 stylisticky naro¢né;jsi
texty;

vést konstruktivni dialog, formulovat a obhajovat své nazory a postoje stné ¢i pisemné a
zpusobem odpovidajicim dané situaci, adekvatné reagovat na projevy druhych lidi;
zaznamenavat pisemné¢ podstatné myslenky a udaje z textli a projevi jinych lidi
(prednések, diskusi, porad apod.);

zvladat komunikaci nejméné v jednom v cizim jazyce pii béZné komunikaci v
cizojazy¢ném prostiedi;

vyuZivat cizi jazyk pro zékladni pracovni komunikaci (napft. zvladat odbornou
terminologii a pracovni pokyny, orientovat se v jednodussim odborném textu).

Matematicka a finan¢ni gramotnost

Vzdélavani smetuje k tomu, aby absolventi byli schopni pouZivat matematické mysleni za
ucelem funkéniho zvladani riznych situaci, tzn. Ze absolventi by méli:

aplikovat matematické postupy a znalosti pti feSeni rtiznych kol v béznych situacich
véetné pracovnich a pro dalsi, zejména odborné vzdélavani;

rozumét matematicky vyjadienym informacim, umét interpretovat statistické a
ekonomické udaje;

zvladat feSeni svych socialnich i ekonomickych zalezitosti s ohledem na ménici se Zivotni
situace, byt finan¢né gramotni;

orientovat se v problematice pen¢z a cen, byt schopni vést pracovni, rodinny i1 osobni
rozpocet vcetné spravy financnich aktiv i zdvazkda.

Obcanské kompetence a kulturni povédomi

Vzdélavani smétuje k tomu, aby absolventi Zili v souladu s hodnotami a principy humanity,
demokracie a udrzitelného rozvoje a uznavali kulturni hodnoty, tzn. Ze absolventi by méli:

dodrZzovat zadkony, respektovat prava a osobnost druhych lidi, ptispivat k uplatiovani
hodnot demokracie;
jednat odpoveédné, samostatné a iniciativné nejen ve vlastnim, ale 1 ve vefejném zajmu;
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uznavat rozdily mezi hodnotovymi systémy riznych ndbozenskych nebo etnickych skupin
a pottebu vzajemné kritické tolerance v multikulturnim souZiti;

zajimat se o politické a spolecenské déni u nas i ve svété a byt schopni kriticky piistupovat
k realité, vytvaret si vlastni argumenty podlozeny nézor;

chapat vyznam kvalitniho Zivotniho prostiedi pro ¢lovéka a jednat v duchu udrzitelného
rozvoje; uvédomovat si odpovédnost za vlastni zivot a spoluodpovédnost pii
zabezpeCovani ochrany zivota a zdravi ostatnich;

vazit si kulturnich hodnot a tradic vlastniho naroda, Evropy a ostatnich svétovych
civilizaci.

Odborné kompetence

Provadét administrativni ¢innosti, tzn. aby absolventi:

ovladali klavesnici desetiprstovou hmatovou metodou v piiméfené rychlosti a ptesnosti,
vyhotovovali pisemnosti podle normy s vyuzitim vypocetni a kancelatské techniky;
stylizovali pisemnosti vécn¢ a jazykove spravng;

manipulovali s dokumenty (vCetné elektronickych) podle stanovenych pravidel;
pracovali se specifickym programovym vybavenim pouzivanym v profesni oblasti,
dodrzovali pravni pfedpisy souvisejici s ochranou osobnich tidaj.

Provadet zakladni podnikové ¢innosti, tzn. aby absolventi:

dokazali charakterizovat a pojmenovat jednotlivé makroekonomické jevy a efektivné
vyhodnotit plisobeni téchto jevli na fungovani podniku;

provadéli marketingovy prizkum, sbér a analyzu dat a dokazali zvolit a pouzit efektivni
marketingovou strategii;

orientovali se v problematice managementu a osvojili si zdkladni manazZerské dovednosti;
zpracovavali doklady souvisejici s pohybem majetku a zdvazki podniku;

evidovali a Gctovali hotovostni a bezhotovostni operace podniku;

provadéli zakladni vypocty spojené s ndkupem a skladovanim zésob;

provadeli zakladni vypocty odpisti a vyuziti kapacity dlouhodobého majetku;

provadéli mzdové vypocty a vypocitavali odvody socialniho a zdravotniho pojiSténi,
zalohy na dan z piijmi;

vedli danovou evidenci;

uctovali o majetku a zdvazcich, ndkladech a vynosech podniku;

provadéli cetni uzaverku;

sestavovali ucCetni zavérku;

orientovali se v soustav¢ dani;

stanovovali daflovou povinnost k danim z pfijmi a k dani silni¢ni;

se orientovali v pravni upravé podnikani, obcanskych a pracovnépravnich vztazich;
vedli jednani s obchodnimi partnery.

at na bezpecnost prace a ochranu zdravi pri praci, tzn. aby absolventi:

chapali bezpecnost prace jako nedilnou soucast péce o zdravi své i spolupracovnik

(1 dalsich osob vyskytujicich se na pracovistich, napf. klientl, zakaznikd, navstévnikd) i
jako soucast fizeni jakosti a jednu z podminek ziskani ¢i udrzeni certifikéatu jakosti podle
pfislusnych norem;

znali a dodrzovali zakladni pravni ptedpisy tykajici se bezpecnosti a ochrany zdravi pfi
préci a pozarni prevence;

osvojili si zasady a navyky bezpecné a zdravi neohrozujici pracovni ¢innosti véetné zasad
ochrany zdravi pfi praci u zafizeni se zobrazovacimi jednotkami (monitory, displeji

7
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apod.), rozpoznali moznost nebezpeci irazu nebo ohrozeni zdravi a byli schopni zajistit
odstranéni zavad a moznych rizik;

— znali systém péce o zdravi pracujicich (v€etné preventivni péce, uméli uplatiiovat naroky
na ochranu zdravi v souvislosti s praci, ndroky vzniklé trazem nebo poskozenim zdravi v
souvislosti s vykonavanim prace);

— byli vybaveni védomostmi o zasadach poskytovani prvni pomoci pfi nahlém onemocnéni
nebo urazu a dokazali prvni pomoc sami poskytnout.

Usilovat o nejvyssi kvalitu své prace, vyrobkii nebo sluzeb, tzn. aby absolventi:

— chapali kvalitu jako vyznamny néstroj konkurenceschopnosti a dobrého jména podniku;

— dodrzovali stanovené normy (standardy) a piedpisy souvisejici se systémem fizeni jakosti
zavedenym na pracovisti;

— dbali na zabezpefovani parametru (standarda) kvality procesti, vyrobkl nebo sluzeb,
zohlednovali pozadavky klienta (zakaznika, obcana).

Jednat ekonomicky a v souladu se strategii udrzitelného rozvoje, tzn. aby

absolventi:

— znali vyznam, ucel a uZitecnost vykonavané prace, jeji finan¢ni, popt. spolecenské
ohodnoceni;

— zvazovali pfi planovani a posuzovani urcité ¢innosti (v pracovnim procesu i v bézZném
zivoté) mozné naklady, vynosy a zisk, vliv na zivotni prostiedi, socialni dopady;

— efektivné hospodafili s finan€nimi prostfedkys;

— nakladali s materidly, energiemi, odpady, vodou a jinymi latkami ekonomicky a s ohledem
na zivotni prostiedi.

Zpisob ukonéeni vzdélavani

Zpusobem ukonceni vzdélavani je maturitni zkouSka. Dokladem o dosazeni stfedniho
vzdélani je vysvédceni o maturitni zkouSce. Konani maturitni zkouSky se tidi Skolskym
zakonem a pfisluSnym provadécim piedpisem. DosaZzenym stupném vzdélani je stfedni
vzdélani s maturitni zkouSkou — viz Ptiloha €. 2.

Charakteristika Skolniho vzdélavaciho programu

Celkové pojeti vzdélavani

Vzdélavaci strategie Skoly pocita s trvalym procesem zjistovani a vyhodnocovani vzdélavacich
potteb zaki. Klicovym principem uplathovanym v ramci daného modelu fizeni kvality je princip
trvalého zlepSovani, ktery provazi vSechny ¢innosti a aktivity skoly. Pedagogicka koncepce skoly
dtsledné vychazi z principu spoluodpovédnosti zakl za vlastni vzdélavani, jehoz uplatnéni rozviji
zakovské osobnostni kompetence — pracovat na vlastnim rozvoji, planovat sebezdokonalovani,
chépat nutnost celozivotniho vzdelavani ve spolecnosti tietiho tisicileti.

Rada absolventii pokracuje déle ve studiu na vysokych $kolach, predev§im ekonomického sméru.
Skola definuje svou vzdélavaci strategii jako jednotlivé zasady, které musi prolinat celym
vychovné-vzdelavacim procesem. Témito zasady jsou:

— vytvaret v zacich hrdost a kladny vztah ke skole,
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— vytvaret v zacich potiebu stale se do Skoly vracet pro nové odborné inspirace a mezilidské
kontakty,

— vytvaret v zacich potiebu dale se ve svém oboru vzdélavat a profesionalné rust,

— vedle odborného (ekonomického) vzdélavani je prioritou Skolni vzdélavaci strategie
vzdélavani jazykové.

Organizace vyuky a realizace praktického vyucovani

Vyuka je organizovana dle platného rozvrhu hodin, ktery je sestaven podle u¢ebniho planu.
Vzhledem k tomu, Ze jsou na Skole vyucovany i obory vzdélani s vyucnim listem, je vyuka
rozd€lena na 14denni cyklus A a B.

Vyuka nékterych vSeobecné vzdelavacich predméti (napt. cizich jazykd, ICT, PEK) probiha
ve specidlné vybavenych ucebnach, kde jsou zaci déleni podle potfeby na skupiny.
Pozadované praktické dovednosti a cCinnosti konané formou cviceni jsou uvedeny a
konkretizovany v ucebni osnové Zaklady ptirodnich véd.

V prvnim ro¢niku je zarazena dvoutydenni odbornd praxe se zaméfenim na ekonomické
¢innosti a ucetnictvi. Se subjektem, u néhoz probiha praxe, musi byt uzaviena Smlouva o
odborné praxi v souladu s platnymi pravnimi predpisy. Béhem odborné praxe bude zak
seznamen s bezpecnosti prace na pracovisti organizace, s organizacni strukturou, s pracovni
naplni zaméstnanct, s pfedmétem podnikani, s pisemnou, elektronickou a ucetni evidenci
(evidenci persondlni, evidenci dlouhodobého majetku a zasob), s dodavatelsko-
odbératelskymi vztahy a s marketingem organizace. Seznam smluvnich organizaci —
socialnich partnerti je uveden v kapitole Charakteristika spoluprace se socialnimi partnery a
je kazdoro¢né aktualizovéana podle skute¢nych podminek instituci v regionu. Piehled vyuky a
odborné praxe v jednotlivych ro¢nicich uvadi tabulka Piehled vyuziti tydnli v obdobi Skolniho
roku.

74k poda o absolvovani odborné praxe pisemnou zpravu v rozsahu 2 stran A4, standardni
velikosti pisma, a to v terminu uvedeném v Radu odborné praxe. Zprava bude ohodnocena a
zapocitana do pfedmétu ekonomika podniku.

Metody a formy vzdélavaci prace voli vyucujici se zietelem k charakteru predméta, konkrétni
situaci v pedagogickém procesu i s ohledem na moznosti Skoly. V koordinaci s ostatnimi
vyucujicimi vyviji soustavnou péci o ziskavani a rozvijeni pozadovanych profesnich znalosti,
vlastnosti a schopnosti. Formuje profesni vystupovani, estetické citéni, kultivované
vyjadfovani, konstruktivni a vstiicné jednani se zdkazniky, zaméstnanci, obchodnimi partnery
i spolupracovniky. Uc¢i zaky spolupracovat, odpovédné se rozhodovat apod. Tomu také
odpovidaji adekvatni metodické ptistupy ve vyuce:

— vyklad s ndvaznosti na teoretické poznatky zak,

— Ttizeny rozhovor,

— samostatné feSeni ukold,

— skupinova prace,

— praktickd cviceni vyzadujici aplikaci teoretickych poznatkl v konkrétni praktické situaci i
uplatnéni mezipfedmétovych vztaht,

— metody maximalné propojujici skolu s praxi,

— metody umoziujici samostatnou podnikatelskou ¢innost v oboru,

— metody vyuZzivajici informacéni a komunikaéni technologie,
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— setkani s odborniky - prezentace firem ve Skole s vlastni pracovni ¢innosti zak,

— odborné exkurze,
— konzulta¢ni hodiny,

— pfistup k jednotlivym zaktm je diferencovany, podle jejich individudlnich moznosti a

vekovych specifik.

Realizace klicovych kompetenci
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10




Nazev $kolniho vzdélavaciho programu: Podnikani

Kod a nazev oboru vzdélavani: 64-41-L/51 Podnikéni

Stupeil poskytovaného vzdélani: stiedni vzdélani s maturitni zkouskou
Délka a forma studia: dvouleté denni studium

Platnost vzdélavaciho programu: od 1.9.2025 pocinaje prvnim roénikem

Realizace odbornych kompetenci
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Seminaf z matematiky X
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™ v , . X
Seminar z némeckého jazyka

Realizace klicovych a odbornych kompetenci

Klicové kompetence uplatituji vyucujici v teoretickém 1 praktickém vyucovani a dale se
realizuji pifi dalSich aktivitach organizovanych Skolou. Navazuji na klicové a odborné
kompetence obsazené v RVP pro obory stfedniho vzdélani s vyuénim listem. K jejich
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rozvijeni vyuzivaji vyucujici zejména metody aktivniho uceni, kdy se Zaci aktivné ucastni
procesu vzdélavani (problémové vyucovani, diskuse, situacni metody, didaktické hry,
skupinové prace).

74k bude veden k tomu, aby:

chapal vyznam vzd€lavani, sebevzdélavani a celozivotniho uceni pro svoji uspésnou
kariéru, pro udrzeni zaméstnani (kompetence k celozivotnimu ucent),

znal své odborné a osobni kvality, umél konstruktivné zvazovat své moznosti v oblasti
profesni drahy, orientoval se v nabidce profesnich pfilezitosti v regionu, dokézal
posoudit obsah a naro¢nost ptipadného vysokoskolského studia a miru svého uplatnéni
po jeho absolvovani, poznal v ramci ucebni a odborné praxe riizna pracoviste a rtizné
pracovni moznosti (kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikéni),

um¢él pracovat v tymu, upeviiovat interpersonalni vztahy a adekvatné jednat s lidmi,
umél organizovat se spolupracovniky technologické, provozni a jiné pracovni ¢innosti
a rozhodovat o nich a byl zaroven schopen samostatné prace, piijimal odliSnosti jinych
socialnich skupin a jinych etnik (persondlni a socialni kompetence),

vyuzival prostiedky informacnich a komunikacnich technologii v pracovnim 1
osobnim Zivoté, pracovat s informacemi a informaénimi zdroji, kriticky pfistupoval k
informacim (kompetence vyuZivat prostfedky informacnich a komunikac¢nich
technologii a pracovat s informacemi),

um¢l fidit, organizovat a kontrolovat Cinnost a vysledky pracovniho tymu, byl
podporovan ve snaze feSit rizné praktické problémy, hledal na zdklad¢ ziskanych
poznatktl rlizné varianty feSeni, byl schopen se rozhodnout a ptevzit zodpovédnost za
své rozhodnuti (kompetence k feSeni problémi),

dodrzoval zésady kultury jazykového projevu a béznych forem komunikace, ovladal
zékladni typy mluvenych 1 psanych projevii, orientoval se ve stavbe textu, postihl jeho
hlavni myslenky, srozumitelng, souvisle a jazykové spravné formuloval své myslenky
a nazory, vyuzival cizi jazyk v odborné i osobni komunikaci na odpovidajici arovni,
ovladal jeden svétovy jazyk na Urovni bézné hovorové komunikace, cetl
s porozuménim a orientoval se v odbornych a populdrnich textech a ve firemni
literatute, ovladal a pouzival odbornou terminologii (komunikativni kompetence),

vyuzival matematickych dovednosti ve svém osobnim 1 profesnim zivoté, ovladal
zékladni metody védecké prace, dovedl technicky myslet, analyzovat problémy,
aplikovat matematické a ptirodovédné postupy pii jejich feSeni, umél je zdivodnit a
obhdjit zvolené feSeni, umél zpracovavat a interpretovat data ziskana prostfednictvim
pozorovani, experimentl a méfeni, orientoval se v trzni ekonomice, v problematice
penéz a cen, uplatiioval se na ménicim se trhu prace a akceptoval jeho pozadavky
(matematickd a finan¢ni gramotnost),

respektoval pravidla chovéni, podilel se aktivné na vytvareni pozitivniho klimatu ve
Skole a respektoval druhé, dodrzoval obecné a pro obor specifické zasady ochrany
zivotniho prostfedi, dodrzoval principy efektivniho ekonomického a ekologického
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provozu, tfidil odpad, pracoval v souladu s platnou legislativou a platnymi normami a
standardy v oboru, projevil v diskusi svlij nazor na déni kolem sebe, pochopil
odli$nosti riznych minoritnich skupin ve spolecnosti (ob¢anské kompetence a kulturni
povédomi),

- zpracovaval prostfednictvim vypocetni a kanceldiské techniky potifebné pisemnosti,
aby se orientoval v ¢innosti zivnosti, obchodnich spole¢nosti véetné bank, pojistoven
a penzijnich fondd, prakticky aplikoval poznatky z ekonomiky, prdva a marketingu pii
feSeni ekonomickych problémt, efektivné hospodatil s finanénimi prostredky,
provadél financ¢ni fizeni podniku a zékladni cCinnosti spojené se zabezpecenim
podniku, provadél zakladni mzdové vypocty, uctoval bézné Ucetni a hospodarské
operace (pohledavky, zavazky, néklady a vynosy), zjistil dafilovou povinnost k dani
z ptidané hodnoty a k dani z ptijmu, provadél ucetni zavérku a uzavérku, aby fesil
samostatné, pohotové a zodpoveédné tikoly na sveéfeném pracovisti, dbal na bezpecnost
a ochranu zdravi pii praci, jednal v souladu se zdsadami ochrany zivotného prostiedi
(odborné kompetence).

Realizace priifezovych témat

Prifezova témata jsou zafazovana do vSech ro¢niki a predmétt podle vhodné vazby na ucivo.

Clovék v demokratické spole¢nosti

Z4ci jsou prostiednictvim vhodnych témat, metod a postupti sméfovani k pochopeni postaveni
¢lovéka ve spole€nosti, k formovani jejich postojii a charakteru, k formovani nazortt mladych
lidi, hodnotovych preferenci a zdravého Zivotniho stylu.

Clovék a Zivotni prostiedi

Zaci chapou vztah k pfirodé, osvojuji si spravné chovani k Zivotnimu prostiedi. Diiraz je
kladen na pochopeni zavislosti ¢lovéka na ptirodé, jejich zakonitostech a surovinach, spravné
hospodareni s nimi a odpovédnost clovéka za udrzitelny rozvo;j.

Cloveék a digitalni svét

Charakteristika tématu

Digitalni technologie pfinasSeji vzdélavani fadu novych pfileZitosti. Schopnost bezpecné,
sebejisté, kriticky a tvofivé vyuzivat digitdlni technologie pro uceni, vzdélavani se
a zvySovani vlastni kvalifikace, stejné jako pfi praci, obCanskych aktivitach 1 ve volném case
je jedna z klic¢ovych kompetenci a je nezbytnd pro schopnost celoZivotniho u€eni i zapojeni
absolventii do spolecenského a pracovniho Zivota.

Cilem tématu je zaclenit digitdlni technologie do vyukovych aktivit a do Zivota Skoly
a propojit formalni vyuku se zkuSenostmi Zakl z jejich neformdlnich vzdélavacich aktivit
auceni mimo Skolu. Diulezitym pifedpokladem rozvoje digitalnich dovednosti Zzaka
1 formovani jejich postoji a hodnot souvisejicich s vyuzivanim digitalnich technologii je
promyslené a pldnované vyuzivani digitalnich technologii ve vyuce riznych predméti tak,
aby méli zaci dostatek prilezitosti ucit se s nimi bezpecné, tvofivé pracovat a diskutovat
o moznostech i rizicich jejich vyuziti.
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Piinos tématu k napliiovani cili ramcového vzdélavaciho programu

Hlavnim cilem prifezového tématu je vybavit zaky digitdlnimi kompetencemi, ty maji
podpurny charakter ve vztahu ke vSem slozkam kurikula.

Digitalni kompetence chapeme jako prifezové klicové kompetence, tj. kompetence, bez
kterych neni mozné u zakl plnohodnotné rozvijet dalsi klicové kompetence. Jejich zakladni
charakteristikou je aplikace — vyuziti digitalnich technologii pfi nejriznéjsich ¢innostech, pfi
feSeni nejrazné€jSich problému.

V jazykovém vzdélavani a komunikaci jsou zéci vedeni zejména k tomu, aby byli schopni
vyuzit digitalni technologie k vyjadieni, formulaci a obhajob¢ svych nazord, k ziskavani
informaci z riznych zdroju 1 k jejich sdileni, pfedavani a prezentaci zpiisobem vhodnym
pro danou (komunikaéni) situaci a s ohledem na zamysleného piijemce.

Ve spolecenskovédnim vzdélavani jsou zaci vedeni zejména k tomu, aby vnimali
postaveni, roli ¢i vliv digitalnich technologii a praci s nimi v historickém, politickém,
socidlnim, pravnim a ekonomickém kontextu.

V ptirodovédném vzdelavani jsou Zaci vedeni zejména k tomu, aby pracovali s digitdlnimi
technologiemi pfi vytvafeni modeld, pii badatelskych a experimentalnich cinnostech
a jejich prezentaci, pii zpracovani a vyhodnocovani ziskanych 0daji, pti analyze a feSeni
ptirodovédnych problémi a pfi komunikaci, vyhledavani a interpretaci ptirodovédnych
informaci.

Matematické vzdélavani sméfuje k tomu, aby Zaci pracovali s digitadlnimi technologiemi
pii feSeni béznych situaci vyzadujicich efektivni zplsoby vypoctu, pii praci s
matematickym modelem a pfi vyhodnocovani a interpretaci vysledku feSeni vzhledem k
realité, pii feSeni problému, veetné diskuse a prezentace vysledkt téchto feseni.

V estetickém vzdélavani jsou Zaci vedeni zejména k tomu, aby byli pii tvofivych
¢innostech schopni vyuzit potencidl, ktery nabizeji digitdlni média, a aby pii digitalni
tvorb¢ a posuzovani vysledku této tvorby uplatiiovali esteticka kritéria.

Oblast vzdélavani pro zdravi vybavi zdky také znalostmi a dovednostmi potfebnymi
k preventivni a aktivni péci o zdravi a bezpe€nost pii pouzivani digitalnich technologii.
Informatické vzdélavani vede zaky k hlub§imu porozuméni principiim, na kterych pracuji
digitalni technologie, a k rozvoji informatického mysleni Zakd, které uplatni pfi feSeni
1 neinformatickych problémi.

V ekonomickém vzdelavani jsou Zaci vedeni k tomu, aby vyuzivali vhodné nastroje pro
vypocty ekonomickych udaji (mzdy, RPSN aj.), pro jejich zobrazovani (trendy nabidky
a poptavky, podnikatelsky zamér, rozpocet apod.) a aby pouzivali dostupné aplikace
k ekonomickym ¢i pracovnim uceliim, napt. k dailovym evidencnim povinnostem.

V odborné oblasti jsou zaci vedeni k efektivnimu vyuzivani digitalnich nastroji
potfebnych nebo vhodnych pro odborné Cinnosti.

Obsah tématu a jeho realizace

Digitalni kompetence, ke kterym jsou Zaci vedeni, jsou v dne$ni dobé nezbytné pro
zamestnatelnost, osobni naplnéni a zdravi, aktivni a odpovédné obcanstvi 1 socialni zaclenéni
kazdého zaka.

Z4ci jsou vedeni zejména k tomu, aby:

vyhledavali pftilezitosti k zapojeni se do obCanského zivota prostiednictvim vhodnych
digitalnich technologii a sluzeb, napt. pfi komunikaci s ufady; chapali vyznam digitalnich
technologii pro socidlni zaclefiovani, pro osoby s hendikepem, pro kvalitu Zivota;
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- kriticky posuzovali vyvoj technologii a jeho vliv na rizné aspekty zivota clovéka,
spoleCnosti a zivotni prostfedi; zvazovali pfilezitosti a rizika a snazili se rizika
minimalizovat;

- bézné a samoziejme vyuzivali vhodné digitalni technologie a jejich kombinace k naplnéni
svych potieb; digitalni technologie a zplsob jejich pouziti nastavovali a ménili podle toho,
jak se vyvijeji dostupné moznosti a jak se méni jejich vlastni potieby;

- vyuzivali digitalni technologie k vlastnimu vzdélavani a osobnimu rozvoji; budovali si
osobni vzdélavaci prostfedi; byli schopni rozpoznat, kdy je tifeba vlastni digitalni
kompetence zdokonalit nebo aktualizovat, orientovali se v aktudlnim déni v oblasti
kybernetické bezpecnosti; byli schopni podpofit ostatni v rozvoji jejich digitalnich
kompetenci a predat zakladni bezpecnostni rady a doporuceni;

- s védomim souvislosti fyzického a digitdlniho svéta vytvareli a spravovali své digitalni
identity; aktivné pecovali o svou digitalni stopu, at’ uz ji vytvareji sami, nebo nékdo jiny;

- chranili sebe a ostatni pfed moznym nebezpecim v digitdlnim prostiedi; chranili digitalni
zafizeni, digitalni obsah i osobni udaje v digitadlnim prostiedi pied poskozenim C¢i
zneuzitim; pii vyuzivani digitilnich sluZzeb nejen v online prostiedi posuzovali jejich
spolehlivost a postupovali vzdy s védomim existence zasad ochrany osobnich udaji a
soukromi dané sluzby;

- pfi pohybu v online svété a pii pouzivani digitalnich technologii pfedchdzeli situacim
ohrozujicim télesné i dusevni zdravi, pfizptisobovali své digitalni i fyzické pracovni
prostiedi tak, aby bylo v souladu s ergonomii a bezpecnostnimi zasadami;

- znali a uplatiiovali pravni normy v digitalnim prostfedi véetné norem tykajicich se ochrany
citlivych! a osobnich tdajt, dusevniho vlastnictvi a kybernetické bezpe&nosti;

- pfi interakcich v digitdlnim prostfedi respektovali pravidla chovani a jednali eticky,
respektovali kulturni rozmanitost; aktivné vystupovali proti nepfijatelnému jednani v
online svété; s daty ziskanymi prostiednictvim riznych néstroji a sluzeb, v rtizném
digitalnim prostfedi pracovali s ohledem na dobrou povést svou i ostatnich;

- navrhovali takova (bezpecnd) feSeni prostfednictvim digitalnich technologii, kterd jim
pomohou vylepSit postupy ¢i technologie; dokdzali druhym poradit s vyfeSenim
technickych problém;

- vyjadfovali se za pomoci digitalnich prostiedkil a vytvareli a upravovali vlastni digitalni
obsah v rtiznych formatech; ménili, vylepSovali a zdokonalovali obsah stavajicich dé¢l
s cilem vytvofit novy, origindlni a relevantni obsah;

- ziskavali data, informace a obsah z riiznych zdroji v digitdlnim prostiedi; pfi vyhledadvani
pouzivali rizné strategie; ziskand data a informace kriticky hodnotili, posuzovali jejich
spolehlivost a Gplnost;

- pfizplsobovali organizaci a uchovani dat, informaci a obsahu danému prostiedi a ucelu;

- komunikovali prostfednictvim riiznych digitalnich technologii a pfizplisobovali prostiedky
komunikace danému kontextu;

- sdileli prostfednictvim digitalnich technologii data, informace a obsah s ostatnimi;
pouzivali digitalni technologie pro spolupréci a spole¢né vytvareni zdrojii a znalosti.

Prifezové téma je vhodné rozpracovat ve Skolnim vzdélavacim programu v co nejuzsi vazbé

na ¢innosti a témata v jednotlivych vyucovacich predmétech vSeobecné vzdélavaci i odborné

' Viz § 66, odst. 6 zdkona ¢. 110/2019 Sb., zdkon o zpracovani osobnich idajii
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slozky vzdélavani. Zékladem je reagovat na zmény ve spole¢nosti, v profesnich pozadavcich
av pracovnim prostiedi zplisobené rozvojem digitalnich technologii a poskytnout zakim
dostatek prilezitosti, situaci a kontext, ve kterych se budou ucit bezpecné a efektivné
vyuzivat rizné digitalni technologie.

Pouziti informacnich a komunika¢nich technologii ve vzdélavani Zaki se zdravotnim
znevyhodnénim

Vyuzivani ICT ve vzdélavani zakd se zdravotnim znevyhodnénim je nutné piizplsobit
individudlnim potfebam zaka, a to jak ve smyslu druhu nebo typu pouzivanych produkti, tak
rozsahu jejich uplatiiovani. Pfi posuzovani téchto hledisek je nutné mj. vychézet z toho, jaké
podpiirné nebo kompenzacni technologie a produkty zdk v pribéhu pfedchoziho vzdélavani
vyuzival, na jaké urovni je vyuziva a do jaké miry lze toto vyuzivani dale zdokonalovat, aby
co nejlépe reflektovaly individudlni vzdélavaci potfeby Zzaka. Pti tvorbé individudlniho
vzdélavaciho planu zdravotné znevyhodnéného zéka je proto dulezité vychazet z odborného
hodnoceni a doporuceni Skolského poradenského zatizeni, jehoz je zdk klientem, ptipadné
dalsich odbornych pracovist,, ktera se zabyvaji specializovanymi technologiemi pro zdravotné
znevyhodnéné.
Vyrobei prostredktt informacénich a komunikaénich technologii vychézeji vstfic zdravotné
znevyhodnénym osobam a upravuji tyto prostiedky pro jejich specifické potieby. Télesné
a zrakoveé postizenym lidem je k dispozici Siroké spektrum hardwarovych a softwarovych
produktli, které usnadiiuji pouzivani osobniho pocitace a umoZiuji jim tak komunikaci se
svétem, pomahaji jim vzdélavat se 1 pracovat. V oblasti hardwaru byly vyvinuty pomucky pro
jednodussi ovladani klavesnice pocitacl, nahrazeni ¢asti klavesnice pohybem mysi, Upravy
ovladdani monitori anastaveni tiskdren, ftada pfistroji je nastavovana vzdalené
prostfednictvim pfipojeni k siti. Pfi potiZich s pouzZivanim standardniho rozloZeni klavesnice
se pouziva rozlozeni alternativni (napft. typu Dvorak). K pouziti téchto funkci neni zapotiebi
zadné zvlastni vybaveni. Bylo vyvinuto alternativni vstupni zafizeni, jako je jednoduchy
vypina¢ nebo vstupni zatizeni ovladané nadechem a vydechem pro osoby, které nemohou
pouzivat mys ani klavesnici.
Pro potfebu nevidomych a slabozrakych byla vyvinuta komplexni feSeni, kterd umoznuji
realizovat vstup 1 vystup dat pomoci externiho zafizeni pracujiciho s Braillovym pismem,
navic v kombinaci s hlasovym vystupem.
V oblasti softwaru mé vétSina opera¢nich systému jiz zabudované usnadiujici funkce. Tyto
funkce pomohou lidem, ktefi maji problémy s pouzivanim klavesnice nebo mysi, jsou mirn¢
zrakov€é postizeni, ¢i osobam s poSkozenym sluchem. Usnadiiujici funkce je mozné
nainstalovat spolu s operacnim systémem nebo je lze ptfidat pozdé¢ji z instala¢niho disku.
Vzhled achovani prostfedi operacnich systémi lze vzhledem k riznym omezenim zraku
a pohybu upravit rovnéz pomoci ovladacich panela a dalSich vestavénych funkci. Patfi sem
napiiklad nastaveni barev a velikosti ikon a pisma, hlasitosti a chovani mysi a klavesnice.
Mezi podptrné aplikace dostupné pro bézné operacni systémy patii naptiklad:
- programy pro osoby s postizenim zraku, které méni barvu informaci na obrazovce nebo
informace na obrazovce zvétsuji;

- programy pro nevidomé nebo osoby, které nemohou ¢ist; tyto programy zprostiedkuji
informace z obrazovky na externi zafizeni v Braillové pismu nebo je ptfevadeji do
syntetizované feci;
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- programy, které dovoluji ,,psat* pomoci mysi nebo hlasu;

- software, ktery umoziuje piedvidat slova nebo fraze; tento software umoznuje rychlejsi
zadavani textu s mensim poctem hozii na klavesnici.

Realizace dalSich vzdélavacich a mimo vyucdovacich aktivit
podporujicich zamér Skoly

Zici se Glastni jazykovych, sportovnich soutézi (napf. turnaj ve volejbalu, hokejbalu,
florbalu, plavani) a olympiad. Zaci se i¢astni $kolnich kol olympiad v riznych vyugovacich
pfedmétech a nejispésnéjsi fesitelé téchto olympiad jsou vysilani do dalSich postupovych kol.
Dile se zapojuji do projektt vyhla§ovanych rtiznymi subjekty (napt. MSMT, VS, krajské
ufady, kulturni instituce). V ramci rozsiteni vzdélavani se mohou Zaci zucCastnit zahrani¢nich
stazi. Vramci kulturntho minima zéaci navstivi v pribéhu studia divadelni a filmové
pfedstaveni nebo koncert nebo mistni vzdé€lavaci instituce, jako je napi. knihovna nebo
archiv. V oblasti jazykové vyuky jsou organizovany zajezdy do némecky a anglicky
mluvicich zemi. V ramci ekonomického vzdélavani zaci navstévuji penézni Gstavy.

Zpisob a kritéria hodnoceni Zaki

Zéaci jsou hodnoceni podle Klasifikaéniho #adu, ktery je souéasti Skolniho fadu a je zvefejnén
na webovych strankach Skoly. Tento Klasifikacni fad stanovuje kritéria hodnoceni. Pro
hodnoceni vysledkti zakil je vyuzivana priibézna klasifikace. Zkouseni se uskutecniuje ustni
nebo pisemnou formou.

Pii hodnoceni vysledki vzdélavani se uplatiiuji zejména nésledujici principy:

— princip spoluodpovédnosti zakti za vlastni vzdélavani,

— princip autodidaktického uceni,

— princip aktivniho pfistupu zaki,

— princip propojeni vzdélavaciho programu s praxi.

Dulezitou soucasti hodnoceni jsou vhodné formy prezentace vysledkl vzdélavani na
vetejnosti (vystavy, projekty, spolecenské akce, soutéze) prokazujici schopnosti a

dovednosti zakda.

Hodnoceni Zakt musi spliiovat pfedev§im motivacni, informativni a vychovné funkce. Jeho
pravidla jsou souéasti Skolniho a Klasifika¢niho fadu.

Blizsi podrobnosti a specifika hodnoceni uvadi u¢ebni osnovy jednotlivych predméta.
Hlavnim cilem hodnoceni neni pouze ziskani ur¢it¢ho poctu znamek v daném piedmétu, ale i
hodnoceni Zékovy aktivity, domaci pfipravy, kultivovanosti jeho projevu, schopnosti
formulovat ndzor na urcity problém, schopnosti samostatné¢ pracovat a vyuzit ziskané
poznatky v praxi.

Zaci jsou zkouseni priibézné v klasifikaénim obdobi tak, aby zik mél v jednohodinovém
pfedmétu nejméné 2 znamky, v pfedmétu s vyssi hodinovou dotaci nejméné 4 znamky.
Znamky jsou zapisovany do systému Skola OnLine. Ugitel zad4 také vahu pfislusné znamky.
Tento systém je dalkove ptristupny nejen pro zaky, ale také zakonné zastupce zaka.

Zaci s nejlep§im prospéchem jsou pravidelné odméiovani vzdy na konci klasifikaénich
obdobi finan¢ni odménou z rozpoctu skoly.

Podminky prijimani ke vzdélavani
- pfijimani ke vzdélavani se fidi zakonem ¢. 561/2004 Sb., ve znéni pozdéjsich predpist
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- splnéni podminek zdravotni zpisobilosti uchaze¢ii o vzdélavani v daném oboru
vzdélani

- podle platnych ptedpist, které konkretizuji onemocnéni nebo zdravotni obtize pro
ucely stanoveni podminek zdravotni zplsobilosti uchazeCe pro vzd€lavani, obor
nevyzaduje stanoveni zvlastnich zdravotnich pozadavkl

- studium je uréeno pro uchazece, kteti ziskali stfedni vzdélani s vyucnim listem v délce
3 let denni formy vzdélavani

Podminky pfijimaciho fizeni jsou kazdy Skolni rok aktualizovany a jsou zvefejnény na
internetovych strankach skoly (viz Ptiloha €. 1).

Zpisob ukonéeni vzdélavani

Studium je ukonceno maturitni zkouskou podle platnych pravnich norem a poskytuje stiedni
vzdelani s maturitni zkouskou.

Maturitni zkouska se sklada ze spoleéné a profilové &asti. Zak ziska stiedni vzdélani s
maturitni zkouskou, jestlize ispé$né vykona ob¢ ¢asti maturitni zkousky.

Profilové ¢ast zkousky se sklada z obhajoby podnikatelského projektu a Gstni zkousky a ustni
zkousky z odborného predmétu.

74k mize také konat nepovinné maturitni zkousky, a to na zékladé platné legislativy
v piislusném Skolnim roce.

Maturitni zkouska je popséana v Ptiloze €. 2.

Vzdélavani zaki se specialnimi vzdélavacimi potiebami a Zaki
nadanych
Vzdélavani Zakh se specidlnimi vzdélavacimi potiebami se fidi platnou legislativou o
vzdélavani déti, zakd a studentli se specidlnimi vzdélavacimi potiebami a déti, zakt a
studentii nadanych.
Vzdélavani zakt se SVP, zakiim nadanym a mimotfadné nadanym se komplexné vénuje
vychovny poradce Skoly, ktery sleduje vyuzivani a vyhodnocovani poskytovanych
podptirnych opateni, komunikuje se SPZ, 7iky a rodi¢i nezletilych Zakd a s dal§imi
pracovniky Skoly, poskytuje dle potfeby metodickou podporu, aktualizuje evidenci téchto
skupin zakt, jejich prospéchu, podili se na feSeni ptipadnych problémul, ve spolupraci s
vedenim Skoly spolupracuje se zaméstnavateli pifi zajiStovani odborné praxe a poskytuje
pomoc pii hledani prvniho zaméstnani po absolvovani Skoly v rdmeci kariérového poradenstvi.
VP zajist'uje také archivaci PLPP po celou dobu pobytu Zéka ve Skole.
Skola realizuje prostfednictvim vychovného poradce dalsi vzdélavani uiteld viech predmét
zamétené na vzdélavani zakd se SVP (i zakl nadanych) a sleduje uplatiovani adekvatnich
metod a forem vyuky, hodnoceni a komunikace s témito zaky.
K zékladnim postuplim, které Skola uplatituje ve vzdélavani zakh se SVP, patii:

- povzbuzovat zaky pfi ptipadnych netspésich a posilovat jejich motivaci k ucenti;

- uplatiovat formativni hodnoceni zak;
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- poskytovat pomoc pii osvojovani si vhodnych ucebnich zplisobii a postupti se zietelem
k individualnim obtizim jednotlivci;

- vénovat pozornost zaclenovani téchto zakti do bézného kolektivu a vytvareni
pozitivniho klimatu ve tfid¢ a ve Skole;

- spolupracovat s odbornymi institucemi, tj. se SPZ a odbornymi pracovniky $kolniho
poradenského pracovisté, v pifipadé potieby také s odborniky mimo oblast Skolstvi
(odbornymi lékati nebo pracovniky z oblasti socidlné-pravni ochrany zaka apod.);

- spolupracovat s dalSimi socidlnimi partnery Skoly, zejména s rodi¢i zakl a také se
zakladnimi Skolami, ve kterych zéci plnili povinnou skolni dochazku;

- spolupracovat se zaméstnavateli pifi zajiStovani praktické casti pfipravy na povolani
(odborného vycviku, ucebni a odborné praxe) nebo pii hledani moznosti prvniho.

Vzdélavani Zaka se specidlnimi vzdélavacimi potiebami

Za 7éky se specialnimi vzdélavacimi potiebami jsou povazovani zaci, ktefi k naplnéni svych
vzdélavacich moznosti nebo k uplatnéni a uzivani svych prav na vzdélavani na rovnopravném
zaklad¢ s ostatnimi potfebuji poskytnuti podpiirnych opatfeni. Tito Zaci maji prdvo na
bezplatné poskytovani podptirnych opatieni z vyétu uvedeného v § 16 $kolského zékona (SZ).
Podptiirna opatieni, kterd zajistuje Skola, se podle organizacni, pedagogické a finan¢ni
narocnosti €leni do péti stupiiti. Podplrnd opatfeni prvniho stupné lze uplatnit 1 bez
doporuceni skolského poradenského zatfizeni, podptrnd opatfeni druhého az patého stupné
muze Skola nebo Skolské zafizeni uplatnit pouze s doporucenim Skolského poradenského
zatizeni (SPZ) a s informovanym souhlasem zletilého zika nebo zdkonného zastupce zaka.

Pii poskytovani podpiirnych opatieni je mozné zohlednit také § 67 odst. 2 SZ, ktery uvadi, ze
feditel skoly mlze ze zavaznych divodu, zejména zdravotnich, na zadost uvolnit zdka zcela
nebo z&asti z vyudovani nékterého predmétu. Zak uvedeny v § 16 odst. 9 SZ mize byt
uvolnén (nebo nemusi byt hodnocen) také z provadéni nékterych ¢innosti, oviem nemize byt
uvolnén z predmétu rozhodujiciho pro odborné zaméfeni absolventa. Tzn., Ze Zdk nemiiZe byt
uvolnén z odbornych teoretickych i praktickych pfedméta (tj. ptislusnych cviceni, odborného
vycviku, uéebni a odborné praxe) nezbytnych pro dosazeni odbornych kompetenci a vysledki
vzdélavani vymezenych piislusnym SVP, z pfedmétii nebo obsahovych &asti propedeutickych
pro odborné vzdélavani a pro ziskani pozadovanych gramotnosti nebo predméti a
obsahovych ¢asti maturitni zkousky.

Z&ktim mohou byt poskytnuty podle jejich potieb a na doporuéeni SPZ i dal§i druhy
podpirnych opatfeni, napf. vyuziti asistenta pedagoga, specidlniho pedagoga a dalSich
odbornikii, kompenza¢ni pomicky a specialni didaktické prostfedky, uprava materidlnich a
organiza¢nich podminek vyuky nebo uprava podminek piijimani a ukoncovani vzdélavani.
Utelem podpory vzdélavani téchto zaki ze strany koly je plné zapojeni a maximalni vyuziti
vzdélavaciho potencialu kazdého Zaka s ohledem na jeho individualni moznosti a schopnosti.
Ucitelé Skoly tomu pfizpusobuji své vzdélavaci strategie na zaklad€ stanovenych podptrnych
opatfeni. Uplatiiuji adekvatni formy metod a vyuky, hodnoceni a komunikace s témito zaky.
Upravuji obsah vzdélavani tak, aby odpovidal vystupim SVP a pfitom respektoval
individualni moznosti zaka. Vyucujici k témto zaklm pfistupuji diferencované. Zejména
tfidni ucitelé ve spolupraci s ostatnimi vyucujicimi sleduji zaclenovani zdkd do Skolniho
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kolektivu a vytvafeni vhodného tfidniho a Skolniho klimatu a o pfipadnych obtizich informuji
vedeni §koly a VP. Zaci se SVP jsou integrovani v béznych tfidach skoly.

Z4akim se SVP jsou $kolou dle platné legislativy zaji§tovana podpirna opatfeni 1. az 5.
stupné. Pro tyto zaky zpracuje skola plan pedagogické podpory nebo individualni vzdélavaci
plan. Podptirna opatieni 1. stupné Skola uplatiiuje 1 bez doporuceni Skolského poradenského
zafizeni, podplrnd opatieni 2. az 5. stupné Skola uplatituje pouze s doporuc¢enim $kolského
poradenského zatizeni a s informovanym souhlasem zletilého Zaka nebo zakonného zastupce
nezletilého zaka.

Skola realizuje podptirna opatieni potiebna ke zvladnuti odborného vzdélavani a k Gspésnému
vykonani maturitni zkousky, a to na zakladé platné legislativy. Zakovi, ktery nemiize
zvladnout vzdélavani v daném oboru vzdélani z vdznych zdravotnich ¢i jinych divoda, skola
nabidne po poradé¢ se Skolskym poradenskym zafizenim a se zastupci nezletilého zaka, popt. s
jinymi institucemi, jiny, pro zdka vhodnéjsi obor vzdélani, jakmile se u ného zjisti zavazné
ptekazky ke vzdélavani v daném oboru vzdélani.

Skola neumoziuje bezbariérovy pohyb.

Vzdélavani nadanych zZaka

Skola vytvati podminky pro rozvoj nadani zaki. Za nadaného Z4ka se dle platné legislativy
povazuje predevS§im zdk, ktery pii adekvatni podpotfe vykazuje ve srovnani s vrstevniky
vysokou uroven v jedné ¢i vice oblastech rozumovych schopnosti, v pohybovych,
manudlnich, uméleckych nebo socidlnich dovednostech.

Za 7aka mimotadné nadaného se pak dle platné legislativy povazuje predevsim zak, jehoz
rozloZeni schopnosti dosahuje mimotadné urovné pii vysoké tvorivosti v celém okruhu
¢innosti nebo v jednotlivych oblastech rozumovych schopnosti, v pohybovych, manudlnich,
umeéleckych nebo socidlnich dovednostech.

Zjistovani mimoradného nadani a vzdélavacich potfeb mimotfddné nadaného Zzaka provadi
SPZ ve spolupraci se §kolou.

Z4kovi s mimofadnym nadanim muiZe $kola povolit dle platné legislativy vzdélavani podle
IVP nebo ho prefadit na zédklad€¢ zkousek do vyss§iho ro¢niku bez absolvovani pfedchoziho
roéniku, rozsifit obsah jeho vzd&lavani, popf. i vystupy vzdélavani, nad SVP, zafadit zéka do
skupiny nadanych 74kt z rGznych roc¢nikd, umoznit zakovi ucastnit se vyuky ve vyS$im
roéniku, popt. se paralelné vzdélavat formou stazi na jiné $kole véetné VOS (popt. na vysoké
Skole) nebo na odbornych pracovistich, umoznit Zdkovi Gcastnit se studijnich a jinych pobyti
v zahrani¢i (napf. v ramci programu Erasmus+), zapojit zdka do riznych projektl, soutézi a
jinych aktivit rozvijejicich nadani zaka.

Systém péce o Zaky se SVP a Zaky nadané ve Skole

Pravidla, postup tvorby, realizace a vyhodnocovani PLPP

Skola poskytuje podpiirna opatfeni 1. stupné zpravidla na zakladé informaci vyucujicich o
selhdvani zdka v nékterych oblastech vzdélavani, kdy zjisti, ze zak ma pfi vzdélavani takové
obtiZe, ze je nezbytné jeho vzdélavani podpofit zménami v metodach a vyukovych postupech,
v organizaci vyuky, Upravami v hodnoceni, v za¢lefiovani do socidlni a komunikacéni sité
Skolni tfidy, ptipadné poskytnuti pomiicek. PtisluSny vyucujici vyu€ovaciho pfedmétu, ve
kterém zak zaostava, uvédomi tfidniho ucitele, ktery ve spolupraci s vychovnym poradcem,
zakem nebo zakonnymi zastupci nezletilého Zzaka stanovi dal$i postup ve vzdé€lavani zaka.
Plan pedagogické podpory (PLPP) sestavuje pracovnik povéteny feditelem Skoly, zpravidla
tfidni ucitel nebo ucitel konkrétniho vyucovaciho predmétu za pomoci vychovného poradce.
Pted zpracovanim PLPP probihaji konzultace s jednotlivymi vyucujicimi s cilem stanovit
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metody prace se zakem, zptisob kontroly osvojeni znalosti a dovednosti. Vychovny poradce
stanovi termin pfipravy PLPP a organizuje schizky s vyucujicimi, pfipadné metodikem
prevence, se zdkonnymi zastupci zéka, pedagogy, vedenim Skoly a zdkem samotnym. PLPP
ma pisemnou podobu. Obsahuje popis obtizi, pedagogickou podporu, cile podpory a zplisob
vyhodnocovéni. Skolni poradenské pracovisté PLPP aktualizuje a priib&Zné vyhodnocuje.
Nejpozdéji po 3 mésicich vyhodnoti, zda podplrna opatfeni vedou ke stanovenym ciliim, v
opacném piipadé zméni PLPP nebo doporuci vySetfeni ve Skolském poradenském zafizeni.
Pravidla, postup tvorby, realizace a vyhodnocovani PLPP koordinuje vychovny poradce
Skoly, spolupracuje tfidnim ucitelem a piislusSnymi vyucujicimi. S vyhodnocenim PLPP
seznamuje zaka nebo zakonného zastupce nezletilého zéka tfidni ucitel.

Skola poskytuje podptiméa opatfeni 2. az 5. stupné na zakladé doporu¢eni SPZ. Zakim je
vypracovan plan pedagogické podpory. Plan pedagogické podpory (PLPP) sestavuje
pracovnik povéfeny feditelem Skoly, zpravidla tfidni ucitel nebo ucitel konkrétniho
vyucovaciho pfedmétu za pomoci vychovného poradce. PLPP ma pisemnou podobu.
Obsahuje popis obtizi, pedagogickou podporu, cile podpory a zptisob vyhodnocovani. Skolni
poradenské pracovisté PLPP aktualizuje a pribézné vyhodnocuje.

Pravidla, postup tvorby, realizace a vyhodnocovéni IVP pro zaky se SVP

Pti sestavovani individualniho vzdélavaciho planu (IVP) vychazi skola z jeho obsahu
stanovené¢ho platnou legislativou. Prace na sestaveni IVP jsou zahdjeny neprodlené po
obdrzeni doporuceni Skolského poradenského zatfizeni a je sestaven nejpozdeji do jednoho
mesice od obdrzeni doporuceni Skolského poradenského zatizeni Skolou. Vyhotovuje ho
tfidni ucitel za pomoci vychovného poradce a ostatnich vyucujicich na zdklad¢ navrzenych
podpiirnych opatfeni 2. az 5. stupné s IVP pfiznanych SPZ. IVP ma pisemnou podobu.
Obsahuje udaje o podpiirnych opattenich, identifikacni udaje zdka a tidaje o pedagogickych
pracovnicich podilejicich se na vzdélavani Zadka. V IVP jsou dale uvedeny zejména informace
o Upravach obsahu vzdélavani zdka, Casovém a obsahovém rozvrzeni vzdélavani, Gpravach
metod a forem vyuky a hodnoceni Zéka, pfipadné Gpravé ocekavanych vystupt ze vzdélavani
zaka. Pred jeho zpracovanim probihaji konzultace s jednotlivymi vyucujicimi s cilem stanovit
metody prace se zZakem, zplsob kontroly osvojeni znalosti a dovednosti. Vychovny poradce
stanovi termin pfipravy IVP a organizuje schliizky s vyucujicimi, se zdkonnymi zastupci,
zakem, piipadn€ metodikem prevence, vedenim Skoly. Vychovny poradce zajisti informovany
souhlas zdkonného zastupce Zaka, bez kterého nemiize byt IVP provadén. Vychovny poradce
po podpisu IVP plnoletym zdkem nebo zdkonnym zdstupcem zadka a ziskanim pisemného
informovaného souhlasu plnoletého zdka nebo zakonného zastupce zéka pieda informace o
zahdjeni poskytovani podplrnych opatfeni podle IVP zastupci feditele Skoly, ktery je
zaznamend do Skolni matriky. IVP mlize byt béhem roku upravovan podle potfeb zaka. VP ve
spoluprace se Skolskym poradenskym zafizenim, Zzdkem a zakonnym zéastupcem Zaka
prabézné sleduje a nejméné jedenkrat ro¢n€é vyhodnoti naplinovani IVP. S timto
vyhodnocenim seznami VP zpravidla pisemn& SPZ, vedeni $koly a rodiée zéka. Pro zaky s
pfiznanymi podplirnymi opatfenimi 2. aZ 5. stupné mize byt do IVP na doporuceni Skolského
poradenského zatizeni dle platné legislativy zarazena specialné pedagogicka intervence, tedy
zajisténi pfedmétu specidlné pedagogické péce zejména k nacviku socidlni komunikace, nebo
pedagogicka intervence, ktera by kompenzovala nedostatecnou domaci piipravu na vyuku.

Pravidla, postup tvorby, realizace a vyhodnocovani planu pedagogické podpory nadanych
Zékladnim pravidlem péce o nadané zaky je vytvaret jim takové Skolni podminky, ve kterych
by mohli své nadani dale rozvijet. Pé¢i zdky nadané zajistuje vychovny poradce Skoly.
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Vychovny poradce pravidelné sleduje a aktualizuje evidenci téchto skupin zakad. Témto
zaktm je vypracovan PLPP. Plan pedagogické podpory (PLPP) sestavuje pracovnik povéieny
feditelem Skoly, zpravidla tfidni ucitel nebo ucitel konkrétniho vyucovaciho predmétu za
pomoci vychovného poradce. PLPP mé pisemnou podobu. Obsahuje popis nadani,
pedagogickou podporu, cile podpory a zptisob vyhodnocovani. VP ve spolupraci s TU a
dalsimi vyucujicimi PLPP v piipad¢ potieby aktualizuje a pribézné vyhodnocuje. Nejpozdéji
po 3 meésicich vyhodnoti, zda podplirna opatieni vedou ke stanovenym cilim, v opacném
ptipadé¢ zméni PLPP nebo doporuci vysetfeni ve Skolském poradenském zafizeni za Gcelem
zjisténi, zda se nejedna o mimoiadné nadaného Zaka. O vyhodnocovani PLPP informuje Zaka
nebo zdkonného =zastupce zdka tfidni wudlitel. Pravidla, postup tvorby, realizace a
vyhodnocovani PLPP koordinuje vychovny poradce Skoly, spolupracuje s tfidnim ucitelem a
prislusnymi vyucujicimi. Pfed zpracovanim PLPP probihaji konzultace s jednotlivymi
vyucujicimi s cilem stanovit metody prace se zdkem, zpiisob jejich vyhodnoceni. Vychovny
poradce stanovi termin pfipravy PLPP a organizuje schliizky s vyucujicimi, se zdkonnymi
zastupci zaka, pedagogy, vedenim Skoly a zdkem samotnym. Nadani Zéaci jsou vybizeni k
ucasti na ruznych cinnostech organizovanych Skolou a néasledné zapojovéani do riznych
soutézi, olympiad, stfedoskolské odborné &innosti apod. Zaci ve spolupraci s vyudujicim
mohou participovat pfi pfipravé na vyuku. Vyucujici mohou rozsifit pro tyto zaky obsah
vzd&lavani, popt. i vystupy vzdélavani nad ramec SVP, vytvafet skupiny nadanych Z4kd z
ruznych ro¢niki, podpofit paralelni vzdélavani téchto zakl formou stdzi na jiné skole nebo na
odbornych pracovistich, nabidnout G¢ast na zahrani¢nich pobytech a stazich a zapojovat zaky
do rlznych projektli, soutézi ¢i dalSich aktivit rozvijejicich jejich nadani. Tito Zaci jsou dale
vybizeni a pFipravovani na Gcast v soutézich a olympiadach, SOC a seznamovani s dal§imi
moznostmi pro nadané (letni tdbory, dal$i mimoSkolni mozZnosti vzdélavani pro nadané).
Z4ktim miize byt nabidnuta moZnost udasti ve vyuce vyssich roéniki skoly. Vytvarné nadani
Zaci jsou dale motivovani ke spolupraci pii vyzdobé Skoly a jejiho okoli, zejména pii akcich
typu ,,.Den otevienych dvefi“. Hudebné nadani zaci jsou ziskdvani pro spolupraci pfii
spolecenskych akcich skoly.

Pravidla, postup tvorby, realizace a vyhodnocovani IVP pro Ziky mimoradné nadané

Vzdélavani mimofadné nadanych Zakid je postaveno na zdkladech individudlniho ptistupu
ucitele k zaktim. Ucitel motivuje zaky k dalSimu prohlubovani a rozSifovani probiraného
utiva. Zaci tyto nadstandardni znalosti potom prezentuji v ramci b&zné vyuky formou
referatd, eseji, ptipadovych studii apod. Z forem a metod budou zpravidla vyuzivany moderni
vyucovaci metody (zadavani specifickych ukolii, problémové orientovana vyuka, projektové
vyufovani, samostatna prace s multimedidlnim zafizenim). Prace na sestaveni IVP jsou
zahajeny okamzit¢ po obdrzeni doporuceni Skolského poradenského zatizeni. IVP je sestaven
nejpozdéji do jednoho mésice od obdrzeni doporuceni Skolského poradenského zatizeni. [IVP
mimotradne nadaného zdka ma pisemnou podobu. Obsahuje tdaje o podpirnych opatienich,
identifikacni idaje zdka a udaje o pedagogickych pracovnicich podilejicich se na vzdelavani
zdka. V IVP jsou dale uvedeny zejména informace o Upravach obsahu vzd€lavani zéka,
casovém a obsahovém rozvrZeni vzdélavani, upravach metod a forem vyuky a hodnoceni
zaka, ptipadné Upraveé ocekavanych vystupl ze vzdélavani zaka. Individudlni vzdélavaci plan
pro mimofadné¢ nadaného zdka sestavuje zpravidla tfidni ulitel ve spolupraci s uciteli
vyucovacich predmétl, ve kterych se projevuje mimoiadné nadéni zdka, s vychovnym
poradcem, Skolskym poradenskym zafizenim, s rodi¢i mimofadné nadané¢ho nezletilého zéka
nebo plnoletym zakem. IVP muze byt zpracovan i pro kratsi obdobi, nez je $kolni rok. IVP
muze byt dopliiovan a upravovan v prib¢hu Skolniho roku. Vychovny poradce zajisti pisemny
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informovany souhlas plnoletého zaka nebo zakonného zastupce zéka a podpis plnoletého zaka
nebo zdkonného zastupce nezletilého zdka v IVP, bez téchto nalezitosti nemize byt IVP
provadén. Vychovny poradce po podpisu IVP plnoletym zakem nebo zakonnym zastupcem
zaka a po ziskani pisemného informovaného souhlasu plnoletého Zaka nebo zdkonného
zastupce nezletilého zaka preda informace o zahdjeni poskytovani podpirnych opatfeni podle
IVP zéstupci teditele Skoly, ktery je zaznamena do Skolni matriky. VP ve spoluprace se
Skolskym poradenskym zafizenim, Zakem a zakonnym zastupcem zaka prabézné sleduje a
nejméné jedenkrat ro¢n€ vyhodnoti napliovani IVP. S timto vyhodnocenim seznami VP
zpravidla pisemné SPZ, vedeni $koly a rodice zaka.

Systém vyhledévani a podpory zakli nadanych a 74kt mimotddné nadanych

Systém vyhledavani a podpory zak nadanych a zakti mimotfadné nadanych koordinuje
vychovny poradce ve spolupraci s tfidnimi uciteli a dal§imi vyucujicimi. Vyucujici skoly
upozornuji tfidniho ucitele na zdky vysoce motivované ke studiu zvolené¢ho oboru, ptipadné
vynikajici ve vyucovacich ptedmétech, v manudlnich ¢innostech nebo v nekterych oblastech
uméni, techniky & sportu. Skola organizuje §kolni kola réiznych sout&Zi (napf. olympiady,
soutéze v jazycich, sportovni soutéze), v ramci kterych sleduje schopnosti zdka v urcitych
oblastech. O téchto zjiSténich organizator soutéze informuje tfidniho ucitele. Ttidni ucitel ve
spolupraci s vychovnym poradcem, zakem nebo zdkonnymi zéastupci nezletilého zdka,
piipadné dal§imi institucemi stanovi dalsi postup ve vzdélavani zaka.

Skola preferuje tyto zasady prace s nadanym a mimotradné nadanym z4kem: moznost pracovat
rychlej$im tempem, moZnost méné procvicovat, moznost rychlejsiho postupu doptedu,
naro¢n€j$i vyuky, nezavislost, kreativni mySleni, kontakt s intelektovymi vrstevniky
(vytvareni skupin nadanych Zaki), zkuSenostni uceni, paralelni vzdélavani formou stazi na
jiné $kole (véetnd VOS a VS), nebo na odbornych pracovistich, Gidast na studijnich pobytech v
zahrani¢i, zapojovani do projektl Skolnich i projekth socialnich partnert, zapojovani do
sout&zi.

Dalsi formy podpory Zaki

- specialni podpora zdklim ze znevyhodnéného socidlniho nebo z odlisSného kulturniho
prostiedi (Skola t€émto Zakiim mulZe zajistit nékteré ucebnice a vyukové materialy);
- prospéchova stipendia poskytovana Skolou.

Ucebni plan Skolniho vzdélavaciho programu
Délka a forma studia: dvouleté denni studium

Ucebni plan s platnosti od 1. 9. 2025 pocinaje 1. ro¢nikem

Predméty 1. rocnik 2. rocnik Celkem
Celkem 32 32 64
Cesky jazyk a komunikace 2 2 4
Arvlghck)f J‘azyk 4 4 2
Némecky jazyk

Seminaf z anglického jazyka

Seminaf z némeckého jazyka ! () 1@
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podnikatelsky projekt

Predméty 1. roénik 2. roénik Celkem
Literatura 2 2 4
Matematika 4 4 8
Seminaf z matematiky 1 (D) 1(2)
T¢lesna vychova 2 2 4
Informatika 2 2 4
Ekonomika podniku 3 2 5
Ugetnictvi 3 3 6
Dang¢ a danova evidence 2 2
Marketing a management 2 1 3
Pisemna a elektronicka

. 2 2 4
komunikace
Pravo 1 2 3
Psychologie 2 2
Ucebni praxe — 4 4
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Prehled vyuziti tydna v obdobi zari — erven Skolniho roku

Cinnost 1. roénik 2. roCnik

Piima vyuka 35 29
Odbornd praxe 2

Casova rezerva, exkurze, vychovné vzdélavaci akce 5 5

Maturitni zkousky 6

Celkem 40 40

Prevodni tabulka RVP - SVP

Skola

Labska stiedni odborna Skola

a Stredni odborné ucilisté Pardubice, s. r. o.

Kod a nazev
RVP

64-41-L/51 Podnikani

Nazev SVP

Podnikani

Minimalni pocet

Pocet vyucovacich

Vzdé&lavaci oblasti | Vyucovacich hodin za Vyucovaci hodin za studium
a obsahové okruhy studium predmét
tydennich | celkovy tydennich | celkovy
Jazykové
vzdélavani:
“ 1 Cesky jazyk a
Cesky jazyk 3 96 Komunikace 3+1 96 + 32
L Anglicky jazyk
Cizi jazyk 6 192 | Namecks famyk 6+2 192 + 64
Seminaf
2 anglického nebo | 0+ 1 (2) O(gj)s
némeckého jazyka
Disponibilni hodiny 4 (5) 131 (160)
Matematicke 6 192 | Matematika 6+2 | 192+64
vzdélavani
Seminar V4 0+35
matematiky 0+1(2) (64)
Disponibilni hodiny 3(4) 99 (128)
Esteticke 3 96 | Literatura 341 | 96+32
vzdélavani
Disponibilni hodiny 1 32
Vzdelavani pro 4 128 | Télesna vychova 4+0 128 +0
zdravi
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Ekonomika a pravo 10 330 | Ekonomika 540 163 + 0
podniku
Marketing a 340 99+ 0
management
Pravo 2+1 64 + 35
Ucebni praxe -—
podnikatelsky 0+2 0+ 58
projekt
Disponibilni hodiny 3 93
Utetnictvi a dané 8 256 Utetnictvi 6+0 192+0
Dape a danova 240 5840
evidence
Ucebni praxe -—
podnikatelsky 0+2 0+ 58
projekt
Disponibilni hodiny 2 58
Pisemna a ustni Pisemna a
. 5 160 elektronicka 4+0 128+ 0
komunikace .
komunikace
Psychologie 1+1 32 +38
Disponibilni hodiny 1 38
Infovrn,la‘Flc’ke Infovrr{la‘flc’lw 0+4 0+ 128
vzdélavani vzdélavani
Disponibilni hodiny 4 128
Disponibilni hodiny 19 608 19 603
celkem
Celkem min. 64 2048 Celkem 64 2048

ro¢niku jeden zvoli.

Zaci si ve 2. roéniku voli jeden z nabizenych seminaii — Seminaf z matematiky nebo
Seminat z anglického/némeckého jazyka.
Skola nabizi vyuku dvou cizich jazykli — anglického, némeckého, z nichZ si zak v 1.
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Ucebni osnovy

Nazev vyucovaciho Cesky jazyk a komunikace

predmétu:

rocnik: I 11 celkem
pocet hodin tydné: 2 2 4

Obecné cile

Jazykové vzdélavani v predmétu Cesky jazyk a komunikace vychovava zéky ke sdélnému,
kultivovanému jazykovému projevu. Cilem je tedy rozvijet komunikac¢ni kompetenci zaki a
naucit je uzivat jazyka jako prostiedku k dorozumivani a mySleni, k pfijimani, sdélovéani a
vymeéné informaci na zaklad¢ jazykovych a slohovych znalosti. Jazykové vzdélavani se
rovnéZ podili na rozvoji socidlnich kompetenci zakl. Chceme tedy, aby Zaci uplatiovali
matefsky jazyk v roviné recepce, reprodukce a interpretace; vyuzivali jazykovych védomosti
a dovednosti v praktickém Zzivote, vyjadfovali se srozumitelné¢ a souvisle, formulovali a
obhajovali své nazory; chapali vyznam kultury osobniho projevu pro spole¢enské a pracovni
uplatnéni; ziskéavali a kriticky hodnotili informace z riznych zdroji a ptedéavali je vhodnym
zpisobem s ohledem na jejich uzivatele; chapali jazyk jako jev, v némz se odrazi historicky a
kulturni vyvoj naroda.

Charakteristika uciva

Zéci se nau¢i dusledné odliovat spisovny a nespisovny jazyk, seznami se s jazykovédou,

a jejimi disciplinami, zvladnou obecné historicky vyvoj Cestiny, obecné poznatky o jazyce a
zaclenéni Cestiny do systému jazyktl, budou pracovat se zakladnimi pojmy fonetiky a
poznatky z fonetiky uplatiiovat v praxi, zvladnou ¢esky pravopis, tvaroslovi, skladbu i
stylistiku. Nauci se prakticky uzivat slohové styly a postupy psané i mluvené, zvladnou praci

s textem a s informacemi.

Pojeti vyuky a metody vyucovani

Zakladnimi vychovné vzdelavacimi strategiemi ucitele je pouzivani aktivizujicich metod a
forem prace ve vyuce, jako je problémové a projektové uceni, kooperativni uceni, rtizné
diskusni a simula¢ni metody, metody sméfujici k rozvoji prosocialniho chovani, k rozvoji
funkéni gramotnosti Zakl (tj. schopnost Cist textovy materidl s porozuménim, interpretovat
jej, hodnotit a pouzivat pro ruzné ucely). Dale ucitel upozoriiuyje na nevhodné
vyrazy/formulace v projevech zaki; voli rizné metody a formy prace, které vedou k utvareni
dovednosti naslouchat; umoziiuje zakiim vyjadfovat se i neverbdln€¢ a zaroven takova
vyjadfeni interpretovat; zatazuje do hodin modelové situace, jejichz feSeni je mozné pouze
prostiednictvim  efektivni komunikace zOc¢astnénych; zadava Zdkim rGzné role
v komunikacnich situacich; zafazuje prace, které¢ podporuji vyjadieni pocitii zaky; vede zaky
k respektovani jinych nazori; vede zaky k aktivni Ui€asti na kulturnim zivoté mésta; predklada
zakim k feSeni aktualni spoleCenskd témata; vede zdky kjasné formulaci nazorti na
problémové situace; trvd na tom, Ze pii zpracovani referat a jinych odbornych praci
vychézeji Zaci z vice zdroji; vede zaky k uzivani jazykovych ptirucek; nabizi v hodinach
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ruzné zpusoby zapisu (linedrni, myslenkové mapy, T — graf aj.) a vytvaii pfilezitosti
k samostatnym projeviim zakd.

Hodnoceni vysledkii — zpiisoby ovéreni

Ucitel vyuziva sebehodnoceni zaki k motivaci pro jejich dalsi praci, dava zakim moznost
zlepSovat své vykony a opravovat nezdary. Pied rozsahlejSimi pisemnymi pracemi prochézeji
zaci pripravou. Vyulujici zaddva zdkim i dlouhodobé ukoly s piesné stanovenymi
podminkami zpracovani a kritérii hodnoceni, pfi¢emz trva na v€asném odevzdavani praci a
plnéni ukold zaky. Klasifikace probihd na zakladé testovani po ukonceni tematického celku,
zakovy samostatné prace v hodinach, zvladnuti danych ukoll pti skupinové praci a splnénych
mimoskolnich ukoli.

Piinos predmétu k rozvoji klicovych a odbornych kompetenci a prifezovych
témat

Kli¢ové kompetence

Kompetence k celoZivotnimu uceni

Z4ci jsou motivovani k celozivotnimu udeni, k tomu, aby piistupovali pozitivné ke studiu,
ptekonavali ptekazky a byli vytrvali v zajmu uspéSnosti uceni, Zaci poznaji moznosti dalSiho
vzdélavani v jazyce a literatuie, ovladaji rizné metody uceni a osobni strategie uceni k tomu,
aby si vytvofili vhodny studijni reZim a podminky, ziskdvaji, zpracovavaji a osvojuji si nové
znalosti a dovednosti, vyhledavaji a vyuzivaji dostupné moznosti a prostredky k uc¢eni, pomoc
a podporu, jsou vedeni k vyuzivani rtiznych informacnich zdrojl, rozvijeji své schopnosti
systemizovat a aplikovat ziskané zkuSenosti v praci 1 v osobnim zZivoté, sleduji a hodnoti
pokrok pfi dosahovani cilti svého uceni, pfijimaji hodnoceni vysledkd svého uceni od jinych
lidi.

Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikani

Zaci jsou vedeni k tomu, aby byli pfipraveni se vzd&lavat i po absolvovani $koly a aktivné
jednat pii hledani zaméstnani, vhodné¢ komunikovat s potencidlnimi zameéstnavateli,
prezentovat sebe i svou odbornost, a to v pisemné i Ustni formé.

Personalni a socialni kompetence

Zéci piispivaji vhodnym chovanim k dobrym mezilidskym vztahtim, podporuji nekonfliktni
souZziti s druhymi lidmi, nepodléhaji predsudkiim a stereotyptim v piistupu k lidem z riznych
socidlnich prostfedi, odpovédné se podileji na spole¢nych cinnostech pii vyuce a zvladaji
praci v paru nebo v SirSim tymu, objektivné zvazuji ndvrhy jinych spolupracovnik,
uvédomuji si, Ze je vhodné si stanovovat cile na zéklad€ racionalniho poznéani svych osobnich
schopnosti, zdjmové a pracovni orientace a Zivotnich podminek, umi jednat asertivné, jsou
pfipraveni se piiméfené vyrovnat se stresem v osobnim i pracovnim zivoté, uvédomuji si
vyznam zdravého Zivotniho stylu.

Kompetence vyuzZivat prostiedky informac¢nich a komunikaénich technologii a pracovat
s informacemi

Zaci vyhledavaji a zpracovavaji informace potfebné k vyuce z riiznych zdroji, zejména pfi
praci s internetem, uvédomuji si nutnost posuzovat rozdilnou verohodnost informaci
z ruznych informacnich zdrojt, kriticky k nim pfistupuji, jsou medidlné gramotni, vhodné
komunikuji elektronickou postou.
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Kompetence k feSeni problémii

Zéci hledaji oporu pii feSeni problémt ve spolupraci s druhymi (tymové feSeni), spravné
pojmenuji a analyzuji problém a jeho kontext, umi ziskat informace pottebné k jeho vyteseni,
vyhodnocuji jednotlivé varianty feSeni, zvazuji negativni i pozitivni dopady svych rozhodnuti,
zdtivodni vlastni rozhodnuti druhym lidem, vhodnou formou prezentuji vysledek své prace ¢i
prace tymu.

Komunikativni kompetence

Z4ci se vyjadiuji piiméfend Gdelu jednani a komunikaéni situaci v projevech mluvenych i
psanych a vhodnym zpisobem se prezentuji, zpracovavaji souvislé, obsahove i stylisticky
narocnéjsi texty, vedou konstruktivni dialog, fidi diskusi, vhodné obhajuji své nazory a
postoje a reaguji na nazory druhych, pisemné zaznamenavaji podstatné myslenky a tudaje
ztextl a projevil jinych lidi (pfednasek, diskusi, porad apod.), vystupuji v souladu se
zasadami kulturniho chovani.

Matematicka a finan¢ni gramotnost
Zaci pti rozboru vhodnych neuméleckych textli zaci vyhodnocuji matematicky vyjadiené
informace, grafy, tabulky.

Obcanské kompetence a kulturni povédomi

Zaci jednaji zodpovédné ve vlastnim i vefejném zajmu, respektuji svobodu druhych, uznavaji
rozdily mezihodnotovymi systémy riznych naboZenskych nebo etnickych skupin a potiebu
vzajemné kritické tolerance v multikulturnim souziti, vyuzivaji pfi vyuce svého zajmu o
spoleCenské déni u nas i ve svété, pfi rozboru textli z riznych informacnich zdroji jsou
schopni kritického ptistupu a posouzeni jejich obsahu, umi vlastnimi argumenty obhdjit sviij
nazor, zejména v hodinach literatury projevuji vztah ke kulturnim tradicim naseho naroda,
Evropy a ostatnich svétovych civilizaci.

Odborné kompetence

Provadét zakladni podnikové ¢innosti

74k se udi stylizovat a jazykové spravné formulovat texty a projevy souvisejici s jeho
profesnim zaméfenim. RozSifuje si odbornou slovni zasobu v oboru ekonomiky, podniku,
marketingu, managementu, jednani s kolegy a obchodnimi partnery.

Prurezova témata

Clovék v demokratické spole¢nosti

Zaci jsou vedeni k pochopeni materialnich a duchovnich hodnot spole¢nosti, k dovednosti
vhodné diskutovat s lidmi, hledat kompromisy, konsenzus, orientovat se v informacich
zmasovych médii a dalSich zdrojii, odolavat mysSlenkové manipulaci, zdokonalovat své
komunika¢ni dovednosti.

Clovék a Zivotni prostiredi
Zaci jsou vedeni k tcté k zivé a nezivé ptirode, k Zivotu na zakladé zamysleni se nad riznymi
texty, k ziskdvani informaci z riznych texti s environmentalni problematikou, k diskusi a
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Délka a forma studia:
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obhajovani stanovisek souvisejicich s otdzkami zivotniho prostfedi také ve vztahu ke
studovanému oboru, ke vhodnosti zdravého Zivotniho stylu.

Informacni a komunikaéni technologie
Z4ci jsou vedeni k tomu, aby vyhledavali a dale zpracovavali informace prostfednictvim ICT,
vyuzivali elektronickych slovnikli pfi samotné vyuce i pii piipravé na vyuku.

Mezipiedmétové vztahy

Vyuéovaci predmét Cesky jazyk a komunikace se vztahuje zejména k cizim jazykim
(anglickému a némeckému) pii porovnavani stavby jazyki a jejich systémi. Zaci pii vyuce
pracuji i s odbornymi texty, které spojuji pfedmét i s odbornymi pfedméty v rdmci studované
profese. Vzhledem k tomu, Ze jsou Zaci vedeni k vyuzivani prostredkt ICT jak ve vyuce, tak i
v piipravé na vyuku, dochdzi i k propojeni s ptredmétem Informacni a komunikacni
technologie.

1 Zdokonalovani jazykovych védomosti a dovednosti

rozliSuje spisovny jazyk, hovorovy jazyk, dialekty a stylové pfiznakové jevy
Vysledky a ve vlastnim projevu voli prostiedky adekvatni komunikaéni situaci
vzdélavani
Roénik 1. ro¢nik 2. ro¢nik
zak vyjmenuje jednotlivé utvary | zak pfifadi ukazky k jednotlivym
. ) narodniho jazyka, pfi mluveném 1 | utvarim narodniho jazyka, které blize
Skolni psaném projevu a ve vyuce voli | charakterizuje a vyjadii dany obsah
vystupy prostiedky spisovného jazyka riznymi  zpusoby  odpovidajicimi
riznym komunikaénim situacim
narodni jazyk a jeho utvary, | ptiklady jednotlivych utvard
jazykova  kultura  (prostfedky | narodniho jazyka, jazykova kultura
Ucivo spisovného jazyka) (komunika¢ni situace)
Clovék v demokratické spole¢nosti | Clovék v demokratické  spole¢nosti
Prirezova | (komunikace) (komunikace)
témata
vysvétli zdkonitosti vyvoje Cestiny
Vysledky
vzdélavani
Roc¢nik 1. ro¢nik 2. ro¢nik
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zak vyhleda vtextu staré ceské | zdk vyjmenuje jednotlivé etapy
literatury slova, ktera se lis§i od | vyvoje ceského pravopisu a uvede
- i souasn¢ podoby, a zobecni | typické piiklady zmén
Sl,“)lm zmény, knimz doslo, a nahradi
vystupy archaismy v textech nasi i svétové
literatury vyrazy soucasnymi
vyvoj Cestiny — hlaskové zmény, | etapy vyvoje CeStiny, vyvojové
archaismy, historismy, neologismy | tendence spisovné CeStiny
U¢ivo
Vysledky tidi se zdsadami spravné vyslovnosti
vzdélavani
Ro¢nik 1. ro¢nik 2. ro¢nik
zak precte srozumiteln¢, dostateéné | zak vyslovi spravné cizi slova
. hlasit¢ a odpovidajicim tempem | obsazena v textech a v textu vyhleda
Skolni cast textu, ve kterém uzije rizné | uzité zvukové prostredky
vystupy typy intonace odpovidajici dané
vypoveédi
tempo, pauzy spisovna vyslovnost cizich slov,
intonace — v&ty podle postoje | zvukové prostiedky a ortoepické
Ucivo mluvc¢iho normy jazyka
v pisemném projevu uplatituje znalosti ¢eského pravopisu
Vysledky
vzdélavani
Roc¢nik 1. ro¢nik 2. ro¢nik
zak zdGvodni pravopisné jevy | zdk zdlvodni pravopisné jevy Vv
Skolni v cizim/vlastnim textu a v pfipad¢ | riznych typech texti a v pfipadé
vystupy nejistoty pouzije Pravidla ceského | nejistoty pouzije Pravidla ceského
pravopisu pravopisu
hlavni principy ¢eského pravopisu | hlavni principy ¢eského pravopisu
Ué&ivo (bezchybny zépis textu) (vyhledani a oprava chyb v textu)
v pisemném i mluveném projevu vyuZziva poznatki z tvaroslovi
Vysledky
vzdélavani
Roc¢nik 1. ro¢nik 2. ro¢nik
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zak ptirfadi slova k odpovidajicim | zdk objasni principy tfidéni slov a
slovnim  druhlim, wur¢i jejich | tvofi véty, v kterych dolozi priklady
Skolni mluvnické  kategorie,  spravné | prechodli mezi slovnimi druhy, a
vystupy skloniuje ceska i gi;i jména a tvofi | opravi v textu nedostatky ve tvarech
dané tvary sloves i jmen slov a své opravy zdivodni
slovni druhy, mluvnické kategorie | principy tfidéni slov, pfechody mezi
jmenné a slovesné slovnimi druhy, gramatické tvary a
Ué&ivo sklofiovani, ¢asovani, vlastni jména | konstrukce a jejich sémantické funkce
¢eskych i svétovych osobnosti
pracuje s nejnovejSimi normativnimi pfiruckami ceského jazyka
Vysledky
vzdélavani
Ro¢énik 1. ro¢nik 2. ro¢nik
zak vyhleda pravopisné obtizna | Zdk vyhled4d ve Slovniku cizich slov
slova v Pravidlech ceského | ceské ekvivalenty k ptejatym
¥ i pravopisu a spomoci Slovniku | vyrazim a  voli  odpovidajici
Sl’(OIm spisovné CeStiny objasni vyznamy | jazykovou prirucku k vyfeseni
vystupy slov zadanych tukoli z oblasti pravopisu,
slovotvorby, vyznamu slov atd.
Pravidla ¢eského pravopisu Slovnik cizich slov
Slovnik spisovné Cestiny Struéna mluvnice Ceska
Uéivo Etymologicky slovnik
odhaluje a opravuje jazykové nedostatky a chyby
Vysledky
vzdélavani
Rocénik 1. ro¢nik 2. ro¢nik
zak ve svém/cizim mluveném | zadk ve svém/cizim mluveném projevu
projevu odhali nedostatky ve | odhali nedostatky branici
. spisovném vyjadifovani a opravi je, | srozumitelnosti a presnosti vyjadieni
Skolni v psanych projevech opravi chyby | a opravi je, vpsanych projevech
vystupy se zdlvodnénim, pfeformuluje text | opravi chyby se zdivodnénim,
se zavaznymi nedostatky tak, aby | pfeformuluje text se zavaznymi
je odstranil nedostatky tak, aby je odstranil
jazykova kultura jazykova kultura
Ucivo
pouziva adekvatni slovni zasoby vcetné ptislusné odborné terminologie
Vysledky
vzdélavani

32




Nazev $kolniho vzdélavaciho programu:
Kod a nazev oboru vzdélavani:

Stupeil poskytovaného vzdélani:

Délka a forma studia:

Platnost vzdélavaciho programu:

Podnikani
64-41-L/51 Podnikani

dvouleté denni studium

stfedni vzdélani s maturitni zkouskou

od 1.9.2025 pocinaje prvnim ro¢nikem

Roc¢nik 1. ro¢nik 2. ro¢nik
zak napiSe vypravovani, ve kterém | zdk napiSe vyklad, ve kterém uzije
uzije spisovny jazyk i hovorové | odpovidajici terminy, a vypracuje
vyrazy vpiimé fteCi, a odborny | k danému obdobi literatury referat, ve
$kolni popis, ve  kterém  vyuzije | kterém vysvétli uzité terminy
, terminologii svého oboru
vystupy
slovni zasoba rtznych tutvarti nar. | odborné vyrazy, terminy,
jazyka — wvyrazy pfiznakové , | obohacovani slovni zdsoby, piejata
Ucivo terminologie, slovni zasoba oboru | slova
vzdélavani
Vysledky | orientuje se ve vystavbé textu
vzdélavani
Ro¢nik 1. ro¢nik 2. ro¢nik
zak sestavi osnovu daného textu zak sestavi text na zaklad¢é osnovy a
« i a vyhledd zékladni informace | zdlvodni ¢lenéni textu na odstavce
Skolni z jednotlivych &asti textu
vystupy
osnova, kompozice - stavba | tvorba komunikatu - osnova, textova
Ucivo komunikatu stavba, odstavce
Vysledky uplatiiuje znalosti ze skladby pii logickém vyjadfovani
vzdélavani
Roc¢nik 1. ro¢nik 2. ro¢nik
zak spravné utvori vétu | zak spravné utvoii slozit&j$i souveéti,
. jednoduchou, souvéti soufadné 1 | opravi chybny pofadek vét a
Skolni podiadné a  opravi chybny | pfeformuluje nevhodn€¢ sestavené
vystupy slovosled vypoveédi a své zmeény zdivodni
1 nevhodné uzité spojovaci vyrazy
vétna skladba - véta jednoduchd, | druhy  vét  z gramatického a
souvéti souradné, podfadné, | komunikacniho hlediska - slozité
Ucivo slovosled, spojovaci vyrazy souveti, vétosled, stavba  véty,
interpunkce

2 Komunikacni a slohova vychova

Vysledky | vhodné se prezentuje, argumentuje a obhajuje své stanoviska
vzdélavani
Roc¢nik 1. ro¢nik 2. ro¢nik
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zak se predstavi spoluzaktim/ | zak napiSe uvahu, ve kterém zdivodni
uciteli, sestavi zadost, kterou | své nazory na danou problematiku
Skolni vhodn¢ zdiivodni, a vytvofi vlastni
vystupy popis, chara.kterlstlkvu a Zlv?toplsi
napiSe dopis, vnémz zdivodni
urcité své postoje
mluveny projev, zadost, popis | polemika, ivaha
Uéivo osoby, charakteristika, zivotopis,
dopis
Clovék v demokratické | Clovék v demokratické spole¢nosti
spolecnosti (pisemna 1 verbalni sebeprezentace,
Prifezova (pisemna i verbalni sebeprezentace, | psani profesnich zivotopisu,
témata sestavovani zadosti) pravodnich (motivacnich) dopist
Vysvle,d k,y . ovlada techniku mluveného slova, umi klast otdzky a vhodné formulovat
vzdélavani « 1
odpovédi
Ro¢nik 1. ro¢nik 2. ro¢nik
zak pomoci vhodnych otazek zjisti | zdk prednese srozumitelné vlastni
dané informace o spoluzicich, | projev a pifedvede se spoluzakem
Skolni odpovidd na ucitelovy otazky | rozhovor na dané téma
vystupy rozvitymi vétami a pfipravi vhodné
otazky pro interview
komunikacni situace a strategie - | vyjadiovani piimé i zprostiedkované
mluveny projev, otazka — odpoveéd’, | technickymi  prostfedky, mluveny
U&ivo interview, vyjadfovani pfipravené i | projev, vyjadfovani monologické 1
nepfipravené dialogické, formélni i neformélni -
dialog, oficialnost, rétorika
vyuziva emociondlni a emotivni stranky mluveného slova, vyjadiuje postoje
Vysledky neutralni, pozitivni i negativni
vzdélavani
Roénik 1. ro¢nik 2. ro¢nik
zak formuluje svd hodnoceni | zdk vhodnym zplisobem vyfesi danou
taktnim zplsobem a pfedvede se | komunika¢ni situaci a piednese
Skolni spoluzdkem rozhovor, ve kterém | mluveny projev tak, aby posluchace
vystupy vyuzije i neverbalni komunikaci zaujal, ' pfefo.rrnuluje neutrélni
vypoveédi ve vyjadieni reprezentujici
pozitivni/negativni postoje
projevy prosté¢ sdélovaci (znaky, | ne/verbalni komunikace, komunikacni
prostiedky, postupy) - intonace, | situace, techniky komunikace,
Ucivo neverbalni komunikace, interview, | rétorika, kritika, ptfiznakové jazykové
vyjadfovani pfimé i | prostfedky

34




Nazev $kolniho vzdélavaciho programu:

Koéd a nazev oboru vzdélavani:
Stupeil poskytovaného vzdélani:

Délka a forma studia:

Platnost vzdélavaciho programu:

Podnikani

64-41-L/51 Podnikani

stfedni vzdélani s maturitni zkouskou
dvouleté denni studium
od 1.9.2025 pocinaje prvnim ro¢nikem

zprostiedkované technickymi
prostredky, monologické i
dialogické
Clovék v demokratické Clovék v demokratické
Prifezova | spole¢nosti spole¢nosti
temata (komunikace, vyjedndvani, feSeni | (komunikace, vyjednavani, FeSeni
konflikti) konflikti, medidlni vychova)
Vysledky vyjadiuje se vécné spravng, jasné a srozumitelné
vzdélavani
Roé¢nik 1. ro¢nik 2. ro¢nik
zak reprodukuje preCteny text pred | zak zpracuje odborny text a vytvori
ttidou tak, aby spoluzakiim poskytl | vyklad pro rtizné adresaty
Skolni uplné a presné informace, a popise
vystupy presné a srozurplfglne pracovni
postup jednoduché Cinnosti spojené
s jeho oborem
interpretace textu, odborny popis | vyklad, projevy prakticky odborné
U&ivo pracovniho postupu, navod k | (zékladni znaky, postupy a
¢innosti prostredky)
Vysledky prednese kratky projev
vzdélavani
Roc¢nik 1. ro¢nik 2. ro¢nik
. zak prednese pred tfidou zadost a | Zak pifednese pied tfidou kratkou
Skolni popie spoluzakim dany pfedmét | zpravu a proslov na rozlou¢enou se
vystupy jako hadanku spoluzaky / uciteli
zadost, popis véci, komunikacni | publicistika —  zprava,  druhy
Uéivo strategie, projevy prosté sdélovaci | feCnickych  projevii —  proslov,
vyjadfovani pfipravené i neptipravené
Vysledky vystihne charakteristické znaky rtiznych druht textu a rozdily mezi nimi
vzdélavani
Roénik 1. ro¢nik 2. ro¢nik
zak odlisi zpravu/oznameni a | zdk ukaze na typickych piikladech
. ) popis/charakteristiku, ptifadi texty | vystavbu/jazyk  publicistickych 1
Skolni k vytahu, vypisku, osnové a | administrativnich textd a vyhleda
vystupy pievede text oficidlni v osobni a | v textech odbornych/uméleckych
naopak typické jazykové prostiedky
zprava, oznameni, charakteristika, | zdkladni znaky, postupy a prosttedky
Uéivo popis, vytah, vypisek, osnova, | projevil publicistickych
komunikacni situace, vyjadifovani | a administrativnich, vystavba/jazyk
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Nazev $kolniho vzdélavaciho programu:
Kod a nazev oboru vzdélavani:

Stupeil poskytovaného vzdélani:

Délka a forma studia:

Platnost vzdélavaciho programu:

Podnikani
64-41-L/51 Podnikani

dvouleté denni studium

stfedni vzdélani s maturitni zkouskou

od 1.9.2025 pocinaje prvnim ro¢nikem

formalni 1 neformalni textu, odborny text
o . Clovék v demokratické
Prurezova « .
, spole¢nosti
temata R
(masova média)
Vysledky rozpozna funkéni styl, dominantni slohovy postup a v typickych ptikladech
vzdélavani | slohovy atvar
Ro¢nik 1. ro¢nik 2. ro¢nik
zak vyjmenuje funkcni styly, uvede | Zak rozc€leni texty stylu prosté
priklady slohovych utvard | sdélovaciho, administrativniho,
typickych pro styl prosté sdélovaci, | publicistického, odborného a
Skolni pouzije ve vlastnich textech | uméleckého, pouzije ve vlastnich
. slohovy  postup  vypravéci i | textech slohovy postup vykladovy a
vystupy . e o,y . v 1 . . 7,
informa¢ni a pouzije ve vlastnich | pfitadi  ukdzky k  jednotlivym
textech slohovy postup popisny a | funkénim stylim, uréi slohovy postup
charakteriza¢ni uzity v textu
funkéni styly, slohové utvary stylu | umélecky funkéni styl — literatura
Uéivo prost¢  sd€lovaciho, vypravéni,, | faktu a umélecka literatura, slohovy
popis, charakteristika postup vykladovy
Vysledky | posoudi kompozici textu, jeho slovni zasobu a skladbu
vzdélavani
Roénik 1. ro¢nik 2. ro¢nik
zak sestavi osnovu vypravovani, | zak potfidi vytah odborného textu a
preformuluje nevhodna vyjadieni a | podle néj sestavi vlastni vyklad,
. ) napiSe popis dle dané osnovy, | v némz uzije i odbornou terminologii,
Skolni opravi vlastni slohové chyby, | a opravi text se slohovymi chybami,
vystupy zhodnoti texty z hlediska | zdvodni zvolenou kompozici a
kompozice a slovni zasoby slovni zasobu odborného/uméleckého
textu
vypravovani, popis vytah,  vyklad, odborny  text,
Ué&ivo umélecky  text, kompozi¢ni a
jazykové prostiedky
Vysledky sestavi jednoduché zpravodajské a propagacni utvary
vzdélavani
Roénik 1. ro¢nik 2. ro¢nik
. zak mnapiSe reklamu na fiktivni | Zdk napiSe reportdz ze své praxe a
Skolni vyrobek a zpravu z kulturni akce nabidku svych sluzeb pro fiktivniho
vystupy zameéstnavatele
reklama, zprava reportdz, nabidka
Ucivo
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Nazev $kolniho vzdélavaciho programu:
Kod a nazev oboru vzdélavani:

Stupeil poskytovaného vzdélani:

Délka a forma studia:

Platnost vzdélavaciho programu:

Podnikani
64-41-L/51 Podnikani

dvouleté denni studium

stfedni vzdélani s maturitni zkouskou

od 1.9.2025 pocinaje prvnim ro¢nikem

Clovék v demokratické
spole¢nosti
P’rurezova (pisemna i verbalni sebeprezentace pfi
temata vstupu na trh prace, sestavovani
zadosti o zaméstnani a odpovédi na
inzeraty)
Vysledky odborné se vyjadfuje o jevech svého oboru v zadkladnich utvarech
vzdélavani | odborného stylu, pfedevsim popisného a vykladového
Roé¢nik 1. ro¢nik 2. ro¢nik
zak napise vypisek/vytah | Zak napiSe vyklad vztahujici se k jeho
Skolni z odborného textu vztahujicimu se | oboru a zamysleni vztahujici se
. k jeho oboru a popis pracovniho | k problematice jeho oboru
vystupy o .
postupu vztahujici se k jeho oboru
odborny text, racionalni studium | vyklad, Givaha
Ucivo textu, popis pracovniho postupu
Vysledky | sestavi zakladni projevy administrativniho stylu
vzdélavani
Roénik 1. ro¢nik 2. ro¢nik
5 zak napiSe zadost, kterd bude | Zak vypracuje vlastni Zivotopis (ve
Skolni obsahovat vSechny nalezitosti, a | v8tach i strukturovany) a doplni ho
vystupy uredni 1 soukromy dopis motivaénim dopisem
Zadost, dopis graficka a formalni uprava
Ué&ivo jednotlivych pisemnych projevil -
Zivotopis, motivacni dopis
Informa¢ni a komunikaéni Informaé¢ni a komunikaéni
Priifezova technologie technologie
témata (sestavovani Zadosti a privodnich | (pisemnad i verbalni sebeprezentace pti
(motivacnich) dopisi) vstupu na trh prace, psani profesnich
Zivotopisil)
Vysledky | vhodné pouziva jednotlivé slohové postupy a zakladni utvary
vzdélavani
Roc¢nik 1. ro¢nik 2. ro¢nik
zak pro dané vyjadfeni wuzije | zdk pro dané vyjadifeni uzije vyklad,
. ) oznameni/zpravu/zadost, napiSe | sestavi na zaklad¢ vzoru zékladni
Skolni vypravovani, v némz uzije | Gtvary publicistického stylu a dané
vystupy odpovidajici vyrazové prostredky, | téma zpracuje odpovidajicim
aby ho odlisil od popisu d¢je, pro | slohovym postupem a vytvoii vhodny
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Nazev $kolniho vzdé
Kéd a nazev oboru v:

Stupeil poskytovaného vzdélani:

Délka a forma studia

Platnost vzdélavaciho programu:

Podnikani
64-41-L/51 Podnikani

lavaciho programu:
zdélavani:

: dvouleté denni studium

stfedni vzdélani s maturitni zkouskou

od 1.9.2025 pocinaje prvnim ro¢nikem

dané vyjadieni uzije | slohovy utvar
popis/charakteristiku, sestavi na
zaklad¢ vzoru =zakladni ttvary
administrativniho stylu
oznameni, zprava, zadost, plna | vyklad, C¢lanek, reportdz, interview,
Uéivo moc, vypravovani, charakteristika, | inzerce, reklama, slohové utvary
popis, uiedni dopis, objednavka
Clovék v demokratické spole¢nosti
(masova média)
Priifezova
témata Clovék a Zivotni prostiedi
(udrzitelny rozvoj)
ma piehled o slohovych postupech uméleckého stylu
Vysledky
vzdélavani
Roé¢nik 1. ro¢nik 2. ro¢nik
zak vproze vyhleda priklady | Zak vyhledd v uméleckém textu
vypraveciho postupu/umélecky | ivahovy postup vieci vypraveéce i
popis/uméleckou  charakteristiku, | v fe¢i postav, odlisi v textu umelecké
vyjmenuje ¢asti feckého dramatu a | vyrazoveé prostiedky/odborné
porovna je s osnovou vypravovani, | informace a kriznym uméleckym
. pojmenuje spravné cCasti basné, | textim ptifadi hlavni uzit¢ slohové
Skolni vyhleda v ni obraznid pojmenovani | postupy a vybér zdivodni
vystupy a sestavi charakteristiku postavy
dramatu na zaklad¢ informaci ze
scénickych poznamek a dle jednani
postavy, v textech reflexivni poezie
vyhledd a pojmenuje vyrazové
prostiedky, které slouzi k popisu
vypravéci postup, fecké drama, | uvahovy postup, fe¢ vypravéCe, fec
sloka, vers, obrazna pojmenovani postav, slohové postupy umeéleckého
Ué&ivo popisny postup, charakteristika | stylu - literatura faktu a umélecka
postavy,  scénické  poznamky, | literatura
jazykoveé prosttedky

3 Prace s texte

m a ziskavani informaci

Vysledky
vzdélavani

pfistupovat k nim kriticky

zjiStuje potiebné informace z dostupnych zdroji, umi si je vybirat a

Ro¢nik

1. roénik

2. ro¢nik

Skolni
vystupy

zak vyhled4d informace k danému
tématu na internetu, porovna je
s jinymi zdroji a z reklamy vybere
nosné informace/fakta a zdivodni
jeji zpracovani

zak zpracuje vyklad na zaklade
informaci z vice zdroji, které v praci
uvede a vyhodnoti nejlepsi z nich, a
porovna informace z riznych zdroju,
které zhodnoti z hlediska dostupnosti
a kvality

38




Nazev $kolniho vzdélavaciho programu:
Kod a nazev oboru vzdélavani:

Stupeil poskytovaného vzdélani:

Délka a forma studia:

Platnost vzdélavaciho programu:

Podnikani
64-41-L/51 Podnikani

dvouleté denni studium

stfedni vzdélani s maturitni zkouskou

od 1.9.2025 pocinaje prvnim ro¢nikem

ziskavani a zpracovani informaci | vyklad, bibliografické udaje, tiidéni a
z (odborného,  administrativniho) | hodnoceni informaci
Ucivo textu - zdroje informaci, reklama
oy . | Informacni a komunikaéni Informac¢ni a komunikaéni
Prurezova . .
, technologie technologie
temata ] ) ] )
(vyhledavani informaci, internet) (vyhledavani informaci, internet)
Vysledky pouziva klicova slova pfi vyhledavani informaénich prament
vzdélavani
Roé¢nik 1. ro¢nik 2. ro¢nik
. zak vybere z textu kliCova slova a | zak pfifadi z vybéru nazvy textd ke
Skolni vybér zdtivodni klicovym sloviim a naopak
vystupy
klicova slova nazev, volba klicovych slov
Ucivo
oy . | Informacni a komunikaéni Informac¢ni a komunikaéni
Prurezova . .
. technologie technologie
temata o o
(vyhledavani informaci, internet) (vyhledavani informaci, internet)
Vysledky samostatné zpracovava informace
vzdélavani
Roc¢nik 1. ro¢nik 2. ro¢nik
zak  vytvofi  osnovu/konspekt | zdk napiSe vyklad/zamySleni na
$kolni daného textu a svymi slovy vyjadii | zdklad€ predloZenych informaci
vVstu hlavni mySlenku (tezi) daného
ystupy textu
orientace ~ vtextu, - osnova, | vyklad, zamysleni
Udivo konspekt, teze
Vysledky rozumi obsahu textu i jeho ¢asti
vzdélavani
Roénik 1. ro¢nik 2. ro¢nik
. zak struéné reprodukuje text a | zdk vytvofi vlastni text inspirovany
Skolni dotvafi chybéjici ¢asti textu uméleckou literaturou
vystupy
zpétnd reprodukce textu, ndvaznost | transformace textu do jiné podoby,
Ué&ivo textu, obsah a forma textu umeélecky text — rozbor z hlediska
sémantiky, kompozice a stylu, druhy
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Nazev $kolniho vzdélavaciho programu:
Kod a nazev oboru vzdélavani:

Stupeil poskytovaného vzdélani:

Délka a forma studia:

Platnost vzdélavaciho programu:

Podnikani
64-41-L/51 Podnikani

dvouleté denni studium

stfedni vzdélani s maturitni zkouskou

od 1.9.2025 pocinaje prvnim ro¢nikem

| a zanry textu

Vysledky pofizuje z odborného textu vypisky a vytah, déla si poznamky z prednasek a
vzdélavani | jinych vefejnych projevi
Ro¢nik 1. ro¢nik 2. ro¢nik
zak samostatné v hodinéch | zak samostatné v hodinéch
Skolni zpracovava zvykladu poznamky, | zpracovava  z odborné literatury
. které mu slouzi jako podklad | poznamky, které mu slouzi jako
vystupy PR < R y
k domaci ptipravé podklad k domaéci piiprave
zapis, poznamky, vybér informaci, | techniky a druhy cteni (s dirazem na
Ucivo uprava textu ¢teni studijni)
Vysledky | vypracuje anotaci
vzdélavani
Ro¢nik 1. ro¢nik 2. ro¢nik
zak vysvétli pojem anotace a odlisi | zak piifadi k predlozenym anotacim
Skolni anotaci od doslovu, piedmluvy | odpovidajici tituly textl a vypracuje
vystupy nebo resumé anotaci daného textu
pojmy - anotace, doslov, | tvorba anotace, volba titulu, vztah
Uéivo pfedmluva, resumé obsahu textu a jeho nazvu
Vysledky ma piehled o dennim tisku a tisku své zajmové oblasti
vzdélavani
Roc¢nik 1. ro¢nik 2. ro¢nik
. zak vyjmenuje nékteré¢ deniky a | Zak uvede zdkladni Cc¢asti denniho
Skolni predstavi  spoluzdkim  wurcité | tisku a dolozi je ptikladem
vystupy periodikum z aktualniho deniku
denni tisk, periodika uvodnik, clanek, komentéf, zprava,
Ucivo reportaz, kritika, recenze, sloupek
Priif . | Clovék v demokratické Clovék v demokratické
rurezova « . . .
. spolecnosti spolec¢nosti
temata . .
(masova média) (masova média)
Vysledky ma piehled o knihovnach a jejich sluzbach
vzdélavani
Roc¢nik 1. ro¢nik 2. ro¢nik
. zak  podrobné popiSe systém | zdk vyhledda a zapiSe podrobné
Skolni vyptjcek a  jinych  sluZzeb | informace o  riznych  druzich
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Nazev $kolniho vzdélavaciho programu: Podnikani

Kod a nazev oboru vzdélavani: 64-41-L/51 Podnikéni

Stupeil poskytovaného vzdélani: stiedni vzdélani s maturitni zkouskou

Délka a forma studia: dvouleté denni studium

Platnost vzdélavaciho programu: od 1.9.2025 pocinaje prvnim roénikem
vystupy poskytovanych Krajskou | knihoven

knihovnou Pardubice
organizace  Krajské  knihovny | druhy knihoven
Pardubice, oddéleni, pravidla
vypujcek, sluzby knihoven

Ucivo

Vysledky zaznamenava bibliografické idaje

vzdélavani
Rocénik 1. ro¢nik 2. ro¢nik
. zak zaznamenava bibliografické | zak uvede ve svém vykladu/referatu
Skolni udaje vybrané knihy | citaci, kterou doplni bibliografickymi
vystupy odborné/umélecké literatury udaji

bibliografické tidaje citace, prace sruznymi piiruCkami
Ucivo pro Skolu i vefejnost
Nizev vyuéovaciho predmétu: | Anglicky jazyk
ro¢nik: I IT celkem
pocet hodin tydné: 4 4 8

Obecné cile

Vyucovani anglickému jazyku je soucasti vzdélavani a komunikace v cizim jazyce a navazuje
na vystupni Uroven tfilet¢ho stfedniho vzdélani s vyuénim listem, kde absolvent oboru ma
dosahnout dle pozadavki RVP trovné A2+ podle Spole¢ného evropského referenéniho ramce
pro jazyky. Vyznamné se podili na ptipravé zakl na aktivni Zivot v multikulturni spole¢nosti
v oblasti osobni i pracovni, nebot’ vede Zaky k ziskéni jak obecnych, tak komunikativnich
kompetenci k dorozuméni v riznych Zivotnich situacich osobniho a pracovniho Zivota.
Jazykovéa vyuka prohlubuje nejen vsestranné, ale i odborné vzdélavani, piispiva k rozvoji
mySlenkovych procesit a samostatné duSevni prace. Podmifiuje kvalitu soustavného
odborného ristu. U¢i Zaky pracovat s informacemi a zdroji informaci v anglickém jazyce
vcetné internetu, slovnikd, ptirucek a vyuzivat tyto zdroje ke studiu jazyka a k prohlubovani
vSeobecnych védomosti a dovednosti.

Cilem vyuky je osvojeni urovné¢ komunikativnich jazykovych kompetenci, ktera odpovida
urovni B1 podle Spole¢ného evropského referen¢niho ramce pro jazyky, kterd je nezbytnym
predpokladem ke slozeni maturitni zkouSky z anglického jazyka.

Rozsah produktivni slovni zasoby se u zakl rozsifi tak, Zze zak celkové dosdahne 2300
lexikalnich jednotek na konci nastavbového studia. Z toho obecné odborna a odborna
terminologie bude u Grovné B1 zahrnovat minimaln¢ 20 %. Pti dosaZeni tohoto piedpokladu
bude zak schopen piistoupit k maturitni zkouSce z anglického jazyka.

Vzdélavani sméfuje k tomu, aby Zéci dovedli:
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Nazev $kolniho vzdélavaciho programu: Podnikani

Kod a nazev oboru vzdélavani: 64-41-L/51 Podnikéni

Stupeil poskytovaného vzdélani: stiedni vzdélani s maturitni zkouskou
Délka a forma studia: dvouleté denni studium

Platnost vzdélavaciho programu: od 1.9.2025 pocinaje prvnim roénikem

- komunikovat v anglickém jazyce v riznych situacich zivota, v projevech mluvenych i
psanych, na vSeobecnd i odborna témata; volit adekvatni komunikacni strategie a
jazykové prostredky;

- efektivné pracovat s cizojazyCnym textem vcetn¢ odborného, umeét jej zpracovat a
vyuzivat jako zdroje poznani i jako prostiedku ke zkvalitnovani svych jazykovych
znalosti a dovednosti;

- ziskévat informace o svété, zvlasté o zemich studovaného jazyka, a ziskané poznatky
véetné odbornych ze svého oboru vyuzivat ke komunikaci;

- pracovat s informacemi a zdroji informaci v anglickém jazyce, vCetné internetu nebo
CD-ROM, se slovniky, jazykovymi aj. cizojazyénymi piiruckami, vyuZzivat tyto
informacni zdroje ke studiu jazyka i k prohlubovéani svych vSeobecnych védomosti a
dovednosti;

- vyuZivat vybrané metody a postupy efektivniho studia anglického jazyka ke studiu
dalSich jazyki, ptip. k dalSimu vzdélavani; vyuzivat védomosti a dovednosti ziskané
ve vyuce matefského jazyka pii studiu jazykda;

- chapat a respektovat tradice, zvyky a odlisné socialni a kulturni hodnoty jinych narodi
a jazykovych oblasti, ve vztahu k ptedstavitelim jinych kultur se projevovat v souladu
se zasadami demokracie.

74k je veden krozvijeni komunikacnich kompetenci a uZivani jazyka jako prostiedku
k dorozumivani a mysleni, k pfijimani, sdélovani a vyméné informaci. Jazykové vzdélavani
se podili na rozvoji socialnich kompetenci zakl. Prohlubuje jazykové znalosti a kultivuje
jazykovy projev zaki. Vede k pochopeni vyznamu kultury osobniho projevu pro spolecenské
a pracovni uplatnénti.

Charakteristika uciva

Obsahem vyucfovani anglickému jazyku je postupné osvojovani fecovych dovednosti,
prohlubovani jazykovych kompetenci ziskanych na zdkladni Skole a v ramci tiiletého
sttedniho vzdé€lani s vyunim listem. Presné zafazeni uciva z oblasti vzdélavani Jazykové
prostfedky (gramatika) a Tematické okruhy, komunikaéni situace a jazykové funkce
(tematické okruhy) zavisi na pouziti jazykové ucebnice.

Vyuka anglického jazyka se vyznamné podili na pfipravé zadkt k aktivnimu Zzivotu
v multikulturni spole¢nosti. Rozsifuje znalosti zZakli o svété a jinych kulturdch. Vede Zéky
k ziskani obecnych i komunikativnich jazykovych kompetenci nezbytnych pro dorozuméni
v kazdodennich situacich osobniho 1 pracovniho zivota. Pfipravuje zaky k pfistupu
k informac¢nim zdrojim. Pfispiva k formovani osobnosti Zéka, uc¢i je k toleranci k hodnotdm
jinych nérodd, rozviji jejich komunikativni dovednosti a schopnosti ucit se po cely Zivot.

Pojeti vyuky a metody vyucovani

Vyuka navazuje na vystupni uroven tfilet¢ho stiredniho vzdélani s vyucnim listem, kde
absolvent oboru ma dosahnout urovné¢ A2+ a sméiuje k cilové trovni B1. Vyuka probiha
Ctyfi hodiny tydné po dobu dvou let a v zdvéru studia ¢eka zdka slozeni maturitni zkousky z
anglického jazyka. Pti vyuce jsou zohlednovani zaci se specidlnimi vzdélavacimi potiebami a
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zaci nadani. Pti vyuce bude vyuzivana takova strategie vyuky, ktera zvysSuje motivaci zaka a
efektivitu vyucovaciho procesu a ve které prevladaji pozitivni emoce.

V podminkach nasi stfedni Skoly probihd jazykové vzd€lavani v odbornych jazykovych
ucebnach vybavenych magnetofonem, CD piehravacem, videem a televizorem. K dispozici
jsou nasténné mapy, tematické plakaty. Zaci si osvoji fe¢ové dovednosti (poslech, &teni
s porozuménim, pisemny projev, ustni projev), jazykové prostiedky (fonetika, graficka
stranka jazyka, slovni zasoba, tvaroslovi) a ziskaji znalosti z riznych tematickych okruhti a
realii. Zaci jsou vybizeni k samostatnému projevu, fesi problémy pod vedenim uéitele
v malych skupinach nebo ve dvojicich. Rozvoj aktivnich komunikativnich dovednosti je ve
vyuce anglického jazyka povazovan za kliovy. Zaci jsou vedeni k praci s cizojazyénymi
materialy — pfedevs§im Casopisy. Nejlepsi Zaci se zacastiiuji Skolnich jazykovych soutézi.

V 1. ro¢niku budou zatazeny 2 kontrolni prace, ve 2. rocniku 1 kontrolni pololetni prace.
Budou vyuzivany tradi¢ni vyucovaci metody (vyklad, vysvétlovani, opakovani, dril, u¢eni pro
zapamatovani), ale 1 dal§i zpisoby prace (dialogickd metoda, diskuse, skupinova préce,
parové vyuCovani, samostatnd prace, prace s odbornou literaturou a odbornym casopisem,
dopliiovani, objevovani a fizené objevovani, vyhledavani informaci, samostudium, domaci
ukoly).

Disponibilni hodiny jsou vyuZzivany k prohlubovéni a upeviiovani znalosti a védomosti.
Hodnoceni vysledkii Zaka — zptuisoby ovéreni

Hodnoceni 7k vychazi z platného Klasifikaéniho fadu, ktery je soucasti Skolniho ¥adu. Ke
kontrole védomosti a dovednosti Zakl slouzi Ustni a pisemné zkouSeni. V hodnoceni je
rozhodujici hloubka porozuméni probiraného uciva, ale také schopnost o tématu diskutovat a
nahlizet ho zrGznych aspektd, pracovat sucebnici, uméleckymi i neuméleckymi texty,
riznymi zdroji informaci, aktivné v hodindch spolupracovat a fadn¢ plnit studijni povinnosti.
Hodnoceni vysledkii zaka zahrnuje individudlni pfistup, sebehodnoceni i slovni hodnoceni
74ka. Zaci se specifickou poruchou uceni a Zaci se zdravotnim postizenim jsou v hodnoceni
zohlednovani na zéklad¢ kritérii stanovenych dle individualnich potieb Zaka.

Prinos predmétu k rozvoji klicovych a odbornych kompetenci

Kompetence k celoZivotnimu uceni
Zact jsou motivovani k dalSimu sebevzd€lavani, k ziskdvani a zkoumani vérohodnosti
informaci, k ovladani riznych metod uceni.

Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikani

Z4ci jsou vedeni k tomu, aby byli pfipraveni aktivné jednat pii hledani zaméstnani, vhodné
komunikovat s potencidlnimi zaméstnavateli, prezentovat sebe i svou odbornost, a to
v pisemné 1 ustni formé.

Personalni a socialni kompetence

Zaci ptispivaji vhodnym chovanim k dobrym mezilidskym vztahtim, podporuji nekonfliktni
souziti s druhymi lidmi, nepodléhaji predsudkiim a stereotyplim v pfistupu k lidem z riznych
socialnich prostfedi, odpovédné se podileji na spolecnych ¢innostech pii vyuce a zvladaji
praci v paru nebo v $irSim tymu, uvédomuyji si vyznam zdravého zivotniho stylu.
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Kompetence vyuzivat prostiedky informacnich a komunika¢nich technologii a pracovat
s informacemi

Zéci vyhledavaji a zpracovavaji informace potiebné k vyuce z riiznych zdroji, zejména pfi
praci s internetem, uvédomuji si nutnost posuzovat rozdilnou vérohodnost informaci
z raznych informacnich zdrojt, kriticky k nim pfistupuji, jsou medialn¢ gramotni, vhodné
komunikuji elektronickou postou.

Kompetence k feSeni problémii

Zéci spravné pojmenuji problém, umi ziskat informace potiebné k jeho vyifeSeni, zdivodni
vlastni rozhodnuti druhym lidem, vhodnou formou prezentuji vysledek své prace i prace
tymu

Komunikativni kompetence

Z4ci se vyjadiuji pfiméfend Gdelu jednani a komunikaéni situaci v projevech mluvenych i
psanych a vhodnym zplisobem se prezentuji, zpracovavaji jednodussi texty, vhodné obhajuji
své nazory, vystupuji v souladu se zasadami kulturniho chovani.

Obcanské kompetence a kulturni povédomi

Z4ci jednaji odpovédné a samostatné, vyuZivaji pii vyuce svého zajmu o spoletenské déni u
nas i ve svete, pii rozboru textl z riznych informacnich zdroji posuzuji jejich obsah, vhodné
obhajuji svij nazor, zejména v hodinach literatury projevuji pozitivni vztah ke kulturnim
tradicim.

Odborné kompetence

Provadét zakladni podnikové ¢innosti

74k se uéi stylizovat a jazykové spravné formulovat texty a projevy souvisejici s jeho
profesnim zaméfenim. RozSifuje si odbornou slovni zasobu v oboru ekonomiky, podniku,
marketingu, managementu, jednani s kolegy a obchodnimi partnery.

Priarezova témata

Clovék v demokratické spole¢nosti
Zaci znaji zasady spravného jednani s lidmi, dokaZou se orientovat v nabidce médii, vazi si
materidlnich a duchovnich hodnot.

Clovék a Zivotni prostredi

Zaci jsou vedeni k et k zivé a nezivé ptirode, k Zivotu na zaklad€é zamysleni se nad riznymi
texty, k ziskavani informaci z riznych textl s environmentalni problematikou, k diskusi a
obhajovani stanovisek souvisejicich s otazkami zivotniho prostfedi také ve vztahu ke
studovanému oboru, ke vhodnosti zdravého zivotniho stylu.

Informacni a komunika¢ni technologie

Z4ci jsou vedeni k tomu, aby vyhledavali a dale zpracovavali informace prostiednictvim ICT,
vyuzivali elektronickych slovnikli pfi samotné vyuce i pii piipravé na vyuku.
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Mezipredmétové vztahy

Vyuéovaci piedmét Anglicky jazyk se vztahuje zejména k Ceskému jazyku a komunikaci a
Literatufe pii porovnavani jazykd (vyjadiovani, slovni zasoba, stavba véty). Zaci pfi vyuce
pracuji i s odbornymi texty, které spojuji pfedmét i s odbornymi pfedméty v ramci studované
profese. Vzhledem k tomu, Ze jsou zaci vedeni k vyuzivani prostiedkt ICT jak ve vyuce, tak 1
v piipravé na vyuku, dochédzi i k propojeni s predmétem Informacni a komunikaéni

technologie.

1. ro¢nik

Vysledky vzdélavani

Ucivo

Z4k/zikyné

- rozumi souvislym projevim, které jsou
pronaseny se zietelnou vyslovnosti

- umi nalézt v promluvé¢ hlavni myslenky

- rozpozné vyznam obecnych sdéleni

- umi ¢ist s porozuménim veécné i
jazykové pfimétené texty

- umi sdélit obsah a hlavni mySlenky
vyslechnuté nebo prectené

- umi jednoduse vypravét na dané téma

- umi popsat obrazek

- umi zaznamenat pisemné podstatné
mysSlenky a informace z textu

- umi napsat oznameni, zpravu,
jednoduchy text na dané téma

- umi preloZit text s pouZitim slovniku

- umi zah4jit, udrZet a ukoncit rozhovor

- umi vyfesit vétSinu béznych dennich
situaci

- umi podat a ziskat zdkladni informace

- umi napsat vzkaz, pozvanku, inzerat,
pohlednici, osobni dopis

1 Recové dovednosti

receptivni feCova dovednost sluchova =
poslech s porozuménim monologickych i
dialogickych projevii

receptivni feCova dovednost zrakova =
Cteni a prace s texty

produktivni fecova dovednost stni =
mluveni zamétené situacné i tematicky
(interakce ucitel-zak, zak-zak, Zak- ucitel)

produktivni fe¢ova dovednost pisemna -
popis osoby, e-mail, pozdrav z dovoleng,
vypravovani, prevypravéni piibchu,
vyplnéni formulate, vzkaz, pozvanka,

jednoduchy pieklad
interaktivni fec¢ové dovednosti - stfidani
receptivnich a produktivnich ¢innosti

- umi rozli$it zvukové prostredky
anglického jazyka

- umi vyslovovat srozumiteln¢ co nejblize
piirozené vyslovnosti

- umi aktivné pouzit ziskanou slovni
zasobu vcetné vybrané frazeologie

2 Jazykové prostredky

vyslovnost (zvukové prostiedky jazyka) —
s ve 3. osobé jednotného cisla asu
ptitomného: /s/, /z/, /iz/

slovni zasoba a jeji tvofeni
zékladni odborna terminologie

odborna terminologie z oblasti ekonomiky,
ucetnictvi, dani, trhu, nabidky, poptavky,
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Vysledky vzdélavani

Ucéivo

umi vhodné pouzit jednoduchou
odbornou slovni zésobu ze svého
studijniho oboru

uplatnuje zékladni zplisoby tvoteni slov
dodrzuje zakladni pravopisné normy
v pisemném projevu, opravuje chyby

osvoji si pravidlo tvofeni minulého ¢asu
ovlada zptsoby vyjadieni budouciho
casu

umi vytvofit otazku a nasledné
odpoveédet

zbozi, ceny, mzdy, zdravotni a socidlni
pojisténi

- grafickd podoba jazyka a pravopis

gramatika (tvaroslovi a vétna stavba)

- ptitomné ¢asy prosty a pribéhovy, otazka a
zapor

- minulé ¢asy prosty a pritbé¢hovy

- vyjadfeni budoucnosti

- tvoreni otazek, pouziti tdzacich slov : what,
where, which, how, who, when, why,
whose (grafickd podoba jazyka)

- sloveso To be

- Have, Have got

- vyjadfeni mnozstvi

- pocitatelna a nepocitatelnd podstatna
jména,

- pouziti some, any, much, many, a lot, lots
of, a few, a little,

- Cleny: a, an, the

- minuly ¢as prosty a pritbé¢hovy

vyjadiuje se Ustné¢ 1 pisemné k tématim
osobniho Zivota a tématiim z oboru
vzdélani

umi se vyjadiit Gstné i pisemné

k tématiim osobniho zivota, umi sd¢lit
dilezité informace o sob€, umi predstavit
sebe 1 ostatni osoby

vypravi o své roding, popisuje vzhled
lidi

umi vypravét o sveé skole a tiide, umi
pojmenovat ¢innosti tykajici se Skolniho
Zivota

umi popsat sviij byt, pokoj, pojmenovat
domaci spotiebice, typy bydleni
analyzuje vlastni budoucnost

3 Tematické okruhy, komunika¢ni
situace a jazykové funkce

- vSeobecné tematické okruhy

kazdodenni zivot, sluZzby cestovani, péce o télo
a zdravi, zaméstndni a zemé dané jazykové
oblasti

Rodina
- osobni udaje, rodina

Skola, vzdélavani
- slovni zasoba tykajici se kazdodenni
¢innosti Skoly (Anglie, USA)

Dim a domov
- popis domu, bytu

Jidlo a napoje
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Vysledky vzdélavani

Ucéivo

umi vypravét o stravovacich navycich

osvoji si fraze tykajici se objednani a
placenti jidla, hovofti o pfiprave jidla

umi popsat ¢innosti tykajici se volného
¢asu, smysluplnost traveni volného casu,
uvede co je povinnost a nutnost pro
vedeni fadného zivota

umi se orientovat na trhu prace, vyhledat
nabidky zaméstnani na internetu

umi vypravét o svych planech a pténich
umi informovat o spolec¢enskych
aktivitach ve volném case

umi fesit pohotoveé a vhodné standardni
fecové situace 1 jednoduché a
frekventované situace tykajici se
pracovni ¢innosti

umi se domluvit v béznych situacich,
ziskat 1 poskytnout informaci

osvojuje si psani Zivotopisu a profesniho
zivotopisu a jejich praktické vyuziti pii
vybéru zaméstnani

umi se domluvit v béZnych situacich
porovnava nakupovani diive a nyni,
rozdily v nakupovani v obchod¢ a ptes
internet

vyjmenuje Casti obleceni

umi popsat vnéjsi vzhled, vlastnosti,
pocity a emoce blizké osoby

umi vyjadfit své emoce a pocity radosti,
zklamani, nad&je

umi vyjmenovat druhy sluzeb

umi popsat pribeh vsedniho dne a
vikendu, rozdil mezi nimi
popise své pratele

- v restauraci, stravovaci sluzby, typicka
jidla anglicky mluvicich zemi v porovnani
s ¢eskou kuchyni, slovni zasoba jidel a
surovin

- Prace a Volny ¢as, Plany do budoucna

- pracovni misto, zadost o misto
- volny Cas, z4jmy, zdbava, konicky, denni
rutina

Biografie
- Zivotopis

Nakupovani, Oble¢eni
- nazvy obchodd, sluzeb,
- Zivotni styl, oble€eni

Denni program
- dny v tydnu, vikend, kaZzdodenni zivot
- pratelé

Zivotni styl, Zdravi a nemoci
- Zivotni styl, lidské télo, generacni
problémy, mezilidské vztahy
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Vysledky vzdélavani

Ucéivo

- umi informovat o zdravotnich
problémech a potizich

- umi pozadat o dovoleni

- umi se zeptat na cestu, popsat cestu a
polohu instituci a pamatek

- vyjmenuje dopravni prostifedky, zplisoby
cestovani, jejich vyhody a nevyhody,

- vysvétluje cestu k cili, zeptd se nani a
orientuje se na map¢

- ovlada metodu fizeného rozhovoru,
diskusi

- umi fesit standardni feCové situace

- umi vyjadfit litost, prosbu o pomoc, své
pocity

- umi odmitnout a uvézt divod odmitnuti

Doprava, cestovani

- orientace ve mesté

- dopravni prostiedky,

- komunika¢ni situace: ziskavani a predavani
informaci

jazykové funkce : obraty pfi zahajeni a

ukonc¢eni rozhovoru, vyjadieni zadosti, prosby,

pozvani, odmitnuti, radosti, zklamani, nad¢je

apod.

- umi sdélit vSeobecné informace ziskané
z medialnich prostfedki a diskutovat k
jednotlivym tématim

- umi sdélit informace na téma narodnosti

- umi vyjmenovat nazvy statl a jejich
obyvatel

- umi podat informace o vybranych

4 Poznatky o zemich

vybrané poznatky vSeobecného charakteru
k poznani Ceské republiky a anglicky
mluvicich zemi

- Velka Britanie, USA typické
gastronomické pokrmy, spolecenské
zvyklosti, ménovy systém, mezinarodni

anglickych pokrmech a zvycich slova
2. ro¢nik
Vysledky vzdélavani U¢ivo

Z4k/7akyné

- rozumi pfiméfenym souvislym projeviim
a diskusim rodilych mluvéich
prondSenym ve standardnim hovorovém
tempu

- odhaduje vyznam neznamych vyrazi
podle kontextu a zptlisobu tvofent; -
nalezne v promluvé hlavni a vedle;jsi
myslenky a dilezité informace

- rozpoznd vyznam obecnych sd€leni a
hlaSeni

- Cte s porozuménim véené 1 jazykove
piimétené texty, orientuje se v textu

1 Recové dovednosti

- receptivni fecova dovednost sluchova =
poslech s porozuménim monologickych i
dialogickych projevl

- receptivni fecova dovednost zrakova =
¢teni a prace s textem véetné odborného

- produktivni fecova dovednost ustni =
mluveni zaméiené situacné i tematicky
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Vysledky vzdélavani

Ucéivo

uplatnuje rizné techniky Cteni textu; -
sdéli obsah, hlavni myslenky ¢i
informace vyslechnuté nebo piectené
pfednese piipravenou prezentaci ze
svého oboru a reaguje na jednoduché
dotazy publika

vypravi jednoduché piibehy, zazitky,
popise své pocity

sdé€li a zdGivodni sviij ndzor; - pronese
jednoduse zformulovany monolog pred
publikem

vyjadiuje se témeét bezchybné v béznych,
ptedvidatelnych situacich

dokéze experimentovat, zkouset a hledat
zpisoby vyjadieni srozumitelné pro
posluchace

zaznamena pisemné podstatné myslenky
a informace z textu, zformuluje vlastni
myslenky a vytvoii text o udalostech a
zazitcich v podobé popisu, sdéleni,
vypravéni, dopisu a odpovédi na dopis
vyjadii pisemné sviij ndzor na text
vyhleda, zformuluje a zaznamena
informace nebo fakta tykajici se
studovaného oboru

preloZi text a pouziva slovniky, 1
elektronické

zapoji se do hovoru bez piipravy;
vymeénuje si informace, které jsou bézné
pii neformalnich hovorech

zapoji se do odborné debaty nebo
argumentace, tyka-li se znamého tématu;
pti pohovorech, na které je ptipraven,
klade vhodné otazky a reaguje na dotazy
tazatele

vyftesi vétSinu béznych dennich situaci,
které se mohou odehrat v cizojazyéném
prostiedi

pozéada o uptesnéni nebo zopakovani
sdélené informace, pokud nezachyti
pfesné vyznam sdéleni

preformuluje a objasni pronesené sdéleni
a zprostiedkuje informaci dal$im lidem; -
zaznamend vzkazy volajicich

vyplni jednoduchy nezndmy formulaf

produktivni fecova dovednost pisemna =
zpracovani textu v podobé reprodukce,
osnovy, vypisku, anotaci, apod. -
jednoduchy pteklad - interaktivni fecové
dovednosti = stfidani receptivnich a
produktivnich ¢innosti - interakce ustni

interakce pisemna — psani seznamu,
zivotopis, popis rodného mésta, ziskani a
pfedani informaci, (recenze filmu, knizky,
vyhody a nevyhody napt. socidlnich siti,
ur¢itych dopravnich prostredki, atd),
stylizace formalnich dopist, vzkaz
(graficka podoba jazyka a pravopis)

vyslovuje srozumitelné co nejblize

2 Jazykové prostiedky
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Vysledky vzdélavani

Ucéivo

piirozené vyslovnosti

- rozliSuje zékladni zvukové prostredky
daného jazyka a koriguje odliSnosti
zvukové podoby jazyka

- komunikuje s jistou mirou sebedtvéry a
aktivné pouziva ziskanou slovni zasobu,
vcetné vybrané frazeologie v rozsahu
danych tematickych okruhti, zejména v
rutinnich situacich kazdodenniho Zivota,
a vlastnich zalib;

- pouziva opisné prosttedky v neznamych
situacich, pfi vyjadfovani slozitych
myslenek

- pouziva vhodné zakladni odbornou
slovni zasobu ze svého oboru;

- uplatiuje zakladni zpisoby tvoreni slov
v jazyce

- pouziva stylisticky vhodné obraty
umoznujici nekonfliktni vztahy a
komunikaci

- dodrzuje zakladni pravopisné normy v
pisemném projevu, opravuje chyby;

- umi rozliSit dva druhy stupfiovani

- vytvofi trpny rod v rtiznych ¢asech

vyslovnost (zvukové prostiedky jazyka) —
napiiklad minuly ¢as pravidelnych sloves: -
ed /t/, /d/, /id/, rozdily ve vyslovnosti

v britské a americké anglicting

slovni zasoba a jeji tvofeni — predpony a
ptipony, slova stejného, podobného a
opacného vyznamu

odborna slovni zasoba z oblasti
marketingu, managementu, prava a
podnikatelského projektu, cena, pravo,
finance

obraty pfi zah4ajeni a ukonceni rozhovoru,
vyjadieni zadosti, prosby, pozvani,
odmitnuti, radosti, zklamani, nadéje apod.

gramatika

tvaroslovi a vétna skladba

slovesné vzorce

vyjadfeni budoucnosti (Will, Going to,
Present Continuous)

Like, Would like

What...like?

stupniovani ptidavnych jmen, pouziti: than,
as...as

predpfitomny Cas prosty a pribéhovy
Have to, Don’t have to

Zpusobova slovesa: can, could, must, shall,
should, will, would, might

vztazné vty

spojky: when, as, as soon as, after, before,
until, while, so, but, although, because

so0, such(a), so many, so much
podminkova souvéti typ 1, typ 11

trpny rod

pfedminuly Cas

graficka podoba jazyka a pravopis

3 Tematické okruhy, komunikacni situace a

jazykové funkce
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Vysledky vzdélavani

Ucéivo

- vyjadiuje se Gstn¢ i pisemné k tématiim
osobniho Zivota a tématiim z oboru
vzdélani

- te$i pohotové a vhodné standardni
feCové situace i jednoduché a
frekventované situace tykajici se
pracovni ¢innosti;

- domluvi se v béznych situacich;

- ziské 1 poskytne informace;

- pouziva stylisticky vhodné obraty
umoznujici nekonfliktni vztahy a
komunikaci

- umi popsat formy podnikéni, zdsady
trhu, druhy ucta a Gcetni doklady

- umi se orientovat v problematice
penéznich prostiedkil, marketingu,
managementu a pravnich predpisii

- uvede trendy soucasného i klasického
umeéni

- rozlisi brak a uméleckou tvorbu

- umi informovat o kulturnich udalostech

- popiSe historii a soucasnost Pardubicka,
jeho erb, zndma mista, priimysl, sport a
kulturu

- pouziva slovni zasobu k tématu pocasi
- popiSe vztah k ptirod¢ a ochrané
zivotniho prostiedi

- umi popsat pocasi, rocni obdobi

- umi vyjadfit své emoce a pocity radosti,
zklamani, nadéje

- umi vyjmenovat druhy sluzeb

kazdodenni zivot, sluzby cestovani, péce o télo
a zdravi, zaméstnani a zem¢ dané jazykové
oblasti

- tematické okruhy dané zamétenim
studijniho oboru — obchod, podnikéni,....

- komunikacni situace: ziskavani a predavani
informaci, napt. sjednani schtizky,
objednavka sluzby, vytizeni vzkazu apod.

jazykové funkce : obraty pfi zahajeni a
ukonceni rozhovoru, vyjadreni zadosti, prosby,
pozvani, odmitnuti, radosti, zklamani, nad¢je
apod.

- odborna témata: ekonomika podniku, trh,
podnikani, pojisténi, rozpocet, druhy Ucta a
ucetni doklady, pokladna, uzévérka, dané,
penézni prostiedky, vyroba, propagace,
cena, manaZzer, management, pravo,
finan¢ni zajisténi projektu, marketingovy

Kultura, uméni
- hudba, tanec, architektonické styly,
vytvarné umeéni

Pardubice
- mij region

Pocasi a ro¢ni obdobi

- pocasi v Ceské republice, Velké Britanii,
Kanad¢, USA, klimatickéd pasma, Golfsky
a Labradorsky proud

Ekologie
- Voda, vzduch, piida, tfidéni odpadu, Setfeni
energie, alternativni zdroje energie

Ceska republika, Velka Britanie, USA,
Kanada, Australie, Novy Zéland
— geografie
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Vysledky vzdélavani

Ucéivo

pocasi

politicky systém
historie

zajimava mista a mésta

- prokazuje znalosti prostiedi anglicky
mluvicich zemi a CR z pohledu
zemépisného, demografického,
hospodaiského, politického a kulturniho
atp.

- umi uplatnit v komunikaci vhodné
vybrana sociokulturni specifika danych
zemi

— ovlada geografii Velké Britanie, USA,
Kanady, Australie a Nového Z¢landu

— popiSe orientaci v cizim prostiedi

— prokazuje faktické znalosti o
geografickych, demografickych,
hospodatskych, politickych a kulturnich
faktorech zemi dané jazykové oblasti
vcetné vybranych poznatk studijniho
oboru, a to i z jinych vyu€ovacich
predmétd, a uplatiuje je také
v porovndni s realiemi matefské zemé

— uplatiluje v komunikaci vhodn¢ vybrana
sociokulturni specifika danych zemi

4 Poznatky o zemich
Svatky v anglicky mluvicich zemich

vybrané poznatky vSeobecného 1
odborného charakteru k poznéani

anglicky mluvicich zemi, jejich kultury,
umeni a literatury, tradic a spolecenskych
zvyklosti, sféry studovaného oboru

Velké Britanie, USA, Kanada, Australie,
Novy Zéland

informace ze sociokulturniho

prostiedi v kontextu znalosti o

Ceské republice

Velka Britanie, USA, Kanada, Australie,
Novy Zéland

Nézev vyucovaciho predmétu:

Némecky jazyk

ro¢nik: |

11 celkem

pocet hodin tydné: 4

4 8
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Obecné cile

Cilem vyuky némeckého jazyka je vybavit zédka, v ndvaznosti na predchozi vzd€lavani,
komunika¢nimi dovednostmi, které mu umozni dorozumivat se a spolupracovat v raznych
zivotnich situacich, vyhleddvat, zpracovavat a vymeénovat ziskané informace v rdmci bézné
konverzace v oblasti osobni i1 vefejné 1 zaméiené na komunikaci na pracovisti - se
zaméstnavatelem, kolegy, pfi jednani se zdkazniky a obchodnimi partnery.

74k dovede mluvit i psat na vSeobecna a odbornd témata, dovede efektivné pracovat
s cizojazycnym textem vcetné odborného, umi jej zpracovat a vyuzivat jako zdroje poznani i
prostiedku ke zkvalitnéni svych jazykovych znalosti a dovednosti.

Z4ci jsou vedeni k samostatnému, slugnému a odpovédnému jednani ve vlastnim i vefejném
zajmu, ke schopnosti zvolit dané situaci adekvatni komunikacni strategie a jazykové
prostfedky, k rozvijeni dovednosti potfebné k vyjednavani, obhéjeni vlastniho stanoviska
v némeckém jazyce.

Zaci jsou vedeni k samostatnému udeni a ziskavani informaci a k zodpovédnosti za vlastni
dosazené vysledky pii osvojovani dovednosti. Ui se pracovat s informacemi a zdroji
informaci v némeckém jazyce (napf. internet, CD-ROM, slovniky, jazykové prirucky) a
prohlubuji tak nejen jazykové ale i1 jiné védomosti a dovednosti. Metody a postupy
efektivniho studia némeckého jazyka vyuzivaji pfi studiu dal$ich jazyka ptipadné k dal§imu
vzdélavani. Podobné vyuzivaji védomosti a dovednosti ziskané pfi vyuce jazyka matefského
pii studiu némeckého jazyka i jazyki dal$ich.

Z4ci ziskavaji také informace o svété, zvlasté pak o némecky mluvicich zemich, které jednak
vyuzivaji ke komunikaci a jednak tak prohlubuji vlastni narodni identitu a jsou vedeni
k respektovani a pochopeni identit, narodnich tradic a zvykl a odliSnosti obyvatel téchto
zemi. VUCi predstaviteltim jinych kultur se projevuji v souladu se zasadami demokracie.

Charakteristika uciva

Vzdélavani v cizim jazyce navazuje na stanovenou vystupni uroven tfiletého stfedniho
vzdélani s vyuénim listem, kde absolvent oboru dosahne dle pozadavkii RVP urovné A2+
podle Spole¢ného evropského referenéniho ramce pro jazyky (SERRJ). Obsahem pfedmétu je
toto ucivo zopakovat a rozsifit a prohloubit v oblasti slovni zasoby, vyslovnosti, gramatiky,
v oblasti feCovych dovednosti, ustnich 1 pisemnych, v oblasti tematickych celki a v oblasti
poznatkil o zemich.

V zavéru nastavbového studia Zaci skladaji z némeckého jazyka maturitni zkousku, jejimz
nezbytnym piedpokladem je dosaZeni jazykové trovné Bl. Proto vzdélavani v némeckém
jazyce v nastavbovém studiu sméfuje k osvojeni jazykovych znalosti a komunikativnich
jazykovych kompetenci na trovni B1 SERRJ. Rozsah produktivni slovni zasoby se u zaki
rozsifi z jiz aktivné pouzivanych lexikalnich jednotek ziskanych za dobu stfedniho vzdélavani
s vyuénim listem tak, Ze Zzak celkové dosdhne 2300 lexikdlnich jednotek na konci
nastavbového studia. Z toho obecné odborna a odborna terminologie bude u urovné Bl
zahrnovat minimalné 20 %. Pfi dosazeni tohoto pfedpokladu bude Zak schopen pfistoupit
k maturitni zkouSce znémeckého jazyka na zdkladni urovni. Predpokldda se také, Ze
absolvent néastavbového oboru Podnikani vstupuje po sloZeni maturitni zkousky do praxe a
proto je nutné, aby byl vybaven zaklady odborného ciziho jazyka a pfipraven tak uchézet se o
préci nejen v ramci CR, ale i v ramci EU.

Pojeti vyuky a metody vyucovani
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Némecky jazyk je vyuCovan v kazdém rocniku 4 hodiny tydné. Vyuka probiha ve skupiné
s niz§im pocCtem zakl. Je prakticky orientovana na fecové dovednosti zakil, receptivni i
produktivni, interaktivni ustni 1 pisemné, podporuje jejich samostatnost a iniciativu. Ucitel
zadava takové ukoly, ve kterych Zaci pracuji bud’ individualné, a mohou tak uplatnit své
individualni schopnosti a tempo, nebo pracuji ve dvojici ¢i v menSich skupinach, kdy jsou
vedeni ke vzéjemné pomoci a spolupréci.

Vyucujici pouziva hlavné komunikativni metody - dialogy dvojic s vyménou roli, skupinové
dialogy, dialogy s ucitelem, vzdjemné diskuse, monology a prezentace. Pro objasnéni a
procvi¢ovani gramatiky pouziva metodu vykladu, indukce a dedukce s naslednym ovérenim
v ucebnici nebo jiné jazykové prirucce a zadava feSeni riznych gramatickych cviceni. Pfi
¢teni textll vyuZziva rizné zplsoby ¢teni a ¢teni s porozuménim — napf. tiché 1 hlasité, ¢teni
s globalnim 1 detailnim porozuménim apod. Pouziva i dal$i metody pro praci s textem, napf.
metodu piekladu. K rozvoji poslechu zprostiedkovava z nahravek projevy rodilych mluvéich
a k porozuméni vyslechnutého zadéva rtizné cviceni.

Ucitel podporuje kreativitu zadavanim skupinovych nebo individualnich praci s vybérem z
moznych feSeni tikolu.

Pomiicky

Zéci pracuji s pfiméfenymi texty o b&znych tématech Zivota, s jednodussimi odbornymi texty,
s pracovnimi listy, s autentickymi materidly ze zahranici, napf. nabidkovymi listy a letaky,
s audio- a videonahravkami rodilych mluv¢€ich, vyhledavaji informace na internetu, pouzivaji
ruzné druhy slovnikii, mapy a obrazovy material.

Hodnoceni vysledki — zpiisoby ovéreni

Vysledky zakid jsou provéfovany a hodnoceny Ustnim zkouSenim a pisemnymi testy, ale
posuzuje se také aktivita a tvofivost zakl pii plnéni tkoll ve Skole i v doméci piiprave.
Nedilnou soucasti je 1 hodnoceni zdka za odpovédnost a piinos pii praci ve skupiné.
Vyznamnou roli hraje sebehodnoceni, ke kterému jsou Zaci vedeni.

Pfinos predmétu k rozvoji klicovych a odbornych kompetenci a prirezovych
témat

Kli¢ové kompetence

Kompetence k celoZivotnimu uceni

Tim, Ze ucitel nechava zakim prostor pro vlastni postup prace, k hledani spravné formulace,
k diskusi mezi sebou i s nim, k nalezeni nejvhodnéjsiho postupu k osvojeni si nového uciva
pro sebe, si zaci zkouSi rizné formy uceni se némeckému jazyku. Tvofivost Zzakd je
podnécovana pii skupinovych pracich. Zaci uplatiuji rizné druhy prace s textem a
vyhledavani informaci, vyuzivaji rGzné informacni zdroje. S porozuménim poslouchaji
mluvené projevy ucitele i rodilych mluv¢ich, zaznamenavaji si poznamky.

Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikani

Nekterd probirana témata pii vyuce némeckého jazyka obsahuji praveé informace z trhu prace,
statistiky oblibenosti povoladni, inzeraty o zaméstnani, zabyvaji se popisem prace nékterych
profesi, komunikaci s potencidlnim zaméstnavatelem, sepsanim Zzivotopisu ¢i vyplnénim
formulafe s osobnimi Udaji. Zaci maji tedy prehled o moznostech uplatnéni na trhu prace
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v daném oboru, maji pfedstavu o pracovnich podminkéch a o pozadavcich zaméstnavatelii na
pracovniky. Osvojovanim odborné terminologie svou jazykovou zpisobilost pro pracovni
uplatnéni zéci jesté zvysuji.

Personalni a socialni kompetence

Zici se uéi stanovovat si cile odpovidajici jejich moZnostem a schopnostem, uéi se
sebehodnoceni a zhodnoceni své prace a pokroku v ur¢itém obdobi. Odpovidaji také za svou
praci ve skupiné, kde si navzajem pomahaji, doplniuji se, projevuji a uplatiiuji se kazdy podle
svych dovednosti, zhodnoti sviij ptinos pro skupinu. Jsou ucitelem vybizeni k otevienosti a
upfimnosti, aby se nestydéli za své piipadné chyby, aby tolerovali postupy jinych a ziskali tak
k sobé vzajemnou uctu a respekt k individualit¢ kazdého z nich, ¢imz ptedchazeji osobnim
konfliktim a nepodléhaji predsudkiim a stereotypiim v pfistupu k jinym lidem.

Kompetence vyuzivat prostiedky informaénich a komunikaénich technologii a
pracovat s informacemi

Zaci pracuji s poditatem a dal§imi prostfedky informaénich a komunika¢nich technologii.
Komunikuji elektronickou poStou, textovymi zpravami (SMS), ziskévaji informace
z internetu a zpracovavaji je 1 s vyuzitim prostiedkit informacnich a komunikacnich
technologii.

Kompetence k FeSeni problémi

Pti vypracovani zadanych ukoli mohou Zaci pouzit rizné moznosti feSeni problému, podat
navrhy, zdivodnit je. Zaci mohou pracovat samostatné nebo v tymové spolupraci, voli si
prostiedky a zptisoby, vyuzivaji zkusenosti a védomosti nabytych drive.

Spravnost zvoleného postupu a dosazené vysledky si ovéfi a vyhodnoti.

Komunikativni kompetence

Zaci se vyjadiuji pfiméfend v riznych komunikaénich situacich, formou riiznych dialogi
nebo diskusi, v pisemném projevu pak formou kratkych sdé€leni tykajicich se bézného
kazdodenniho Zivota i delsich texti — popisti, vypravéni, Givah. Zaci formuluji vlastni
myslenky, obhajuji své ndzory a postoje. Zaznamenavaji pisemné podstatné myslenky a udaje
z textll nebo vyslechnutych projevii jinych lidi.

Obcanské kompetence a kulturni povédomi

Nejen pii praci jednotlivce, ale hlavné praci v tymu, je podporovana u zaka odpovédnost,
samostatnost a iniciativa jak ve vlastnim zajmu, tak i v z4jmu vefejném.

Poznatky o realiich, kulturnich hodnotach a tradicich némecky mluvicich zemi vedou zaka
k pochopeni a uvédoméni si multikulturniho souziti, vlastni kulturni narodni a osobnostni
identity a k toleranci k identit€ druhych.

Odborné kompetence

Provadét zakladni podnikové ¢innosti

74k se udi stylizovat a jazykové spravné formulovat texty a projevy souvisejici s jeho
profesnim zaméfenim. RozSifuje si odbornou slovni zasobu v oboru ekonomiky, podniku,
marketingu, managementu, jednani s kolegy a obchodnimi partnery.
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Prurezova témata

Clovék v demokratické spole¢nosti

Je realizovan:

— rozvoj komunikace,

— vyhledavani a ovéfovani si informaci,

— rozvoj sebevédomi a sebeodpovédnosti,

— ochota angaZzovat se nejen pro vlastni prospéch, ale i pro vefejné zajmy.

Clovék a Zivotni prostiedi

Je realizovano:

— srovnani zivota ve mésté a na vesnici, zduvodnéni,

— ochrana zdravi, zdravotni rizika, zdrava Zivotosprava, zdravy Zivotni styl,
— znecisténi zivotniho prosttedi a jeho ochrana.

Informacni a komunika¢ni technologie

Je realizovano:
— vyuziti internetu, e-mailu a textovych editort.

Mezipredmétové vztahy

Vyucdovaci predmét Némecky jazyk se vztahuje zejména k Ceskému jazyku a komunikaci a
Anglickému jazyku pfi porovnavani jednotlivych jazykovych jevii. Zaci ve vyuce Némeckého
jazyka vyuZzivaji a dale dopliuji své znalosti a dovednosti ziskané v pfedmétech Zaklady
spole¢enskych véd, Matematika a Té&lesna vychova. Zaci pracuji také s odbornou terminologii
a s odbornymi texty, ¢imz propojuji predmét Némecky jazyk 1 s odbornymi ptedméty v ramci
studované profese. Vzhledem k tomu, Ze jsou Zaci vedeni k vyuZzivani prostfedkt ICT jak ve
vyuce, tak 1 vpfipravé na vyuku, dochazi i k propojeni s pfedmétem Informacni a
komunikac¢ni technologie.

1. ro¢nik

Vysledky vzdélavani U¢ivo

Zak/zakyné 1 Recové dovednosti
- rozumi souvislym projevim, které jsou -
pronaseny se zietelnou vyslovnosti

receptivni fecova dovednost sluchova =
poslech s porozuménim sttedné dlouhych

nalezne v promluvé hlavni myslenky
rozpozna vyznam obecnych sdéleni

¢te s porozuménim vécné 1 jazykove
pfimétené texty

sdé€li obsah a hlavni myslenky
vyslechnuté nebo prectené

jednoduse vypravi na dané téma

popise obrazek

zaznamena pisemn¢ podstatné myslenky
a informace z textu

monologickych i dialogickych projevil
receptivni feCova dovednost zrakova =
cteni a prace s texty

produktivni fecovéa dovednost tstni =
mluveni zamétené situacné i tematicky

produktivni fe¢ova dovednost pisemna —
popise obrazek v navaznosti na
probiranou gramatiku
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Nazev $kolniho vzdélavaciho programu: Podnikani
Kod a nazev oboru vzdélavani:
Stupeil poskytovaného vzdélani:
Délka a forma studia:

Platnost vzdélavaciho programu:

64-41-L/51 Podnikani

stfedni vzdélani s maturitni zkouskou
dvouleté denni studium

od 1.9.2025 pocinaje prvnim ro¢nikem

Vysledky vzdélavani

Ucéivo

- napiSe oznameni, zpravu, jednoduchy
text na dané téma

- pfelozi text s pouzitim slovnikl

- zahdji, udrzi a ukonc¢i rozhovor

- poda a ziska zakladni informace

- vyfesi vétSinu béznych dennich situaci

- napiSe vzkaz, pozvanku, inzerat,
pohlednici, osobni dopis

jednoduchy pteklad
interaktivni fe¢ové dovednosti = stfidani
interakce ustni a pisemné

- rozliSuje zvukové prostiedky némeckého
jazyka

- vyslovuje srozumitelné co nejblize
ptirozené vyslovnosti

- aktivn€ pouziva ziskanou slovni zasobu
vcetné vybrané frazeologie

- pouziva vhodné jednoduchou odbornou
slovni zasobu ze svého studijniho oboru

- uplatiuje zakladni zpisoby tvoreni slov

- dodrzuje zakladni pravopisné normy

- vyjadiuje se v souladu s gramatickymi
pravidly

- orientuje se v pravidlech o tvofeni a
pouzivani Clenil

- dokaze spravné setadit vétné ¢leny v
otazce a ve vété hlavni

- vyjadii Cislice slovn¢ a naopak

- pouziva spravny tvar fadové Cislovky

- vyjadii datum pomoci fadové ¢islovky

- vyjadii zapor u sloves a podstatnych
jmen

- urci ¢as a denni doby

- objasni uZziti neosobni vazby a
vSeobecného podmétu

- spoji probrané ptedlozky se spravnym
padem

- pouziva spravné modalni slovesa

- ptevede vétu z pritomného do min. ¢asu

- pouziva sloveso v rozkazovacim
zpusobu pro vyjadieni vyzvy, piikazu,

2 Jazykové prostredky

vyslovnost (zvukové prosttedky jazyka) —
predpony, skladani slov

slovni zasoba a jeji tvofeni

zédkladni odborna terminologie (pracovni
prostfedi a jejich vybaveni, pracovni
¢innosti, ve firmé¢, zivotopis, motivacni
dopis)

graficka podoba jazyka a pravopis
gramatika (tvaroslovi a vétna stavba)
pfitomny cas sloves

slovesa s pfedponami

¢len urcity a neurcity

skloniovani podstatnych jmen

osobni a pfivlastiiovaci zajmena

tvofeni mnozného ¢isla podstatnych jmen
potadek slov ve vété hlavni

poradek slov v otazce

zékladni a fadové Cislovky

zapor

urceni Casu

neosobni vazba es gibt
vSeobecny podmét man
predlozky

zpiisobova slovesa
perfektum
rozkazovaci zptisob
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Nazev $kolniho vzdélavaciho programu: Podnikani

Kod a nazev oboru vzdélavani: 64-41-L/51 Podnikéni
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Vysledky vzdélavani

Ucéivo

prosby, varovani

- ve vypravéni pouziva predlozky urcujici
misto

- rozviji sloveso pfislove¢nym urcenim

- spravné sefadi vétné Cleny ve véte
vedlejsi

prislovecna urceni
souvéti podradné

prohlubovani a sumarizace uciva 1.
ro¢niku

- sdéli dalezité informace o sobg,
predstavi sebe i ostatni osoby

- vypravi o své rodiné

- vypravi o své skole a tfid¢, pojmenuje
¢innosti tykajici se Skolniho zivota

- popise svij byt, pokoj, pojmenuje
domaci spotiebice

- vypravi o stravovacich navycich

- zepta se na cestu, popiSe cestu a polohu
instituci a pamatek

- popisuje ¢innosti tykajici se volného
casu

- podéva informace v obchodé

- popiSe prubéh dne

- popise své pratele

- informuje o zdravotnich problémech a
potizich

- informuje o kulturnich udalostech

- promluvi o moznostech traveni prazdnin

- 74da o dovoleni

- ovlada metodu fizeného rozhovoru,
diskusi, provede anketu

- vyjadii litost, prosbu o pomoc, své
pocity

- odmitne a uvede divod odmitnuti

3 Tematické okruhy, komunikacni
situace a jazykové funkce

tematické okruhy
osobni udaje

rodina
Skola, vzdélavani

dum a domov

jidlo a napoje
orientace ve mésté

volny Cas a zajmy

nakupovani
kazdodenni Zivot
pratelé

péce o télo a zdravi

kultura

doprava, cestovani

komunikacni situace: ziskavani a
predavani informaci

jazykové funkce — obraty pfi zahéjeni a
ukonceni rozhovoru, zada o dovoleni,
domluvi si schizku, formuluje, pfijima a
odmita nabidku, pfipravi a vede interview
prohlubovani a sumarizace uciva 1.
ro¢niku

- sdéli vSeobecné informace ziskané
z medialnich prostfedki a diskuse k
jednotlivym tématim
- sdéli informace na téma néarodnosti
- vyjmenuje nazvy statl a jejich obyvatel
- poda informace o n¢kterém némeckém

4 Poznatky o zemich

vybrané poznatky vSeobecného charakteru
k poznani Ceské republiky a némecky
mluvicich zemi

turisticky atraktivni cile

Némecko, Pardubice
prohlubovéni a sumarizace uciva 1.
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Vysledky vzdélavani Ucivo
méste¢, bydlisti a o Pardubicich roc¢niku

2. rocnik

Vysledky vzdélavani Ucivo

Z4k/Zikyné

rozumi pfiméfenym souvislym projeviim
a diskusim rodilych mluv¢ich
pronasenym ve standardnim hovorovém
tempu

odhaduje vyznam neznadmych vyrazi
podle kontextu a zptsobu tvoreni
nalezne v promluvé hlavni a vedlejsi
myslenky a dulezité informace

rozpozna vyznam obecnych sdéleni a
hlaSeni

¢te s porozuménim vécné i1 jazykove
pfiméfené texty v novinach, ¢asopisech,
na internetu, orientuje se v textu
uplatiiuje rizné techniky ¢teni textu
sdéli obsah, hlavni mySlenky ¢i
informace vyslechnuté nebo prectené
pfednese piipravenou prezentaci ze
svého oboru a reaguje na jednoduché
dotazy publika

vypravi jednoduché piibehy, zazitky,
popise své pocity

sdéli a zdlivodni sviij nazor

pronese jednoduSe zformulovany
monolog pied publikem

vyjadiuje se téméi bezchybné v béznych,
predvidatelnych situacich

dokazZe experimentovat, zkousSet a hledat
zpusoby vyjadieni srozumitelné pro
posluchace

porovna obrazky

zaznamena pisemné podstatné myslenky
a informace z textu v podob¢ osnovy,
reprodukce, vypiskl, anotaci

zformuluje vlastni mysSlenky a vytvofi
text o udalostech a zazitcich v podobé¢
popisu, sdéleni, vypravéni, dopisu a
odpovédi na dopis

vyjadii pisemné sviij ndzor na text
vyhleda, zformuluje a zaznamena

1 Recové dovednosti

receptivni feCova dovednost sluchova =
poslech s porozuménim monologickych i
dialogickych projevii

receptivni feCova dovednost zrakova =
Cteni a prace s textem véetné odborného

produktivni fecova dovednost tstni =
mluveni zamétené situacné i tematicky

produktivni fe¢ova dovednost pisemna =
zpracovani textu v podobé reprodukce,
osnovy, vypiski, anotaci, apod.

pteklad véetné jednoduchého odborného
textu
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Vysledky vzdélavani

Ucéivo

informace nebo fakta tykajici se
studovaného oboru

pielozi text a pouziva slovniky, i
elektronické

zapoji se do hovoru bez ptipravy
vymeénuje si informace, které jsou bézné
pii neforméalnich hovorech

pii pohovorech, na které je pripraven
klade vhodné otazky a reaguje na dotazy
tazatele

zapoji se do odborné debaty nebo
argumentace, tyka-li se znamého tématu
vytesi vétSinu béznych dennich situaci,
které se mohou odehrat v cizojazyéném
prostiedi

pozada o upiesnéni nebo zopakovani
sdélené informace, pokud nezachyti
piesné vyznam sdéleni

pteformuluje a objasni pronesené sdéleni
a zprostfedkuje informaci dal$im lidem
napise vzkaz, pozvéanku, inzerat,
pohlednici, soukromy dopis a
jednoduchy forméalni dopis

vyplni jednoduchy neznamy formulaf
zaznamend vzkazy volajicich

interaktivni fe¢ové dovednosti =stfidani
receptivnich a produktivnich ¢innosti
interakce Ustni

interakce pisemna

vyslovuje srozumitelné co nejblize
pfirozené vyslovnosti

rozliSuje zakladni zvukové prostiedky
némeckého jazyka a koriguje

odli$nosti zvukové podoby jazyka
komunikuje s jistou mirou sebediivéry a
aktivné pouziva ziskanou slovni zasobu,
véetné vybrané frazeologie v

rozsahu danych tematickych okruht,
zejména v rutinnich situacich
kazdodenniho Zivota, a vlastnich zalib
pouziva opisné prostiedky v neznamych
situacich, pfi vyjadfovani slozitych
mySlenek

uplatiiuje zékladni zplisoby tvoteni slov
Vv jazyce

pouziva vhodn¢ zakladni odbornou
slovni zasobu ze svého oboru

2 Jazykové prostiedky

vyslovnost (zvukové prostiedky jazyka) —
intonace, nareci

slovni zasoba a jeji tvofeni — tvofeni
zdrobnélin, ptipony

odborna terminologie
gramatika (tvaroslovi a vétna stavba):
prohlubovéni a sumarizace uc¢iva za 1. - 2.
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Vysledky vzdélavani

Ucéivo

vyjadiuje se v souladu s gramatickymi
pravidly

orientuje se v problematice zvratnych
sloves

dokaze pouzivat ptidavné jméno ve
funkci ptivlastku v 1., 2. 1 3. stupni
zformuluje vétu v budoucim case
pomoci futura vyjadii domnénku
prevede vétu z pritomného do min. casu
vyjadii podminku v pfitomnosti

spravng setfadi vétné Cleny ve véte
vedlejsi

pouziva véty vedlejsi se spravnou
spojkou nebo spravnym vztaznym
zajmenem

spoji slovesa, substantiva, adjektiva se
spravnou vazbou

pouziva zdjmenna piislovce

vypravi s pouzitim trpného rodu sloves
vytvoii pficesti ptitomné 1 minulé sloves
dodrzuje zakladni pravopisné normy

v pisemném projevu, opravuje chyby

ro¢nik
zvratné zajmeno sich

skloniovani pfidavnych jmen
stupniovani ptidavnych jmen
budouci ¢as

préteritum

konjunktiv préterita

opisny tvar wiirde + infinitiv
vedlejsi véty

vazby sloves, substantiv a adjektiv

zajmenna piislovce
pasivum
pficesti pfitomné a minulé
- grafickd podoba jazyka a pravopis

vyjadiuje se Ustn¢ 1 pisemné

k tématliim osobniho Zivota a k tématim
z oboru vzdélani

popise vyrobu chleba, peciva, perniku
vyjmenuje strojni zatfizeni pekaren a
cukraren

informuje o funkci reologickych
pfistrojt

orientuje se v problematice zdravé
VyZivy

vyjmenuje zemédélské plodiny,
hospodarska zvirata, zeméd¢elské stroje a
natadi

vyjmenuje dopravni prosttedky,
moznosti ubytovani, zplisoby cestovani,
jejich vyhody a nevyhody

popise pocasi, rocni obdobi

3 Tematické okruhy, komunika¢ni
situace a jazykové funkce

- tematické okruhy

odborna témata

doprava, cestovani

ptiroda, pocasi
odivani

charakteristika
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Vysledky vzdélavani Ucivo
- radi ohledné zpiisobu odivani, vyjmenuje
¢asti obleceni zameéstnani

popise vné¢jsi vzhled, vlastnosti, pocity,
emoce blizké osoby

orientuje se na trhu prace, vyhleda
nabidky zamé&stnani na internetu
vypravi o svych planech a pranich
vyjmenuje druhy sluzeb, ovlada slovni
obraty z oboru sluzeb

popisuje jevy (ne)piiznivé pro zivotni
prostiedi

informuje o ¢innosti ekologickych
organizaci

hovofti na téma problémua multikulturni
spolecnosti

informuje o spolecenskych aktivitach ve
volném case

prokazuje znalost Ceské republiky a
némecky mluvicich zemi

fesi pohotoveé a vhodné standardni
fecové situace 1 jednoduché a
frekventované situace tykajici se
pracovni ¢innosti

domluvi se v béznych situacich, ziska 1
poskytne informaci

pouziva stylisticky vhodné obraty
umoziujici nekonfliktni vztahy a
komunikaci

plany do budoucna
sluzby

zivotni prostiedi

mezilidské vztahy
spolecenské aktivity, zabava

Ceska republika a némecky mluvici zemé&
komunikacni situace: ziskavani a
ptedavani informaci: sjednéani schiizky,
objednavka sluzby, vytizeni vzkazu apod.

jazykové funkce: obraty pii zahajeni a
ukonceni rozhovoru, vyjadieni Zadosti,
prosby, pozvani, odmitnuti, radosti,
zklaméni nadéje apod.

prokazuje znalosti prostfedi némecky
mluvicich zemi a CR z pohledu
zemépisného, demografického,
hospodaiského, politického a kulturniho
atp.

uplatnuje v komunikaci vhodné vybrana
sociokulturni specifika danych zemi

4 Poznatky o zemich

vybrané poznatky vSeobecného i
odborného charakteru k poznani némecky
mluvicich zemi, jejich kultury, uméni a
literatury, tradic a spoleCenskych
zvyklosti sféry studovaného oboru
Némecko, Rakousko, gvycarsko
informace ze sociokulturniho prostiedi

v kontextu znalosti o Ceské republice

Nazev vyucovaciho predmétu:

Literatura

rocénik: |

II celkem




Nazev $kolniho vzdélavaciho programu: Podnikani

Kod a nazev oboru vzdélavani: 64-41-L/51 Podnikéni
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pocet hodin tydné: 2 2 4

Obecné cile

Estetické¢ vzdélavani podobné jako vzdélavani jazykové vyznamné prispiva ke kultivaci
Cloveka, vychovava zdka ke kultivovanému jazykovému projevu a podili se na rozvoji jejich
dusevniho zivota. Stanovené ucivo prolind velkym poctem vyucovacich predméta.

Obecnym cilem estetického vzdé€lavani je utvaret kladny vztah k materidlnim a duchovnim
hodnotam, snazit se pfispivat k jejich tvorbé€ a ochrané.

Vytvofeny systém kulturnich hodnot napoméha formovat postoje zdka a je obranou proti
snadné manipulaci a intoleranci.

Estetické vzdélavani se podili na rozvoji socidlnich kompetenci zaki.

Tohoto cile 1ze dosdhnout nejen na zédklad€ nastavbového studia, ale i uplatnénim ndvaznosti
na pfedchozi vyuku ve tfiletych oborech vzdélani s vyucnim listem.

Literarni vychova kromé vychovy ke ¢tenafstvi, rozboru a interpretace uméleckych dél vede i
k celkovému piehledu o hlavnich jevech a pilifich v Ceské a svétové literatufe. Poznani textu
slouzi rovnéz k vytvafeni rozmanitych komunikacnich situaci, v nichz probihd dialog zaki
s texty a u€itelem i1 mezi zZaky navzajem.

Zéci jsou vedeni i k esteticky tvorivym aktivitam.

Charakteristika uciva

Zakladem Literatury je kromé vychovy ke ¢tenéfstvi, rozboru a interpretace uméleckych dél 1
ziskéani celkového ptehledu o hlavnich jevech a pilifich v ¢eské a svétové literatuie. Poznani
textu slouzi rovnéz k vytvafeni rozmanitych komunikacnich situaci, v nichZ probiha dialog
74k s texty a ucitelem i mezi zaky navzijem. Diiraz je kladen na tvorbu souéasnou. Zaci jsou
vedeni i k esteticky tvofivym aktivitam.

Pojeti vyuky a metody vyucovani

Zakladnimi vychovné vzdélavacimi strategiemi ucitele je pouzivani aktivizujicich metod a
forem prace ve vyuce, jako je problémové a projektové uceni, kooperativni uceni, rizné
diskusni a simula¢ni metody, metody sméfujici k rozvoji prosocialniho chovani, k rozvoji
funkéni gramotnosti Zakl (tj. schopnost Cist textovy materidl s porozuménim, interpretovat
jej, hodnotit a pouzivat pro rtizné ucely).

Dale ucitel upozoriiuje na nevhodné vyrazy/formulace v projevech zakl; voli rizné metody a
formy prace, které vedou k utvaieni dovednosti naslouchat; umoznuje zakiim vyjadfovat se i
neverbalné a zaroven takova vyjadfeni interpretovat; zafazuje prace, které podporuji vyjadieni
pocitil zaky; vede zaky k respektovani jinych nazort; vede zaky k aktivni Gcasti na kulturnim
zivot¢ mesta; predkladd zakiim k feSeni aktualni spoleCenskd témata; vede zaky k jasné
formulaci nazorti na problémové situace; trva na tom, Ze pfi zpracovani referatl a jinych
odbornych praci vychéazeji zaci z vice zdroji; nabizi v hodindch rizné zplsoby zapist
(linearni, mySlenkové mapy, T — graf aj.) a vytvafi pfilezitosti k samostatnym projevim zakda.

Hodnoceni vysledki — zpiisoby ovéreni

Ucitel vyuziva sebehodnoceni zaki k motivaci pro jejich dalsi praci, dava zakiim mozZnost
zlepSovat své vykony a opravovat nezdary. Pied rozsahlejSimi pisemnymi pracemi prochézeji
zaci piipravou. Vyulujici zaddva zdkim i dlouhodobé ukoly s piesné stanovenymi
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podminkami zpracovani a kritérii hodnoceni, pfi¢emz trva na v€asném odevzdavani praci a
plnéni ukold zaky.

Klasifikace probiha na zaklad¢ testovani po ukonceni tematického celku, Zakovy samostatné
prace v hodinach, zvladnuti danych tkolt pifi skupinové praci a splnénych mimoskolnich
ukola.

Ptinos predmétu k rozvoji klicovych a odbornych kompetenci a prifezovych
témat

Klicové kompetence

Kompetence k celoZivotnimu uceni

Z4ci jsou motivovani k celoZivotnimu udeni, k tomu, aby piistupovali pozitivné ke studiu,
prekonavali ptekazky a byli vytrvali v zajmu GspéSnosti uceni, zaci poznaji moznosti dalSiho
vzdélavani v jazyce a literatufe, ovladaji rizné metody uceni a osobni strategie uceni k tomu,
aby si vytvorili vhodny studijni rezim a podminky, ziskavaji, zpracovavaji a osvojuji si nové
znalosti a dovednosti, vyhledavaji a vyuZzivaji dostupné moznosti a prostiedky k uc¢eni, pomoc
a podporu, jsou vedeni k vyuzivani riznych informacnich zdrojii, rozvijeji své schopnosti
systemizovat a aplikovat ziskané zkuSenosti v praci i v osobnim Zzivoté, sleduji a hodnoti
pokrok pii dosahovani cili svého uceni, prijimaji hodnoceni vysledkl svého uceni od jinych
lidi.

Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikani

Z4ci jsou vedeni k tomu, aby byli pfipraveni se vzdélavat i po absolvovani $koly a aktivné
jednat pfi hledani zaméstnani, vhodné¢ komunikovat s potencidlnimi zameéstnavateli,
prezentovat sebe 1 svou odbornost, a to v pisemné 1 Gstni forme.

Personalni a socialni kompetence

Zaci ptispivaji vhodnym chovanim k dobrym mezilidskym vztahtim, podporuji nekonfliktni
souziti s druhymi lidmi, nepodléhaji pfedsudkiim a stereotyptim v piistupu k lidem z riznych
socialnich prostfedi, odpovédné se podileji na spolecnych ¢innostech pii vyuce a zvladaji
praci v paru nebo v SirSim tymu, objektivné zvazuji ndvrhy jinych spolupracovniki,
uvédomuji si, Ze je vhodné si stanovovat cile na zéklad¢ racionalniho poznéani svych osobnich
schopnosti, z4jmové a pracovni orientace a Zivotnich podminek, umi jednat asertivné, jsou
pfipraveni se pfiméfené vyrovnat se stresem v osobnim i pracovnim zivoté, uvédomuji si
vyznam zdravého Zivotniho stylu.

Kompetence vyuZivat prostfedky informacnich a komunikaénich technologii a pracovat
s informacemi

Zéci vyhledavaji a zpracovéavaji informace potfebné k vyuce z riiznych zdroji, zejména pii
praci s internetem, uvédomuji si nutnost posuzovat rozdilnou vérohodnost informaci
zriznych informacnich zdroja, kriticky k nim pfistupuji, jsou medialn€ gramotni, vhodné
komunikuji elektronickou poStou.

Kompetence k feSeni problémii
Z4ci hledaji oporu pii feSeni problému ve spolupraci s druhymi (tymové feSeni), spravné
pojmenuji a analyzuji problém a jeho kontext, umi ziskat informace potiebné k jeho vyteseni,
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vyhodnocuji jednotlivé varianty feSeni, zvazuji negativni i pozitivni dopady svych rozhodnuti,
zdtivodni vlastni rozhodnuti druhym lidem, vhodnou formou prezentuji vysledek své prace ¢i
prace tymu.

Komunikativni kompetence

Zaci se vyjadiuji pfiméfend Gdelu jednani a komunikaéni situaci v projevech mluvenych i
psanych a vhodnym zplsobem se prezentuji, zpracovavaji souvislé, obsahove i stylisticky
narocngjsi texty, vedou konstruktivni dialog, fidi diskusi, vhodné obhajuji své nazory a
postoje a reaguji na nazory druhych, pisemné zaznamenavaji podstatné myslenky a tudaje
ztextl a projevil jinych lidi (pfednasek, diskusi, porad apod.), vystupuji v souladu se
zasadami kulturniho chovani.

Obcanské kompetence a kulturni povédomi

Z4ci jednaji zodpovédné ve vlastnim i vefejném zajmu, respektuji svobodu druhych, uznavaji
rozdily mezihodnotovymi systémy riznych nabozenskych nebo etnickych skupin a potiebu
vzajemné kritické tolerance v multikulturnim souziti, vyuzivaji pfi vyuce svého zajmu o
spoleCenské déni u nés i1 ve svété. Projevuji vztah ke kulturnim tradicim naseho naroda,
Evropy a ostatnich svétovych civilizaci prostfednictvim uméleckych texti.

Prurezova témata

Clovék v demokratické spole¢nosti

Zaci jsou vedeni k pochopeni materidlnich a duchovnich hodnot spole¢nosti, k dovednosti
vhodné diskutovat s lidmi, hledat kompromisy, konsenzus, orientovat se v informacich
zmasovych médii a dalSich zdroji, odoldvat mysSlenkové manipulaci, zdokonalovat své
komunikacni dovednosti.

Clovék a Zivotni prostiredi

Z4ci jsou vedeni k tictd k Zivé a nezivé ptirodé, k zivotu na zékladé zamysleni se nad riiznymi
texty, k ziskavani informaci z riznych textli s environmentalni problematikou, k diskusi a
obhajovani stanovisek souvisejicich s otdzkami Zivotniho prostiedi také ve vztahu ke
studovanému oboru, ke vhodnosti zdravého zivotniho stylu.

Informacni a komunikaéni technologie
Zaci jsou vedeni k tomu, aby vyhledavali a déale zpracovavali informace prostfednictvim ICT,
vyuzivali elektronickych slovnik pti samotné vyuce i pfi pfiprave na vyuku.

Mezipredmétové vztahy

Vyulovaci predmét Literatura se vztahuje zejména k cizim jazyktim. Zaci se seznamuji
s vyznamnymi dily svétovych autorii anglicky a némecky pisSicich, a to v riznych historickych
obdobi. Vzhledem k tomu, Ze jsou zaci vedeni k vyuzivani prostiedkii ICT jak ve vyuce, tak i
v ptipravé na vyuku, dochazi i1 k propojeni spfedmeétem Informacni a komunikacéni
technologie.

1 Literatura a ostatni druhy uméni
zatadi typickd dila do jednotlivych uméleckych smért a piislusnych
Vysledky historickych obdobi
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vzdélavani
Roc¢nik 1. ro¢nik 2. ro¢nik
. zak charakterizuje historickd obdobi | zak charakterizuje historicka obdobi
Skolni a umélecké sméry starovéku, | a umélecké sméry 20. stoleti i
vystupy sttedoveku, novoveku a 18.1 19. st. | soucasnosti
vyvoj Ceské a svétové literatury | vyvoj Ceské a svétové literatury
v kulturnich a historickych | v kulturnich a historickych
souvislostech - starov€k, antika, | souvislostech - c¢eska a svétova
Uéivo sttedovéké  umeéni, renesance, | literatura 20. stoleti a soucasnosti
baroko, klasicismus, ¢eské narodni
obrozeni, romantismus, realismus,
moderni umélecké sméry
Clovék v demokratické Clovék v demokratické
Prifezova | spoleénosti spole¢nosti
témata (komunikace; kultura, naboZenstvi; | (komunikace; kultura, naboZenstvi;
historicky vyvoj) historicky vyvoj)
zhodnoti vyznam daného autora i dila pro dobu, v niz tvoftil, pro piislusny
Vysledky umélecky smér i pro dalsi generace
vzdélavani
Roc¢nik 1. roénik 2. ro¢nik
zak zhodnoti vyznam nejstarSich | Zak zhodnoti vyznam mezivalecné
literarnich pamatek, antické | literatury, modernich smérti prvni
literatury,  staroslovénské-ho a | poloviny 20. stoleti, literatury
latinského pisemnictvi, gotického | reagujici na 2. svétovou valku,
umeni, literatury reformniho hnuti, | novych uméleckych smérd
. renesance a humanismu, barokniho | vznikajicich po 2. sv. vélce a
Skolni umeéni, klasicismu a osvicenstvi, | vybranych autor svétové literatury
vystupy narodniho obrozeni, romantismu, | druhé poloviny 20. stoleti, ceské
realismu, literarnich  skupin a | povale¢né literatury, uméni 60. let
uméleckych smérit druhé poloviny | 20. st., literaturu vznikajici v dobé
19. stoleti a pielomu stoleti pro | normalizace 1 soudobou tvorbu
danou dobu i budoucnost ¢eskych autori pro danou dobu i
budoucnost
baje, eposy, Bible, Homér, tecké | odraz 1. sv. valky vuméni,
drama, Konstantin a Metod¢j, | surrealismus, mezivalecna
Kosmas, Jan Hus, dila svétové | literatura, poetismus, proletarské
renesance, J. A. Komensky, | uméni, odraz
Moliére, narodni obrozeni, | 2. SV. valky v umeéni,
Ucivo romantismus ve sve€tové i Ceské | existencionalismus, absurdni
literatute, B. Némcova, K. Havlicek | literatura, beatnici, postmoderna,

Borovsky, = ma4jovci,  ruchovci, | své€tova proza, poezie, drama, Ceska
lumirovei, svétovy kriticky | literatura reagujici na spolecensky
realismus, impresionismus, | vyvoj, rozvoj ¢eskych divadel v 60.
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expresionismus, symbolismus,
dekadence, anarchistiéti bufici

letech, literatura oficialni, samiz-
datova, exilova, souCasni autofi

Clovék v demokratické

Clovék v demokratické

(vyhled4dvani informaci)

Priifezova | spoleénosti spole¢nosti
temata (komunikace; kultura, nabozenstvi; | (komunikace; kultura, naboZenstvi;
historicky vyvoj) historicky vyvoj)
vyjadii vlastni prozitky z recepce danych umeéleckych dél
Vysledky
vzdélavani
Ro¢nik 1. roénik 2. ro¢nik
. zak napiSe dopis hlavni postavé ¢i | zZdk napiSe vlastni text, ktery
Skolni autorovi dila reflektuje  vyrazové  prostiedky
vystupy precten¢ho uméleckého textu
aktivni poznavani riznych druht aktivni poznévani ridznych druht
umeéni v tradiéni 1 medidlni podobé | uméni  naseho 1 svétového,
Ué&ivo soucasného 1 minulého, v tradi¢ni 1
medialni podobé&, inspirace uménim,
jazykové a kompoziéni prostiedky
.v . | Clovék v demokratické Clovék v demokratické
Prurezova 9 . 9 .
. spole¢nosti spole¢nosti
temata ) )
(komunikace) (komunikace)
Vysledky samostatné vyhledava informace v této oblasti
vzdélavani
Roc¢nik 1. roénik 2. ro¢nik
zék vyhleda informace tykajici se | zdk vyhleda co nejpodrobnéjsi
stavby a vyzdoby Narodniho | informace o Zivoté Karla Capka a ty
Skolni ?ivadlell a na jgjic’:h zékle:u,ilé Vytyofvi zpracuj}el“ formou »Zlvotopisu
vystupy ibovolny §tufiljvn1 material, vnémz | v datec
uvede nejméné¢ dva zdroje, ze
kterych Cerpal
Nérodni divadlo K. Capek
U¢ivo
o v . Informacni a komunika¢ni Informacni a komunika¢ni
Prurezova . .
. technologie technologie
temata

(vyhledavani informaci)

2 Prace s literarnim textem

Vysledky
vzdélavani

rozezna umélecky text od neuméleckého
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Roc¢nik 1. ro¢nik 2. ro¢nik
zék roz€leni piedlozené texty na | zdk vyhleda v proze priklady
. ] umélecké a neumélecké, sviyj vybér | vlozenych neuméleckych textd a
Skolni zdivodni a mezi ukazkami | vysvétli jejich funkci v daném dile a
vystupy rozpozna piiklady literdrniho braku | pfevede = umeélecky  text na
neumélecky a opaéné
umélecky — neumeélecky text, | K. Capek — Viélka s mloky, tvofivé
Ucivo literarni brak ¢innosti
vystihne charakteristick¢ znaky riznych literarnich textl a rozdily mezi
Vysledky nimi
vzdélavani
Ro¢nik 1. roénik 2. ro¢nik
zak porovna ukazky literarniho dila | Zak na ukdzkach vysvétli typickeé
romantického a realistického a | znaky uméleckych sméri svétové
. ) uvede hlavni rozdily, pfifadi | povalecné¢ literatury a vysvétli
Skolni jednotlivé basnické texty ceské a | poetiku  vyznamnych  Ceskych
vystupy svétové  literatury  k modernim | autort 20. a 21. st. a dolozi sva
basnickym smérim a  vybér | tvrzeni ukazkami
zdivodni
Cetba a interpretace literarniho | svétova a Ceska literatura
U&ivo textu - romantismus, realismus, | po 2. sv. valce, soudoba tvorba
moderni basnické sméry
Clovék v demokratické Clovék v demokratické
Priifezova | spole¢nosti spole¢nosti
temata (komunikace; kultura, nabozenstvi; | (komunikace; kultura, nabozenstvi;
historicky vyvoj) historicky vyvoj)
Vysledky text interpretuje a debatuje o ném
vzdélavani
Rocénik 1. ro¢nik 2. ro¢nik
zdk na zakladé danych otdzek | zdk na zakladé peclivé opakované
rozebere jednotlivé texty po strance | Cetby zformuluje hlavni mySlenky
tematické, kompozicni 1 jazykové, | textu, pojmenuje  nejvyraznéjsi
pouziva odpovidajici terminologii, | kompozi¢ni a jazykové prostredky
. , formuluje  svd  stanoviska a | uzit¢ vtextu, hodnoti postavy
Skolni vyslechne nazory druhych prozaickych dél a vyhleda v textu
vystupy ukazky  jejich  charakteristik,

vystizné formuluje své stanoviska a
vyslechne 1 odliSné nazory, ke
kterym zaujme stanovisko, aniz by
napadal jejich autora
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metody interpretace textu - téma, | interpretace textu, charakteristika
kompozice, jazyk lit. dila, postavy vngjsi, vnitini a ne/pfima,
Ucivo literarni Zanry, vyrazové prostiedky, | zasady komunikace
terminologie
o . Clovék v demokratické Clovék v demokratické
Prurezova " . ¥ .
, spolecnosti spolecnosti
temata ] ]
(komunikace) (komunikace)
Vysledky konkrétni literarni dila klasifikuje podle zakladnich druhti a Zanra
vzdélavani
Roé¢nik 1. ro¢nik 2. ro¢nik
zak vyjmenuje literarni druhy a | zdk sprdvné pojmenuje Zanry
ptifadi k nim typické zanry, vysvétli | vyznamnych dél ceské a svétoveé
Skolni zékklaldni znaky zanrt, se kterymi se literaturyd20. ’s‘i.‘ av dﬂe(':(}il mptfilfrpi
vystupy setka a postmo ernol 1‘Eeratury1 .entlrl 1’1_]e
prvky riznych literarnich
druhti/Zanrt i prechody mezi nimi
literarni  druhy, typické zanry | Zanry moderni literatury,
staroveke, sttedoveké, novoveké lit. | interpretace  textu, postmoderni
Ucivo a lit. romantismu, realismu a konce | literatura, pfechodové Zanry
19. st.
Vysledky pfi rozboru textu uplatiiuje znalosti z literarni teorie
vzdélavani
Ro¢nik 1. ro¢nik 2. ro¢nik
zak pififadi k pojmu odpovidajici | Zdk samostatné rozebere vSechny
. ) ukazku uméleckého textu a podle | roviny textu a své zavery formuluje
Skolni instrukci vyhleda v textu pfiklady | s vyuZitim literarnich termint
vystupy jazykovych prostiedki i
kompozi¢nich principil
jazykové prosttedky, literarni druhy | rozbor textu dle danych kritérii —
a zanry, kompozi¢ni principy téma, vypravee, tropy a figury,
Ué&ivo 11terarne. dfuhO,Vav platr}ost,,
kompozice, literarn¢  historicky
kontext
3 Kultura
Vysledky orientuje se v nabidce kulturnich instituci
vzdélavani
Roc¢nik 1. ro¢nik 2. ro¢nik
. zak shrne zdkladni informace z | Zdk shroméaZdi informace o co
Skolni propagacnich materidlti kulturnich | nejSir§Sim spektru kulturnich akei
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vystupy instituci v misté bydlisté/skoly
funkce reklamy a propagaénich | kulturni instituce v CR a v regionu,
Ué&ivo prostfedkti a jejich vliv na Zivotni | ochrana a vyuzivani kulturnich
styl hodnot
Prifezova Informaé¢ni a komunikaéni Informaéni a komunikaéni
. technologie technologie
temata R ) . )
(vyhledavéni informaci) (vyhledavani informaci)
Vysledky porovna typické znaky kultur hlavnich narodnosti na naSem tizemi
vzdélavani
Roé¢nik 1. ro¢nik 2. ro¢nik
zak vyjmenuje hlavni narodnosti na | zZak vyhleda ptiklady uméni riznych
Skolni naSem uzemi a prifadi k nim dle | ndrodnosti na nasem tUzemi a na
vystupy vlastniho vybéru predstavitele ze | ukdzkdch dolozi jejich typicke
svéta kultury a uméni znaky
kultury  ndrodnostnich  menSin, | ptiklady ztvorby raznych kultur,
Ué&ivo predstavitelé typické rysy - kultura bydleni a
odivani
Clovék v demokratické Clovék v demokratické
Priifezovi spole¢nosti spole¢nosti
témata (spolecnost —  jednotlivec  a | (spoleCnost —  jednotlivec a
spolecenské  skupiny,  kultura, | spoleCenské  skupiny,  kultura,
naboZenstvi) naboZenstvi)
Vysledky popise vhodné spolecenské chovani v dané situaci
vzdélavani
Roc¢nik 1. roénik 2. ro¢nik
5 zék na zéklad¢ zkuSenosti z praxe | zdk popiSe vhodné chovani na
Skolni uvede piiklady vhodného chovani | spoleenskych akcich
vystupy k zédkazniklim/koleglim/nadfizenym
spolecenskd kultura — principy a | spoleCenskd kultura — divadlo,
Ué&ivo normy kulturniho chovéni, zasady | vystava, ples, raut...
jednani na pracovisti
Clovék v demokratické Clovék v demokratické
Priifezova | spole¢nosti spole¢nosti
temata (komunikace; spole¢nost — | (komunikace; spolecnost -
jednotlivec) jednotlivec)
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Nazev vyucovaciho pFedmétu: Matematika

ro¢nik: I 11 celkem
pocet hodin tydné: 4 4 8

Obecné cile

Vyuka matematiky ma na stfednich odbornych Skoldch kromé funkce vSeobecné vzdélavaci
jesté funkci prupravnou pro odbornou slozku vzdélavani. Obecnym cilem matematiky je
vychova pfemyslivého ¢lovéka, ktery bude umét matematiku pouzivat v riznych oblastech
zivota (v odborné slozce vzdélavani, v dal$im studiu, budoucim zaméstnanim, volném case).
Umoziiuje Zakim pochopit, Ze matematika je nezastupitelnym prostfedkem v modelovani a
ptedpovidani realnych jevi. Matematické vzdélavani pomaha rozvijet abstraktni a analytické
mysleni, logické usuzovani, u¢i srozumitelné a vécné argumentaci.

Charakteristika uciva

Obsahem vzd¢lani jsou tematické celky: Operace s Cisly a vyrazy, funkce a jeji prubéh, feSeni
rovnic a nerovnic, goniometrie a trigonometrie, planimetrie, stereometrie, posloupnosti a
jejich vyuziti, kombinatorika, pravdépodobnost a statistika, analytickd geometrie v roving,
komplexni ¢isla.

Pojeti vyuky a metody vyucovani

Vyuka je vedena formou vykladu, diskuze, samostatné prace, skupinové prace a predevSim
feSenim piikladd. Je snahou, aby Zaci ziskali pozitivni postoj k matematice a zdjem o ni a jeji
aplikace, motivaci k celozivotnimu vzdélavani a ditvéru ve vlastni schopnosti. Matematika uci
zaky ptesnosti, odpoveédnosti, stru¢nosti a vystiznosti vyjadfovani.

Pomiicky

Ucebnice: Calda — Matematika pro netechnické obory SOS a SOU 1. az IV. dil.

Pti vyuce se budou pouzivat bézné pomucky (kalkulacky, rysovaci nacini, modely téles,
nasténné tabule).

Hodnoceni vysledkii — zpiisoby ovéreni

Uplatnuje se:

- ustni zkouSeni, pisemné testy, bodové hodnoceni samostatné prace, namatkova kontrola
domaécich tikold, orienta¢ni zkouSeni, hodinova prace na konci kazdého ctvrtleti.

Diuraz bude kladen na hloubku porozuméni u¢ivu, schopnost aplikovat poznatky v praxi,

samostatné pracovat a tvorit.

Piinos predmétu k rozvoji kliCovych kompetenci a prurezovych témat
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Klicové kompetence

Kompetence k celoZivotnimu uceni

Zaci jsou vedeni k vyuZivani riznych technik uéeni a vytvafeni vhodnych podminek. Musi
ovladat analyzu textu a umét matematizovat problémy vyjadiené slovné. Zvladaji algoritmy
operaci, stanovuji postup feseni a jsou schopni matematického zapisu feseni. Jsou motivovani
k celozivotnimu uceni a piekonavani prekazek. Pfijimaji hodnoceni vysledkl od jinych lidi a
reaguji na né.

Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikani

Zaci spravné pouzivaji a prevadgji jednotky, provadgji realny odhad vysledku feseni
praktick¢ého tUkolu, vytvéfeji rizné formy grafického znazornéni (tabulky, diagramy,
schémata) a pouzivaji je pro feSeni dan¢ho ukolu. PienasSeji navyky logickych analytickych
postupll z matematiky do konkrétnich pracovnich tukold, vyuzivaji pravdépodobnost a
statistiku.

Personalni a socialni kompetence

Z4ci jsou piipraveni odhadovat vysledky svého jednani a chovéani v riznych situacich, uéit se
i na zékladé zprostiedkovanych zkusenosti, pfijimat hodnoceni svych vysledki a zptisobu
jednéni 1 ze strany jinych lidi, adekvéatné na né reagovat, pfijimat radu i kritiku, dale se
vzdélavat, peCovat o své fyzické i dusevni zdravi. Zaci jsou schopni pracovat v tymu a podilet
se na realizaci spoleénych pracovnich a jinych Cinnosti, pfijimat a plnit ukoly, pfispivat
k vytvareni vstiicnych mezilidskych vztahti, nepodléhat predsudkiim a stereotypim v ptistupu
k jinym lidem.

Kompetence vyuzivat prostiedky informacnich a komunikacnich technologii a
pracovat s informacemi

Z4ci umi pracovat s PC a dal§imi prostfedky informaénich a komunikaénich technologii,
ziskavat informace otevienych zdrojii, zejména pak z internetu, pracovat s informacemi, a to
pfedevsim s vyuzitim prostfedkl informacnich a komunikacnich technologii. Ovladaji praci
s kalkulatorem.

Kompetence k FeSeni problémii

Zaci jsou schopni samostatnd uplatiiovat pii feSeni matematického problému zakladni
myslenkové postupy (analyza, abstrakce, generalizace, syntéza). Zaci jsou schopni uplatiiovat
stejny postup 1 pii feSeni nematematickych situaci z bézného zivota (rodinny rozpocet,
zavazna rozhodnuti ekonomicka atd.).

Komunikativni kompetence

Zaci jsou schopni vyjadiovat se piiméfené v psaném i mluveném projevu, formulovat své
mySlenky srozumitelné a souvisle, jsou vedeni ke snaze dodrzovat jazykové 1 stylistické
normy a odbornou terminologii. Diiraz je kladen na porozuméni odbornému textu a
pochopeni logické stavby vét a souvéti. Predmét uci zaky struCnosti a pfesnosti zejména v
matematickém vyjadfovéani. Zaci zvladnou zéklady logické a mnozinové symboliky.

Matematicka a finan¢ni gramotnost
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Zéci jsou schopni aplikovat matematické postupy i pii feSeni Zivotnich situaci, provést
analyzu, vyhodnoceni moznosti a prostiedkti, abstrakci a na jejich zéklad¢ provést
kvalifikované rozhodnuti. Zaci se orientuji v problematice penéz a finanéniho trhu, jsou
schopni vést pracovni, rodinny i osobni ucet véetné spravy finanénich prostiedkd. Zaci jsou
schopni interpretace ekonomickych ukazatelt.

Obcanské kompetence a kulturni povédomi

Zéci musi citit odpovédnost k vysledku vlastni prace, jsou vedeni k racionalnimu a kritickému
mysleni. Uvédomuji si souvislost d&jii v pfirodé a spolecnosti s matematikou. Znaji podil
matematiky na vyvoji materialni zakladny spole¢nosti.

Odborné kompetence

Provadét zakladni podnikové ¢innosti
Zaci provadéji vypocty z oblasti oboru vzdélani.

Prufezova témata

Clovék v demokratické spole¢nosti

Téma prolina v§emi vyucovacimi hodinami v rizné mife.

Vyuziva se:

— komunikace, vyjedndvani, feSeni konflikti,

— spolecnost — riizni jeji Clenovée a spoleCenské skupiny, kultura nabozenstvi,

— vytvofeni demokratického prostiedi ve tfid€, spolupréace ve tfid€ jak mezi zaky, tak mezi
zaky a ucitelem, diskuse k hodnoceni,

— téma moralka, svoboda, odpovédnost, tolerance, solidarita, komunikace, vyjednavani,
feSeni konfliktd.

Clovék a Zivotni prostredi

Téma je zahrnovdno do textu slovnich uloh, kombinatorickych a statistickych uloh a
pravdépodobnostnich uloh.

Uplatnuji se tato témata:

— zivotni prostredi,

— ochrana pfirody, prostfedi, krajiny,

— ekologické aspekty ¢innost cloveéka.

Informac¢ni a komunika¢ni technologie

Uplatiiuje se:

— préace se softwarem — hledani informaci na internetu,
— prace s kalkulackou — zjednoduseni vypocti.

Mezipifedmétové vztahy
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Vyudovaci pfedmét Matematika se vztahuje zejména k Ekonomice podniku, Ugetnictvi a
Danim a daiové evidenci. Zaci vyuZiji své poéetni dovednosti zejména pii vypoétech v téchto
predmétech. Vzhledem k tomu, Ze jsou zéaci vedeni k vyuzivani prosttedki ICT jak ve vyuce,
tak 1 v pfipravé na vyuku, dochazi i k propojeni s pfedmétem Informacni a komunikaéni
technologie.

1. roénik

Vysledky vzdélavani Ucivo

Zak/zaKyné 1 Operace s Cisly

— ovlada zakladni kvantifikatory a zaklady — zéklady vyrokové logiky
vyrokové logiky — zékladni mnozinové pojmy

— rozumi pojmu mnoZziny, ovlada — Ciselné obory — redlna ¢isla a jejich
mnozinové operace vlastnosti

— provadi aritmetické operace v mnoziné — absolutni hodnota realného ¢isla
realnych cisel — interval

— pouziva riizné zapisy realnych Cisel — mocniny s celym a racionalnim

— pouziva absolutni hodnotu a chépe jeji exponentem, odmocniny

geometricky vyznam
— zapiSe a znazorni interval, provadi operace
s intervaly (sjednoceni a prunik)
— provadi operace s mocninami
s racionalnim exponentem a odmocninami
— pfi feSeni Gloh Gcelné vyuziva digitalni
technologie a zdroje informaci

— pouziva pojem c¢len, koeficient, stupen 2 Ciselné a algebraickeé vyrazy
¢lenu, stupen mnohoclenu

¢iselné vyrazy

— provadi operace s mnohocleny, lomenymi — algebraické vyrazy
vyrazy, vyrazy obsahujicimi mocniny a — mnohocleny, lomené vyrazy, vyrazy
odmocniny s mocninami a odmocninami
— rozklada mnohocleny na soucin — defini¢ni obor algebraického vyrazu
— urci defini¢ni obor vyrazu — slovni alohy

— sestavi vyraz na zéklad¢€ zadani

— provadi umocnéni dvojclenti pomoci
vzorcl

— modeluje jednoduché realné situace uzitim
vyrazil, zejména ve vztahu k danému
oboru vzdélani

— interpretuje vyraz s proménnymi, zejmeéna
ve vztahu k oboru vzdé¢lani

— pfi feSeni Gloh Ucelné vyuziva digitalni
technologie a zdroje informaci

74



Podnikani

64-41-L/51 Podnikani

stfedni vzdélani s maturitni zkouskou
dvouleté denni studium

od 1.9.2025 pocinaje prvnim ro¢nikem

Nazev $kolniho vzdélavaciho programu:
Kod a nazev oboru vzdélavani:

Stupeil poskytovaného vzdélani:

Délka a forma studia:

Platnost vzdélavaciho programu:

tfidi Gipravy rovnic na ekvivalentni a
neekvivalentni

stanovi defini¢ni obor rovnice a nerovnice
vyjadii nezndmou ze vzorce

fesi linearni rovnice, nerovnice a jejich
soustavy, vcetn¢ grafického zndzornéni
fesi rovnice s neznamou ve jmenovateli
fesi rovnice v soucinném a podilovém
tvaru

resi kvadratické rovnice, nerovnice, véetné
grafického znazornéni

uziva vztahy mezi kofeny a koeficienty
kvadratické rovnice

tesi slovni tlohy

uziva rovnic, nerovnic a jejich soustav
k feSeni realnych problémt, zejména ve
vztahu ke vzdélavani

fesi jednoduché exponencilni rovnice
fesi jednoduché logaritmické rovnice
pfi feSeni tloh ucelné vyuziva digitalni
technologie a zdroje informaci

3 ReSeni rovnic a nerovnic

— kofen rovnice, mnozina kofent
nerovnice, ekvivalentni upravy
rovnic a nerovnic

— linearni rovnice a nerovnice s jednou
neznamou

— vyjadfeni nezndmé ze vzorce

— rovnice s neznamou ve jmenovateli

— rovnice v sou¢inném a podilovém
tvaru

— soustavy rovnic, nerovnic

— kvadraticka rovnice a nerovnice

— vztahy mezi kofeny a koeficienty
kvadratické rovnice, doplnéni na
¢tverec, zékladni metody feSeni
kvadratickych nerovnic

— exponencidlni rovnice

— logaritmické rovnice

— grafické feSeni rovnic, nerovnic a
jejich soustav

— slovni tlohy

rozliSuje jednotlivé druhy funkci, sestroji
jejich grafy a ur€i jejich vlastnosti véetné
monotonie a extrému

pracuje s matematickym modelem a
vysledek vyhodnoti vzhledem k realité
urci praseciky grafu funkce s osami
soufadnic

ur¢i hodnoty proménné pro dané funkéni
hodnoty

ptifadi predpis funkce ke grafu a naopak
sestroji graf funkce dané predpisem pro
zadané hodnoty

aplikuje v tlohach poznatky o funkcich pfi
Upravach vyrazl a rovnic

fesi redlné problémy s pouZzitim
uvedenych funkci zejména ve vztahu k
oboru vzdélani

pfi feSeni Gloh Gcelné vyuziva digitalni
technologie a zdroje informaci

4 Funkce

— zékladni poznatky o funkcich

— vyjadfeni funkci, vlastnosti funkce

— linearni funkce, kvadraticka funkce,
linedrni lomena funkce

— exponencidlni funkce,

— logaritmicka funkce,

— logaritmus a jeho uziti

— véty o logaritmech

— uprava vyrazl obsahujicich funkce

— slovni Glohy

uziva pojmy: orientovany uhel, velikost
uhlu
urci velikost uhlu ve stupnich a v

5 Goniometrie a trigonometrie

— orientovany uhel, jednotkova
kruznice
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obloukové mife a jejich pfevody — goniometrické funkce, vztahy mezi
— graficky znézorni goniometrické funkce v funkcemi téhoz argumentu
oboru realnych ¢isel — uprava vyrazl obsahujicich
— ur¢i defini¢ni obor a obor hodnot goniometrické funkce
goniometrickych funkci, urci jejich — goniometrické rovnice
vlastnosti véetné monotonie a extrému —  sinova a kosinova véta
— pouziva vlastnosti a vztahii — vyuziti goniometrickych funkci
goniometrickych funkei pii feSeni k uréeni stran a uhli v trojuhelniku

goniometrickych rovnic

— s pouzitim goniometrickych funkei uréi ze
zadanych tdajt velikost stran a uhld v
pravouhlém a obecném trojuhelniku

— pouziva vlastnosti a vztahi
goniometrickych funkci k feSeni vztahi v
rovinnych i prostorovych utvarech

— pfi feSeni uloh Gcelné vyuziva digitalni
technologie a zdroje informaci

—  vysvétli posloupnost jako zvlastni piipad | 6 Posloupnosti a finan¢ni matematika

funkce — poznatky o posloupnostech

— urci posloupnost: vzorcem pro n-ty ¢len, — aritmetick4 posloupnost
vyctem prvki, graficky — geometricka posloupnost

— pozna ari'tmetickou posloupnost a ur¢i jeji — vyuziti posloupnosti pro feseni tloh
vlastnosti Z praxe

— poznd geometrickou posloupnost a urci —  finan¢ni matematika

jeji vlastnosti

— uZiva poznatkli o posloupnostech pfi
feSeni tloh v redlnych situacich zejména
ve vztahu k oboru vzdélani

— pouziva pojmy financni matematiky:
zmeény cen zbozi, sména penéz, danéni,
urok, uroceni, jednoduché urokovanti,
spofeni, very, splatky averi

— provadi vypocty finan¢nich zalezitosti;
zmény cen zbozi, sména pencz, danéni,
urok, jednoduché tirokovani, spoteni,
uvery, splatky uvért

— pfi feSeni Uloh Gcelné vyuziva digitalni
technologie a zdroje informaci

— slovni tlohy

2. roénik

Vysledky vzdélavani Ucivo
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Podnikani

64-41-L/51 Podnikani
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od 1.9.2025 pocinaje prvnim ro¢nikem

Zak/zakyné

1 Planimetrie

fesi tlohy na polohové a metrické
vlastnosti rovinnych ttvarti zejména ve
vztahu k danému oboru vzdélani

uziva véty o shodnosti a podobnosti
trojuhelnikli v pocetnich a konstrukénich
ulohéch

vyuzivé poznatky o mnozindch vSech bodl
dané vlastnosti v konstruk¢énich ulohach
pfi feseni tloh tcelné vyuziva digitalni
technologie a zdroje informaci

Euklidovy véty

trojuhelnik a ¢tytthelnik (strana,
vnitini a vnéjsi thly, vysky,
ortocentrum, téznice, t€ziste, stredni
pricky, kruznice opsand a vepsanad)
podobna zobrazeni v roving, jejich
vlastnosti a jejich uplatnéni
shodna zobrazeni v roving, jejich
vlastnosti a jejich uplatnéni
shodnost a podobnost

mnoziny bodl dané vlastnosti

urci vzdalenost dvou bodt a soufadnice
stiedu usecky

uziva pojmy: vektor a jeho umisténi,
soufadnice bodu, vektoru a velikost
vektoru

provadi operace s vektory (soucet vektort,
nasobek vektoru redlnym ¢islem, skalarni
soucin vektori)

uzije grafickou interpretaci operaci

s vektory

urci velikost thlu dvou vektort

uzije vlastnosti kolmych a kolinearnich
vektort

uZzije parametrické vyjadieni pfimky,
obecnou rovnici pfimky a smérnicovy tvar
rovnice pfimky v roviné

urc¢i polohové vztahy bodi a pfimek v
roving a aplikuje je v ulohach

ur¢i metrické vlastnosti bodl a ptimek v
roving a aplikuje je v tlohéach

pfi feSeni Gloh Gcelné vyuziva digitalni
technologie a zdroje informaci

2 Analyticka geometrie

Kartézska soustava soufadnic,
soufadnice bodu, vzdalenost bodu,
stied usecky
vektory, soufadnice vektoru
operace s vektory, thel vektort,
skalarni soucin vektora
pfimka v rovin¢ a jeji analytické
vyjadieni
polohové vztahy bodl a pfimek
v roviné
metrické vlastnosti bodll a pfimek
v roving

urcuje vzdjemnou polohu bodi a piimek,
bodi a roviny, dvou piimek, pfimky a
roviny, dvou rovin

urc¢i odchylku dvou piimek, pfimky a
roviny, dvou rovin

urcuje vzdalenost bodt, pfimek a rovin
charakterizuje télesa: komoly jehlan a
kuzel, koule a jeji ¢asti

urci povrch a objem télesa véetné

3 Stereometrie

polohové vztahy prostorovych utvart
metrické vlastnosti prostorovych
utvart

zobrazovani téles — volné rovnobézné
promitani, fezy na krychli

télesa a jejich sité

slozena telesa

vypocet povrchu, objemu téles,
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slozeného t€lesa s vyuzitim funk¢nich
vztahl a trigonometrie

vyuziva sité télesa pti vypoctu povrchu a
objemu télesa

aplikuje poznatky o télesech v praktickych
ulohach, zejména ve vztahu k danému
oboru vzdélani

uziva a prevadi jednotky objemu; - pii
feSeni tloh Gcelné vyuziva digitalni
technologie a zdroje informaci

slozenych téles

fesi jednoduché kombinatorické ulohy
uvahou (pouziva zakladni kombinatoricka
pravidla)

uziva vztahy pro pocet variaci, permutaci
kombinaci

pocita s faktoridly a kombina¢nimi Cisly,
uziva poznatkli z kombinatoriky pii feSeni
uloh v realnych situacich

pfi feseni tloh tcelné vyuziva digitalni
technologie a zdroje informaci

4 Kombinatorika

— zékladni kombinatoricka pravidla

— variace, permutace, kombinace bez
opakovani

— variace s opakovanim

— faktorial, kombinacni ¢islo

— pocitani s faktoridly a kombinaénimi
Cisly

— slovni tlohy

uziva pojmy: mnozina vysledki
nahodného pokusu a nezavislost jevi
urc¢i pravdépodobnost ndhodného jevu
pii feSeni uloh ucelné vyuziva digitalni
technologie a zdroje informaci

5 Pravdépodobnost v praktickych

ulohach

— mnozina vysledk ndhodného pokusu,
nezavislost jevl

— vypocet pravdépodobnosti ndhodného
jevu

— aplikacni ulohy

uziva a vysvétli pojmy: statisticky soubor,
rozsah souboru, statisticka jednotka,
statisticky znak kvalitativni a kvantitativni,
hodnota znaku

sestavi tabulku cetnosti

graficky zndzorni rozdéleni Cetnosti

urci charakteristiky polohy (aritmeticky
pramér, medidn, modus, percentil)

ur¢i charakteristiky variability (rozptyl,
smérodatna odchylka)

¢te a vyhodnoti statistické udaje v
tabulkach, diagramech a grafech

pii feSeni uloh ucelné vyuziva digitalni
technologie a zdroje informaci

6 Statistika v praktickych dlohach

— statisticky soubor a jeho charakteristika
— charakteristiky polohy

— charakteristiky variability

— statisticka data v grafech a tabulkach

— aplikacni ulohy
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Nézev vyucovaciho predmétu: | T¢€lesna vychova

ro¢nik: | 11 celkem

pocet hodin: 2 2 4

Obecné cile

Vzdélavani oblasti Vzdélavani pro zdravi navazuje na kompetence, které si zaci osvojili ve
stejnojmenné oblasti vzdélavani z predchazejiciho vzdélavani; predpokladd se kontinualni
pokracovani v jejich rozvijeni. Cilem vzdélavani pro zdravi je preventivni aktivni péce o
zdravi Cloveka, kterd spociva prevazné v pfijeti zdravého zpisobu zivota (pohybova aktivnost
a spravna vyziva), v kvalit¢ mezilidskych vztahl, Zivotniho prostiedi, bezpe¢i Cloveka a
uvédomélém rozvijeni vlastni identity. Diiraz je kladen na kvalitu pohybového uceni a télesné
aktivity zakti s cilem podporovat pohybovou aktivnost jako pravidelnou soucast
kazdodenniho Zivota. Zdlraznujeme i1 poznatky o funkci a potiebach téla v jeho jednoté,
vychovu proti zavislostem, kriticky ptistup k medialnim obsahtim a odpovédny pfistup k sobé
a okoli. Oblast vzdélavani pro zdravi zahrnuje jednak ucivo pottebné k péci o vlastni zdravi,
k bezpecnému jednani v krizovych situacich a za mimotaddnych udélosti, k poskytnuti
neodkladné prvni pomoci, jednak ucivo télesné vychovy.

Umoziujeme zaktim Uc¢ast na projektovani aktivit vzdélavani pro zdravi a diferencovat zaky
pro plnéni ukold, ve kterych mohou byt vSichni ispésni.

Vzdélavani sméfuje k tomu, aby Z4ci dovedli:

- pocitovat potfebu celozivotni odpoveédnosti za své zdravi;

- rozvijet télesnou zdatnost a kultivovat spravné pohybové stereotypy;

- racionalné jednat v situacich osobniho a vefejného ohroZeni; plnit ukaznéné ukoly pfii
mimofadnych situacich;

- posoudit disledky komeréniho vlivu médii na zdravi a zaujmout k nim kriticky odstup;

- pocitovat radost a uspokojeni z provadéné télesné Cinnosti;

- dosahnout optimalniho pohybového rozvoje v ramci svych moznosti, tj. objektivné méfit,
analyzovat a vyhodnocovat vlastni svalovou zdatnost a vykonnost;

- dodrzovat organizacni, hygienické a bezpecnostni zasady pro provadéni zdravotné vhodné a
bezpecné pohybové Cinnosti;

- chépat a rozvijet pozitivni moraln€ volni vlastnosti a prosocialni chovani véetné jednani fair
play;

- rozhodovat se a vést uvédomele svlij program zdravého zplisobu zivota, planovat a podle
moznosti kvalitné realizovat a vyhodnocovat vlastni pohybové aktivity

Charakteristika uciva

Ucivo je rozvrzeno do nasledujicich tematickych celku:
1. Zdravy zivotni styl - T€lesna vychova a Racionalni vyZiva,
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2. Bezpeci ¢loveka,
3. Kvalita mezilidskych vztahi,

4. Zdravotni télesna vychova.

Celek ,,Zdravy zivotni styl” v casti ,,Télesna vychova“ obsahuje poznatky o stavbé¢ lidského
téla, objasniuje vliv télesnych cvi¢eni na funkci jednotlivych organti a soustav. Zahrnuje i
jednotlivé sportovni Cinnosti z riznych odvétvi sportu, tim vede zéky k jejich osvojeni a
pottebé uvédoméle zlepSovat svalovou silu, rychlost, vytrvalost, obratnost a kloubni
pohyblivost.

Cast ,,Racionalni vyziva“ obsahuje informace o zdravé a sportovni vyzivé

Celek ,,Bezpeci Clovéka®“ obsahuje informace o pravidlech bezpec¢nosti ptfi pohybovych
aktivitach, poskytovani prvni pomoci.

Celek “Kvalita mezilidskych vztahi*“ je sméfovan k rozvoji komunika¢nich kompetenci a
schopnosti spolupracovat.

Celek ,,Zdravotni télesnd vychova® zahrnuje specialni korektivni cviceni a aktivity prospésné
télesnému rozvoji. Tato cviceni jsou urcena jak zdravym, tak zdravotné oslabenym zakiim.

Pojeti vyuky a metody vyucovani

U¢ivo pfedmétu navazuje na poznatky ziskané v pfedchozim vzdélavani zaki. Pii vyuce jsou
zohlednovani zaci vyzadujici specidlni pristup a zaci nadani. Pii vyuce bude vyuzivana takova
strategie vyuky, kterd zvySuje motivaci zakl a efektivitu vyucovaciho procesu a ve které
prevladaji pozitivni emoce.

V télesné vychove je nutné zohlediovat mentalitu divek a chlapcl, vékové a individudlni
zvlastnosti. Volené metody a vyzadované vykony musi byt umérné fyzickému a dusevnimu
rozvoji zakl. DuleZité je, aby télesnd vychova byla vSestranna a rozvijejici, méla by byt
zdrojem radosti a zdravi. Diraz klademe na spolupraci a vzéjemnou pomoc zakl. Vyucovaci
proces je zalozen na uzké spolupraci ucitele a Zaka, na jejich vzajemném respektu. Ve vyuce
jsou vyuzivany ptedevs§im metody frontdlniho a skupinového vyucovani. Télesnd vychova se
realizuje v ruznych prostiedich (t€locvicna, plavecky bazén). K dal§imu rozvoji pohybovych
aktivit pfispiva ucast Skoly na sportovnich soutéZich v rdmci Olympiady mladeze a dalSich
sportovnich soutézich stiednich skol.

Hodnoceni vysledku — zpiisoby ovéreni

Hodnoceni vysledkii vychéazi z platného klasifikacniho tadu Skoly, vyuziva klasifikacni
stupnici 1 slovni hodnoceni. Do hodnoceni se nezahrnuje pouze uroven pohybovych
dovednosti, ale 1 celkovy pfistup Zaka k pohybovym aktivitdm a snaha zaka o dosaZeni co
nejlepSiho vykonu v rdmeci svych moznosti.

Hodnoceni a klasifikace zakl jsou chapany jako soucést vychovného plsobeni a vytvaieni
vztahu k té€lesné vychové a sportu jako celozivotni potieb¢ a mély by mit motivacni charakter.
Soucasti hodnoceni je absolvovani motorickych a dovednostnich testi.

Zaci se specifickou poruchou ugeni a Zaci se zdravotnim postizenim jsou v hodnoceni
zohlediiovani na zéklad¢ kritérii stanovenych dle individuélnich potieb zéka.

Ptinos predmétu k rozvoji klicovych a odbornych kompetenci a prirezovych
témat
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Kli¢ové kompetence
Kompetence k celoZivotnimu uéeni

Zaci jsou motivovani k dalsimu sebevzd€lavani, k ziskdvani a zkoumani vérohodnosti
informaci, k osvojovani novych pohybovych aktivit

Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikani

Zaci jsou vedeni k tomu, aby byli odpovédni za své zdravi a uvédomovali si vyznam zdravého
zivotniho stylu pro budouci uplatnéni, aktivné jednali pfi hledani zaméstnani, vhodné
komunikovali s potencialnimi zaméstnavateli, prezentovali sebe i svou odbornost

Personalni a socialni kompetence

Zaci ptispivaji vhodnym chovanim k dobrym mezilidskym vztahtim, podporuji nekonfliktni
souziti s druhymi lidmi, nepodléhaji ptedsudkiim a stereotyplim v ptistupu k lidem z riznych
socialnich prostfedi, odpovédné se podileji na spoleénych ¢innostech pii vyuce a zvladaji
spolupréci v tymu, uvédomuji si vyznam zdravého Zivotniho stylu.

Kompetence vyuzivat prostiedky informac¢nich a komunikaénich technologii a pracovat
s informacemi

Zaci vyhledavaji a zpracovavaji informace zoblasti télesné vychovy a sportu z riiznych
zdrojl, zejména z internetu, uvédomuji si nutnost posuzovat rozdilnou vérohodnost informaci
zriznych informacnich zdroja, kriticky k nim pfistupuji, jsou medialné gramotni, vhodné
komunikuji elektronickou poStou.

Kompetence k feSeni problémi

Zaci spravné pojmenuji problém, umi ziskat informace potfebné k jeho vyteSeni, zdlvodni
vlastni rozhodnuti druhym lidem, jsou schopni raciondln€ jednat v situacich osobniho
ohroZenti, pfi zranéni poskytnout prvni pomoc

Komunikativni kompetence

Zaci se vyjadiuji pfiméfené ucelu jednani a komunikac¢ni situaci, uci se pfijimat hodnoceni,
radu 1 kritiku, fidit mensi skupinu, davat a pfijimat pokyny pii tymové spolupraci, rozumét
zakladni odborné terminologii.

Obcanské kompetence a kulturni povédomi

Zaci jednaji odpovédné a samostatné, vytvaieji si pozitivni vztah ke sportovnim aktivitam,
sportovnim tradicim Skoly, dodrzuji pravidla, respektuji osobnost jinych lidi

Matematicka a finan¢ni gramotnost

Zéci jsou schopni &ist a vytvaret statistiky a grafy, interpretovat statistické udaje, rozhodovat
utkéani

Odborné kompetence
Dbat na bezpecnost prace a ochranu zdravi pri praci

Zak ovlada zésady poskytovani prvni pomoci pii onemocnéni nebo urazu, umi prvni pomoc
sam poskytnout.
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Mezipredmétové vztahy

Télesna vychova se vztahuje k predmétim Anglicky a Némecky jazyk, protoZze zaci pouZzivaji
pii vyuce mezinarodni terminy. V rdmci uciva o zdravém zivotnim stylu je pfedmét provazan
s predmétem Zaklady ptirodnich véd. Spole¢né s predmétem Pravo vede zéky k respektovani
pravidel a zakonl. Vzhledem k tomu, Ze Zaci vyuzivaji prostiedkti ICT, dochazi i k propojeni
s predmétem Informaéni a komunikaéni technologie. Zaci uméji vyuZivat informac¢nich a
komunikacnich technologii pro ziskdavani novych informaci a poznatkii z oblasti télesné
kultury, sportu a zdravého zpiisobu zivota, uméji zapisovat a zpracovavat vysledky a vykony

ze sportovnich aktivit a vyhodnocovat je.

1. roénik

Vysledky vzdélavani

Ucéivo

Zak/zakyné

— dovede uvédomeéle zlepsovat svalovou silu,
rychlost, vytrvalost, obratnost a kloubni
pohyblivost aj.

— osvojil si zasady spravného drZeni téla a
chtize

— ovlada kompenzacni cviceni k regeneraci
télesnych a duSevnich sil, 1 vzhledem
k sedavému zplisobu Zivota a pozadavkim
budouciho povolani, osvojil si rizné
zpusoby relaxace

— uplatiluje zasady sportovniho tréninku

— dovede o pohybovych ¢innostech
diskutovat, analyzovat je a hodnotit

— je schopen sladit pohyb s hudbou, umi
sestavit pohybové vazby, hudebné
pohybové motivy a vytvofit pohybovou
sestavu (skladbu)

— uplatiiuje zasady bezpecnosti pii
pohybovych aktivitach

— participuje na tymovych hernich ¢innostech
druZstva

— dovede rozlisit jednani ,,fair play* od
nesportovniho jednéni

— dovede uplatiovat techniku a zaklady
taktiky v zdkladnich a vybranych
sportovnich odvétvich

— pozna chybné a spravné provadéné
¢innosti, umi analyzovat a zhodnotit kvalitu
pohybové ¢innosti nebo vykonu

1 Zdravy Zivotni styl
Teélesna vychova

- svalova sila, rychlost, vytrvalost,
obratnost, koordinace, ohebnost, rozsah
pohybu v kloubech, rovnovaha

- Pohybové aktivity

Télesna cviceni

- potadova

- vSestranné rozvijejici
- kondi¢ni

- relaxacni

- kompenzacni

- koordinacni

Gymnastika

— akrobacie

— cviceni na naradi

— cviceni s nacinim

— Splh

— rytmicka gymnastika: pohybové ¢innosti a
kondi¢ni programy cvic¢eni s hudebnim a
rytmickym doprovodem, tanec

Atletika

— atleticka abeceda

— béhy (rychly, vytrvaly), starty, skoky do
vysky a do dalky, hody a vrh kouli
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Vysledky vzdélavani

Ucéivo

oveii intenzitu a objem télesného zatizeni
meéfenim srdecni frekvence, popise
disledky snizovani a zvySovani zatéze
dovede posoudit biologické, psychické,
estetické a socidlni €inky pohybovych
¢innosti

Sportovni hry

— mald kopana a futsal (hlavné chlapci)

— basketbal

— volejbal

— florbal

— softbal, nohejbal, pfehazovana, ringo,
vybijena, hazena, ,,frisbee®, stolni tenis,
badminton a jiné

Upoly

— pady

— zakladni sebeobrana

Turistika a pobyt v prirodé
— inline brusleni

— intenzivni chlize

— plavani

— pohyb v terénu podle mapy

Kompenzace neuropsychické i fyzické
zatéze

Regenerace

Testovani télesné zdatnosti

dodrZuje pravidla bezpecnosti pii
pohybovych aktivitdch
poskytuje prvni pomoc sob¢ a jinym

wr W

2 Bezpeci ¢lovéka
- urazova prevence
- prvni pomoc

komunikuje pfi pohybovych ¢innostech
spolupracuje s vrstevniky v proménlivych
situacich v tymu, fesi problémy a rozhoduje

3 Kvalita mezilidskych vztahu

- komunikace
- socialni soudrznost

voli vhodna cviceni ke korekci svého
zdravotniho oslabeni a dokaZe rozlisit
vhodné a nevhodné pohybové ¢innosti
vzhledem k poruse svého zdravi

je schopen zhodnotit své pohybové
moznosti a dosahovat osobniho zlepSovani
z nabidky pohybovych aktivit

4 Zdravotni télesna vychova

- specialni korektivni cvic¢eni podle druhu
oslabeni

- pohybové aktivity prospésné zdravému
télesnému rozvoji

- kontraindikované pohybové aktivity

2. ro¢nik

Vysledky vzdélavani

Ucéivo
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Vysledky vzdélavani

Ucéivo

Z4ak/7akyné

dovede uvédomeéle zlepSovat svalovou silu,
rychlost, vytrvalost, obratnost a kloubni
pohyblivost aj.

osvojil si zadsady spravného drzeni téla a
chlize

ovlada kompenzacni cviceni k regeneraci
télesnych a dusevnich sil, i vzhledem

k sedavému zpiisobu zivota a pozadavkim
budouciho povolani, osvojil si razné
zpisoby relaxace

uplatituje zésady sportovniho tréninku
dovede o pohybovych ¢innostech
diskutovat, analyzovat je a hodnotit

je schopen sladit pohyb s hudbou, umi
sestavit pohybové vazby, hudebné
pohybové motivy a vytvoftit pohybovou
sestavu (skladbu)

uplatnuje zasady bezpecnosti pii
pohybovych aktivitdch

participuje na tymovych hernich ¢innostech
druZstva

dovede rozlisit jednani ,,fair play* od
nesportovniho jednéni

dovede uplatiovat techniku a zdklady
taktiky v zékladnich a vybranych
sportovnich odvétvich

pozna chybné a spravné provadéné
¢innosti, umi analyzovat a zhodnotit kvalitu
pohybové ¢innosti nebo vykonu

ov¢ri intenzitu a objem télesného zatizeni
méfenim srde¢ni frekvence, popise
disledky sniZzovani a zvySovani zatéze
dovede posoudit biologické, psychické,
estetické a socidlni €inky pohybovych
¢innosti

objasni vliv télesnych cviceni na funkci
jednotlivych organi a soustav a disledky
pohybové nedostatecnosti pro organismus
zdivodni vyznam zdravého Zivotniho stylu
navrhne a zdvodni vhodny vlastni rezim
zdravého zplisobu Zivota

1 Zdravy Zivotni styl

Telesna vychova

- svalova sila, rychlost, vytrvalost,
obratnost, koordinace, ohebnost, rozsah
pohybu v kloubech, rovnovaha

- Pohybové aktivity

T¢lesna cviceni

- potadova

- vSestranné rozvijejici
- kondi¢ni

- relaxacéni

- kompenzac¢ni

- koordinac¢ni

Gymnastika

— akrobacie

— cviceni na naradi

— cviceni s nacinim

— Splh

— rytmicka gymnastika: pohybové ¢innosti a
kondi¢ni programy cvic¢eni s hudebnim a
rytmickym doprovodem, tanec

Atletika

— atletickd abeceda

— béhy (rychly, vytrvaly), starty, skoky do
vysky a do dalky, hody a vrh kouli

Sportovni hry

— malé kopana a futsal (hlavné chlapci)

— basketbal

— volejbal

— florbal

— softbal, nohejbal, ptehazovana, ringo,
vybijend, hazena, ,,frisbee, stolni tenis,
badminton a jiné

Upoly
- pady

- zakladni sebeobrana

Turistika a pobyt v prirodé
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Vysledky vzdélavani U¢ivo

- inline brusleni

- intenzivni chlize

- plavani

- pohyb v terénu podle mapy a GPS

Zivotni prostiredi

Poznatky o kosterni, svalové,
kardiovaskularni, dychaci aj. soustavé
Racionalni vyZiva

- zdrava a sportovni vyziva

- dopliiky stravy
2 Bezpeci ¢lovéka
- popiSe rizikové faktory - rizikové faktory
- kriticky posoudi medidlni informace - zésady jednani v situacich osobniho
tykajici se péce o zdravi ohroZeni a za mimoiadnych udélosti

3 Kvalita mezilidskych vztahi
- komunikuje pfi pohybovych ¢innostech - komunikace
- spolupracuje s vrstevniky v proménlivych | - gocialni soudrynost

situacich v tymu, fe$i problémy a rozhoduje

4 Zdravotni télesna vychova

- voli vhodna cviceni ke korekei sveho - specialni korektivni cvi¢eni podle druhu
zdravotniho oslabeni a dokéaze rozlisit oslabeni
vhodn¢ a nevhodné pohybové Cinnosti - pohybové aktivity prospésné zdravému
vzhledem k poruse svého zdravi t&lesnému rozvoji

- kontraindikované pohybové aktivity

Nizev vyuéovaciho predmétu: | Informatika
ro¢nik: I 11 celkem
pocet hodin tydné: 2 2 4

INFORMATICKE VZDELAVANI

Vzdélavani v nastavbovém studiu navazuje na pozadavky vymezené pro tuto oblast
v RVP pro tiileté obory vzdélani s vyuénim listem kategorie H a na realné znalosti Zaku.
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V nastavbovém studiu Zaci rozvijeji, upeviiuji a prohlubuji znalosti a dovednosti, které
ziskali p¥i studiu uéebniho oboru v kategorii vzdélani H.

Obecnym cilem informatického vzdélavani je vést zaky ke schopnosti rozpoznavat
informatické aspekty svéta a vyuzivat poznatky z informatiky k porozuméni a uvazZovani
o pfirozenych i umélych systémech a procesech, ke schopnosti feSit nejriznéj$i pracovni
a zivotni situace, cilevédomé a systematicky volit a uplatnovat optimalni postupy.

Vyuka informatiky pfispiva k hlub§imu a komplexnimu porozuméni vypocetnim zatfizenim
a principim, na kterych funguji. Tim usnadnuje vyuziti digitalnich technologii v ostatnich
oborech a rozvoj uzivatelskych dovednosti zakti vazanych na vzdélavaci obsah téchto obor.

Vzdélavani sméruje k tomu, aby Zaci:

porozuméli zékladnim pojmim a metodam informatiky jako védniho oboru a jeho
uplatnéni v ostatnich védnich oborech a profesich;

rozpoznavali a formulovali problémy s ohledem na jejich feSitelnost;

ziskavali, zaznamenavali, uspotradavali, strukturovali, pfedavali data a informace;
rozkladali systémy a procesy na ¢asti, odhalovali jejich vztahy a strukturu;

byli schopni uplatnit algoritmicky zplsob mySleni pii feSeni problému, vytvareli
a formulovali postupy a feSeni, které 1ze prenechat k vykonani jinému ¢lovéku nebo stroji;
vytvareli formalni popisy, modely a simulace skute¢nych situaci i pracovnich postupt;

testovali, analyzovali, vyhodnocovali, porovnavali a vylepSovali existujici 1 navrhované
algoritmy, postupy nebo informaticka feseni;

rozuméli technickym zakladim digitalnich technologii do té miry, aby byli schopni je
efektivné a bezpe¢né€ pouzivat a snadno se naucili pouzivat nové;

byli schopni vyuzit digitalni technologie pfi feSeni problémd, které jsou pfilis slozité nebo
rozsahlé (pro ¢loveéka);

navrhovali systémy ¢i jejich €asti, procesy, propojovali rizné technologie ¢i jejich ¢asti
a vytvareli tak nova feSeni za pomoci jiz existujicich nastroji a prvk;

hodnotili pfinos a rizika rliznych systémi, procest, postupi a technologii v kontextu
zadaného problému;

dorozuméli se a spolupracovali s ostatnimi pfi dosahovani spolecného cile;

neohrozovali svym chovanim v digitalnim prostfedi sebe, druhé ani technologie samotné;

uvédomovali si, Ze technologie ovliviiuji spole¢nost, a naopak chapali svou odpovédnost
pfi pouzivani technologii.

V afektivni oblasti sméfuje informatické vzdélavani k tomu, aby Zaci ziskali:

otevfeny 1 kriticky postoj k digitalnim technologiim a jejich vyuzivani;
motivaci k celoZivotnimu uceni;
diivéru ve vlastni schopnosti a preciznost pii praci;

schopnost odhadnout, které ulohy jsou schopni fesit sami a u kterych si vyzadaji pomoc
odbornika;

sebejistotu a vytrvalost pfi feseni obtizného ¢i slozitého problému;
schopnost vypotadat se s otevienymi problémy a nejednoznacné zadanymi tkoly.
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Z4ci mohou pouzivat vhodna didakticka programovaci prostiedi, pomiicky, ale i riizné bézné
dostupné nastroje, programy a technologie. S informatickymi koncepty se seznamuji
prostiednictvim vlastni zkuSenosti s feSenim rozmanitych problémovych situaci. Setkavaji se
i se situacemi blizkymi jejich Zivotu a odborné praxi. Nékteré fesi s pomoci programovani
a technologii, n¢které bez nich. Charakteristickym znakem vyuky je to, Ze zaci postup feSeni
aktivné hledaji a testuji ve skupinach nebo samostatné, neni cilem postupovat pouze podle
predem danych navodu.

Pojeti vyuky a metody vyucovani

Vyuka probiha ve specializované ucebn¢ vybavené potfebnym hardwarem a softwarem.
Kazdy zak a zdkyné ma k dispozici vlastni pracovisté. Vyuka predmétu probihd prevazné
formou projektl, které poskytuji prostiedky k uplatnéni stanovenych vystupl a prifezovych
témat. Zaci a zakyné se sezndmi s bézn¢ uzivanym hardwarem a softwarem.

Hodnoceni vysledki — zpiisoby ovéreni
K ovéfeni znalosti jsou vyuzivany testy a projekty vytvofené podle ptedloh ¢i zadanych
pozadavku a pravidel.

Prinos predmétu k rozvoji klicovych a odbornych kompetenci a prurezovych
témat

Kli¢ové kompetence

Kompetence k celoZivotnimu uceni

Zaci jsou vedeni k vyuzivani riiznych technik uéeni a vytvafeni vhodnych podminek. Musi
ovladat analyzu textu a umct algoritmizovat problémy vyjadiené slovné. Zvladaji praci se
zakladnimi programy a vyuZivaji nipovédy. Jsou motivovani k celoZivotnimu uceni a
prekonavani prekazek. Pfijimaji hodnoceni vysledkl od jinych lidi a reaguji na n¢.

Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikani

Zaci je schopni spravné pouzivat PC a na ném instalovany software. Pouzivaji programy MS
Office pro béznou agendu podniku. Vyuzivaji programy pro feSeni praktickych ukolt, vytvari
ruzné formy grafického znazornéni (tabulky, diagramy, schémata). Pfenasi navyky logickych
analytickych postupti z ICT do konkrétnich pracovnich ukold.

Personalni a socialni kompetence

Zéaci jsou piipraveni odhadovat vysledky svého jednani a chovani v riiznych situacich, uéit se
1 na zaklad¢ zprostiedkovanych zkuSenosti, pfijimat hodnoceni svych vysledkii a zptasobu
jednani i ze strany jinych lidi, adekvatn€ na né reagovat, pfijimat radu 1 kritiku, déale se
vzdélavat, peCovat o své fyzické i dusevni zdravi. Zaci jsou schopni pracovat v tymu a podilet
se na realizaci spolecného feSeni uloh, pfijimat a plnit tkoly, pfispivat k vytvéareni vstticnych
mezilidskych vztahi, nepodléhat predsudkiim a stereotyptiim v ptistupu k jinym lidem.

Zaci pracuji s osobnim po¢itadem a daldimi prostfedky ICT. Efektivné vyuZivaji informaéni a
komunikac¢ni technologie v prib¢hu vzdélavani s ohledem na budouci vykon povolédni i v
obcanském a osobnim Zivoté.

Kompetence k feseni problémii

87



Nazev $kolniho vzdélavaciho programu: Podnikani

Kod a nazev oboru vzdélavani: 64-41-L/51 Podnikéni

Stupeil poskytovaného vzdélani: stiedni vzdélani s maturitni zkouskou
Délka a forma studia: dvouleté denni studium

Platnost vzdélavaciho programu: od 1.9.2025 pocinaje prvnim roénikem

Z4ci jsou motivovani k uceni ukadzkami vyuziti v praxi, k samostatnosti pii vytvaieni
pocitacovych aplikaci. Zaci je hledaji vlastnimi postupy pfii feSeni zadanych problémd, pracuji
samostatné a cilevédom¢.

Komunikativni kompetence

Z4ci jsou schopni samostatné prezentace, resp. referatli a jsou vedeni k hodnoceni vlastni
samostatné prace i prace jinych zaki.

Matematicka a finan¢ni gramotnost

Z4ci jsou schopni vyuzivat program MS Excel pro rychlé feeni matematickych problémi
(napt. pfevody jednotek, vypocty dle zadaného vzorce, vypocty statistickych ukazatelli apod.)
Zaci se orientuji v problematice penéz a finan¢niho trhu, jsou schopni vést pracovni, rodinny i
osobni ucet véetn¢ spravy financnich prostredkii. Zaci interpretuji ekonomické ukazatele.

Obcanské kompetence a kulturni povédomi

Zéci musi citit odpovédnost k vysledku vlastni prace, jsou vedeni k racionalnimu a kritickému
mysleni. Uvédomuji si souvislost a vyznam komunikac¢nich a informacnich technologii pro
védu, ekonomiku a celou spole¢nost. Zaci dodrzuji provozni ¥ad v uéebné vypodetni techniky
a dbaji bezpecnosti pii obsluze elektronickych zatizeni.

Odborné kompetence

Provadét administrativni ¢innosti
Z4ci jsou schopni stylizovat pisemnosti podle normy a manipulovat s nimi.

Provadét zakladni podnikové ¢innosti
Zaci provadi za pomoci ICT riizné druhy vypoétil a vyhledavaji potfebné informace.

Dbat na bezpecnost prace a ochranu zdravi pri praci

Zaci maji navyky bezpecné a zdravi neohrozujici pracovni ¢innosti pii praci s PC, piipadné
dalSimi zobrazovacimi jednotkami. Umi rozpoznat moznost nebezpeci urazu nebo ohrozeni
zdravi.

Usilovat o nejvyssi kvalitu své prace, vyrobkii nebo sluzeb
Zéci dodrzuji stanovené piedpisy souvisejici s praci s ICT.

Jednat ekonomicky a v souladu se strategii udrzitelného rozvoje
Zaci znaji piedpisy pro nakladani s energiemi, odpady a jinymi latkami s ohledem na Zivotni
prostiedi.

Prurezova témata

Clovék v demokratické spole¢nosti
Uplatiiuje se:
— Cerpani informaci z internetu,
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— diskusni skupiny (chaty) zamétené k aktualnim spoleCenskym tématim,
— informacni materidly v elektronické podobé.

Clovék a Zivotni prostiedi

Téma zameéteno na recyklaci spotfebnich materiala a zastaralé techniky.

Mezipredmétové vztahy

Vyucovaci pfedmét Informacni a komunikacni technologie souvisi s pfedméty v ramci
odborné¢ho vzdélavani. Jeho poznatky lze vhodné vyuzit napi. v pfedmétech Ekonomika
podniku, Utetnictvi, Dané a dafiova evidence, Pravo, Marketing a management a Pisemna a
elektronickd komunikace. Znalosti prace s prostiedky ICT jsou vyuzivany rovnéz v dalSich

povinnych vyucovacich pfedmétech.

1. roénik

Vysledky vzdélavani

Ucivo

Zak/zakyné

- interpretuje data (ziska z dat informace),
posuzuje mnozstvi informace v datech,
vyslovuje pfedpovédi na zdkladé dat,
uvédomuje si omezeni pouzitych
modelu;

- odhaluje chyby v datech;

- porovna rtizné piiklady kodovani dat
a jejich pouziti; vysvétli proces
digitalizace a jeho tskali;

- aktivné a s porozuménim pouziva rizné
datové formaty, ovlada konverzi mezi
riznymi formaty téhoz obsahu;

- formuluje problém a poZzadavky na jeho
feSeni; ziskava potfebné informace,
posuzuje jejich vyuzitelnost a dostatek
(Gplnost) vzhledem k feSenému
problému; pouzivé systémovy piistup k
feSeni problém; pro feseni problému
sestavi model;

- prevede data z jednoho modelu do
jiného; najde nedostatky daného modelu
a odstrani je; porovna rizné modely
s ohledem na kvalitu feSeni daného
problému;

- zvazuje piinosy a limity statistického
zpracovani dat a strojového uceni v
oblasti um¢l€ inteligence;

1. Data, informace a modelovani

data a informace, interpretace dat;
informace a mnozstvi informace v datech;
chyby v datech a kontrola dat;

kodovani informaci a dat;

zaznam, prenos a distribuce dat
a informaci v digitalni podobg;
datové formaty, kddovani riznych formati
dat (napf. text, obraz, zvuk, video);
zapis informace pomoci kodovaci tabulky
nebo kddovaciho jazyka;
model jako zjednoduseni reality (napf.
schéma, graf, diagram, pojmova
a mySlenkova mapa);
vlastnosti, vazby a zavislosti modelu dat;
statistické zpracovani dat, odhad
a predpovedi;
strojové uceni na zaklad¢ dat, jeho
limity, pfinosy a rizika;
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Vysledky vzdélavani

Ucéivo

na zaklad¢ analyzy problému specifikuje
zadani pro tvorbu programu, skriptu
nebo webové aplikace;

rozdéli zadani nebo problém na mensi
¢asti, rozhodne, které je vhodné fesit
algoritmicky, své rozhodnuti zdtivodni;
navrhne algoritmy a datové struktury
podle specifikace zadani a zapise je
vhodnou formou;

ve vztahu k charakteru a velikosti vstupu
hodnoti algoritmy a datové struktury
podle riiznych hledisek, porovnd a
vybere pro feSeny problém ty
nejvhodnéjsi; vylepsi algoritmus podle
daného hlediska;

vytvofi jednoduchy spustitelny program,
skript nebo webovou aplikaci;

testuje spustitelny program, skript nebo
webovou aplikaci; najde, specifikuje

a opravi ptipadnou chybu;

spolupracuje pfi tvorbé programu s dalsi
osobou, popisuje strukturu programu
dalsi osobeg;

2. Tvorba, testovani a provoz softwaru

Pozadavky a analyza

- specifikace a popis feSen¢ho problému,
pozadavky na feSeni;

- analyza a dekompozice (rozlozeni)
problému;

Tvorba a vyvoj

- zakladni koncepce tvorby programil (napf.
proménna a datovy typ, fidici ptikazy,
cykly);

- navrh algoritmu a datovych struktur;

- zapis algoritmu vhodnou formou (napf.
blokové schéma, ptirozené a formalni
jazyky, skriptovaci a programovaci jazyk)

;

- vyuzivani hotovych komponent;

Testovani

- druhy chyb, chybové hlasky, neocekévané
ukonceni a zamrznuti;

- zplsoby a druhy testovani softwaru;

- spotieba vypocetnich a jinych zdroji;

Béh a provoz

- verze programu, instalace a aktualizace
programu,

- hlaSeni a evidence zavad, logovani
a sledovani provozu;

napovéda a licence programu;

2. roénik

Vysledky vzdélavani

Ucéivo

Zak/zakyné

analyzuje a hodnoti informacni systémy
podle zadanych hledisek;

vyhledava pomoci uzivatelského
rozhrani a navigace v informa¢nim
systému specifické informace podle

3. Informacni systémy

ucel a charakteristika informacéniho
systému nebo sluzby;

vefejné nebo oborové informacni systémy
a sluzby;
uzivatelskd rozhrani (napf. navigace,
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Vysledky vzdélavani

Ucéivo

zadani;

- vyhledavé a zpracovava data pomoci
vhodnych néstrojt pro dotazovani;
pouziva pii vyhledavani vazby mezi
entitami, ¢iselniky a identifikatory;

- identifikuje zdroje zdznamu v
informac¢nim systému a urcuje jejich
umisténi, validitu a miru zabezpeceni,
provede hromadny import nebo export
dat;

- navrhne procesy zpracovani dat
a roli/role jednotlivych uzivateli;

- navrhne a vytvoii strukturu vzajemného
propojeni dat; navrhuje Ciselniky
a identifikatory dat;

- tfidi a fadi data, ktera nasledné
vizualizuje, nebo zpracuje do obvyklého
formatu v daném kontextu a oboru;

- navrhne zpisob vyuziti informaéniho
systému k feSeni problému ve svém
oboru, otestuje jej se skupinou uzivatell
a vyhodnoti pfipadné chyby, chybové

%

stavy a jejich pfi€iny;

piistupnost, jazykové mutace);

- uzivatelské ucty, role, opravnéni
a bezpecnost v informacnich systémech;

- datovy zaznam, entita, atribut a vazba,
Ciselniky a identifikatory;

- definice procest, ¢innosti a konfigurace
informacniho systému;

- zdroje zdznami v informaénim systému
(napt. databaze, souborovy systém, sitové
sluzby);

- vyhleddvani a vizualizace dat (napf.
tiidéni, fazeni a filtrovani, rozpoznavani
vzorl a trendu);

hromadné zpracovani dat, export
a import;

- identifikuje v historii vyvoje hardwaru
1 softwaru zlomové udalosti; ukaze, které
koncepty se neméni a které ano;

- rozumi fungovani hardwaru a periferii
natolik, aby je mohl efektivné
a bezpectn¢ pouzivat a snadno se naucil
pouzivat nové;

- popise, jakym zplsobem operacni
systém zajist'uje své hlavni ukoly;

- rozpozna ruzné druhy pamétovych
ulozist’ a popise jejich zékladni principy,
nastavuje sdileni a zalohovani dat;

- na zékladé porozuméni fungovani
softwaru efektivné a bezpecné vyuziva
riznd uzivatelska prostredi;

- efektivné a bezpe¢né€ vyuziva vhodné
aplikace podle stanoveného cile;

- porovna jednotlivé zpiisoby propojeni
digitalnich zatizeni, charakterizuje
pocitacové sité a internet; vysvétli,
pomoci ¢eho a jak je komunikace mezi
jednotlivymi zafizenimi v siti zajiSténa;

- rozumi fungovéni siti natolik, aby je

4. Digitalni technologie

Hardware a software

- zlomové udélosti a technologie v historii
a jejich vliv na obor, trh prace
a spolecnost;

- soucasna vypocetni zafizeni, jejich
technické parametry, zakladni
komponenty;

- ptipojitelné periferie, zobrazovaci zatizeni,
vstupni/vystupni zafizeni, rozhrani
a konektory;

- souborovy systém a pamét'ova uloziste;

- operacni systémy;

- aplikac¢ni software a jeho vyuziti pro
odborné ¢innosti (napf. textovy procesor,
tabulkovy procesor, software pro tvorbu
prezentaci, graficky software, software pro
oblast 3D technologii);

- zafizeni s vestavénymi systémy;

Pocitacové sité a sit’ové sluzby
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Vysledky vzdélavani U¢ivo
mohllbezpecne a efektlYne pouzivat; - internet a pocitacové sité, prenos dat,
- identifikuje a fesi technicke problemy komunikac¢ni protokol a adresovani v siti;

vznikajici pfi praci s digitdlnimi
zafizenimi; poradi druhym pii feSeni
typickych zavad,

- chrani digitalni zatizeni, digitalni obsah
i osobni udaje v digitalnim prostfedi pted | - cloudové a sdilené sluzby v siti,
poskozenim, piepisem/zménou virtualizace;

Ci zneuZitim; reaguje na zmény webové aplikace a sluzby, hypertextovy

v technologiich ovliviyjicich format dat, URL adresa a doména;
bezpecnost;

- s védomim souvislosti fyzického
a digitalniho svéta vytvari, spravuje
a chrani jednu ¢i vice digitalnich identit;
- kontroluje svou digitalni stopu, at’ uz ji
vytvaii sam, nebo n¢kdo jiny, v ptipadé
potieby dokéaZe pouzivat sluzby internetu | - sociotechnické metody utoki na uzivatele,

typy, vlastnosti riznych siti, internet véci;

fyzicka a logicka infrastruktura sité, typy
sitovych zafizeni, servery a datova centra;

Bezpecnost v digitalnim prostiredi

- zpiisoby utoki na technologie, zékladni
prvky ochrany (napt.: aktualizace
softwaru, antivir, firewall, VPN,
Sifrovani);

anonymn¢; bezpecné chovani a nastaveni prostiedi
- v pfipadé personalizovaného obsahu (napf. prace s hesly, vicefaktorova

dokaze identifikovat obsah generovany autentizace, zalohovani dat);

algoritmy doporucovacich systéma. - digitalni identita, elektronicky podpis,

eGovernment a statni informacni systémy;
- digitalni stopa — védoma a nevédoma,

logy, metadata, cookies a naruSeni

soukromi pfi vyuZivani technologif;
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Niazev vyuovaciho predmétu: | Ekonomika podniku

rocénik: | 11 celkem

pocet hodin tydné: 3 2 5

Obecné cile

Cilem je rozvijet ekonomické mysleni zaki a vést je k hospodarnému jednani a chovéani. Zaci
ziskaji zékladni teoretické¢ zaklady, a to jak zoblasti mikroekonomie, tak i z oblasti
makroekonomickych ukazateld, které jim umozni porozumét stavu narodniho hospodaistvi a
sméru jeho vyvoje.

Dulezitou soucésti vyuky je sezndmeni se zakladnimi pravnimi pojmy a ptedpisy rozhodnymi
pro podnikatelskou ¢innost a podnikovymi ¢innostmi — hlavni ¢innosti podniku, zdsobovanim,
personalnimi ¢innostmi a odbytem. Okruh dale poskytuje zakiim informace z oblasti riiznych
pravnich forem podnikani s dirazem na zivnostenské podnikani.

Uc¢ivo o finanénim trhu a hospodafeni podniku umozni zakiim porozumét principu
hospodateni podniku a jeho financovani s vyuzitim vlastnich a cizich zdroji.

Charakteristika uciva

Uc¢ivo obsahuje zakladni ekonomické pojmy, pojem trzni ekonomika, podnik a podnikani,
podnikové cinnosti, hlavni cinnosti podniku, finan¢ni analyzu, finan¢ni trh, néarodni
hospodaftstvi, svétové trhy, mezindrodni obchod, vyvoj a fungovani EU. Disponibilni hodina
slouzi k prohloubeni uciva a k roz$ifeni u¢iva o téma Svétové trhy, mezinarodni obchod.

Pojeti vyuky a metody vyucovani

Vyuka probiha v u€ebnéch formou frontalniho vyucovani.

Zaky vedeme k praktickému vyuZivani osvojenych poznatki, k feSeni konkrétnich tkold
z praxe. Vyuka sméfuje k tomu, aby zaci pracovali poctiveé a svédomite.

Pomiicky
Odborné knihy, Casopisy, internet.

Hodnoceni vysledki — zpiisoby ovéreni

Zaky hodnotime ustné i pisemng. Pii hodnoceni Z4kii je kladen diiraz na hloubku porozuméni
ucivu, na schopnost aplikovat poznatky v praxi, na samostatnost a tvotivost.

Pisemné prace pisi po skonceni jednotlivych témat.

Pti celkové klasifikaci je vyznamné zohlediiovan aktivni a samostatny pfistup k vyuce, napf.
pfi ptiprave referatd.

Pfinos predmétu k rozvoji klicovych a odbornych kompetenci a prirezovych
témat

Kli¢ové kompetence
Kompetence k celoZivotnimu uceni
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Nazev $kolniho vzdélavaciho programu: Podnikani

Kod a nazev oboru vzdélavani: 64-41-L/51 Podnikéni

Stupeil poskytovaného vzdélani: stiedni vzdélani s maturitni zkouskou
Délka a forma studia: dvouleté denni studium

Platnost vzdélavaciho programu: od 1.9.2025 pocinaje prvnim roénikem

Zak zna moznosti svého dalSiho vzdelavani, zejména v oboru a povolani.
Zak ziskava, zpracovava a osvojuje si nové znalosti a dovednosti, vyuziva riizné informacni
zdroje.

Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikani

74k mé piehled o moznostech uplatnéni na trhu prace v daném oboru.

74k jedna aktivné pii hledani zaméstnani a vhodné komunikuje s potencialnimi zaméstnavateli.
74k zna prava a povinnosti zaméstnanci a zaméstnavateld, rozumi podstaté a principtim
podnikani.

Personalni a socialni kompetence

74k si stanovi cile a priority podle svych osobnich schopnosti, zajmové a pracovni orientace a
zivotnich podminek.

74k adaptuje se na ménici se Zivotni a pracovni podminky a podle svych schopnosti a moznosti je
ovliviuje.

74k spolupracuje s ostatnimu lidmi, podporuje nekonfliktni souZiti s druhymi lidmi.

Kompetence vyuzivat prostiedky informaénich a komunikaénich technologii a

pracovat s informacemi

74k pracuje s po&itaem a jinymi prostiedky informaénich a komunikaénich technologii. Zak
ziskava informace z otevienych zdrojl, zejména z internetu, pracuje s informacemi, a to
predevsim s vyuzitim prostiedkll informacénich a komunikacnich technologii.

Kompetence k FeSeni problémi

74k pojmenuje a analyzuje vznikly problém, uréi pfi¢iny problému, zisk4 informace potiebné k
feSeni problému.

74k zvoli popostup feseni, zdiivodni jej a vyhodnoti vysledek.

7.4k spolupracuje pii fedeni problémi s jinymi lidmi (tymové feseni).

Komunikativni kompetence

74k vede konstruktivni dialog, formuluje a obhajuje své nazory a postoje tistné i pisemné.

74k adekvatné reaguje na projevy druhych lidi.

74k zaznamenava pisemné podstatné myslenky a daje z textii a projevii jinych lidi (pfednasek,
diskusi, porad, apod.).

Matematicka a finan¢ni gramotnost

74k aplikuje matematické postupy a znalosti pii feseni riiznych tkold .

7.4k rozumi matematicky vyjadienym informacim a umi interpretovat statistické a ekonomické
udaje.

74k orientuje se v problematice penéz a cen, je finanén& gramotny.

Obcanské kompetence a kulturni povédomi

74k dodrzuje zakony, respektuje prava a osobnost druhych lidi, p¥ispiva k uplatiiovani hodnot
demokracie.

74k jedna odpovédng, samostatné a iniciativné nejen ve vlastnim, ale i ve vefejném zajmu.

74k zajima se o politické a spoletenské déni u nas i ve svété.

74k chape vyznam kvalitniho Zivotniho prostfedi pro &lovéka a jedna v duchu udrzitelného
rozvoje.
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Nazev $kolniho vzdélavaciho programu:

Kod

Stupeil poskytovaného vzdélani:
Délka a forma studia:
Platnost vzdélavaciho programu:

Podnikani
a nazev oboru vzdélavani:

64-41-L/51 Podnikani

stfedni vzdélani s maturitni zkouskou
dvouleté denni studium

od 1.9.2025 pocinaje prvnim ro¢nikem

74k si vazi kulturnich hodnot a tradic vlastniho naroda, Evropy a ostatnich svétovych civilizaci.

Odborné kompetence

Kompetence jednat ekonomicky a v souladu se strategii udrzZitelného rozvoje

74k vyuziva ekonomické znalosti pfi aplikaci v praktickém zivote, predevsim pii fizeni firmy
a vedenti lidi.

Mezipiedmétové vztahy
Vyucovaci pfedmét je propojen s piedmétem Ucetnictvi, Dané a dafiova evidence, Uéebni
praxe - podnikatelsky projekt, Pravo, Marketing a management. Déle je uzce propojen
s predmétem Informacni a komunikacni technologie.

1. ro¢nik

Vysledky vzdélavani

Ucivo

Za

k/zékyné
spravné pouziva a aplikuje zakladni
ekonomické pojmy
porovna ekonomické systémy
definuje potteby, statky, sluzby
popiSe faze hospodaiského procesu
vyjadii formou grafu uréeni rovnovazné
ceny
posoudi spravné vliv ceny na nabidku a
poptavku
na ptikladu popise fungovani trzniho
mechanismu

1 Podstata fungovani trzni ekonomiky

Teorie potieb — potieby, statky, sluzby,
spotieba, vzacnost

Vyroba, vyrobni faktory, hospodaisky
proces, reprodukce

Trh a jeho ¢lenéni, trzni subjekty,
nabidka, poptavka, zbozi, rovnovazna
cena, racionalni chovani spotiebitele

rozlisi pravni formy podnikani a
charakterizuje jejich zdkladni znaky
orientuje se v zivnostenském zakon¢ a
v zékoné o obchodnich korporacich
porovna druhy Zivnosti

popise podminky provozovani zivnosti a
zaloZeni obchodni spole¢nosti, potiebné
doklady a postup ohlaSeni Zivnosti
charakterizuje zakladni povinnosti
podnikatele viici statu

popise obchodni spole¢nosti a dalsi
formy podnikani

2 Podnikani

Podnikani, podnikatel

Obchodni spole¢nost, obchodni rejstiik
Pravni formy podnikéani

Zivnostenské podnikani

Vznik a zanik obchodni korporace
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Podnikani

64-41-L/51 Podnikani

stfedni vzdélani s maturitni zkouskou
dvouleté denni studium

od 1.9.2025 pocinaje prvnim ro¢nikem

Nazev $kolniho vzdélavaciho programu:
Kod a nazev oboru vzdélavani:

Stupeil poskytovaného vzdélani:

Délka a forma studia:

Platnost vzdélavaciho programu:

na ptikladech charakterizuje obsah a
3 Hlavni ¢innost obchodniho zavodu

pribéh ptislusné hlavni ¢innosti
orientuje se v problematice péce o jakost
posoudi ekologické souvislosti vyrobni
¢innosti

Vyroba, obchod, ostatni sluzby komercni
a vefejné
Péce o jakost

rozlisi druhy obézného majetku a slozky
zasob

na prikladu ukaze postup poiizeni zasob
a pozadavky na jejich skladovani

popiSe nalezitosti piijemky, skladni karty
a vydejky materialu

vypocte planovanou spotfebu materialu a
z bilan¢ni rovnice stanovi pottebu
nakupu

orientuje se v pravni uprave
dodavatelsko-odbératelskych vztahii
rozli$i kupni smlouvu a smlouvu o dilo
popise odbytovou Cinnost v podniku

4 Zabezpeceni hlavni ¢innosti
obéZnym majetkem

Obézny majetek a zasoby

Pofizeni, ocenovani, evidence a
skladovani zasob

Optimalizace zasob a zajiSténi potieby
nakupu

Dodavatelsko-odbératelské vztahy

rozli§i obézny a dlouhodoby majetek a
jeho strukturu

provede bézné vypocty odpisti, vyrobni
kapacity, ukazatel irovné hospodateni a
komentuje vysledky

5 Zabezpeceni hlavni ¢innosti
dlouhodobym majetkem

Dlouhodoby majetek, ¢lenéni,
opotiebeni, odpisy ucetni a dafiové,

vysvétli diivody pofizeni a vyfazeni kapacita

dloqhodobého majetku — Pofizeni, ocehovani, evidence a vyfazeni
rozlisi zakladni dokumenty u dlouhodobého majetku

dlouhodobého majetku ‘ — Hospodafeni s dlouhodobym majetkem
uvede opatieni ke zvySeni vyuZziti

dlouhodobého majetku

na ptikladu popise zékladni zpisoby
ziskavéani zaméstnancii

urci kritéria pro vybér zaméstnanci
charakterizuje jednotlivé metody
hodnoceni zaméstnancl

vymezi zakladni oblasti péce o
zameéstnance

orientuje se v zékoniku prace

rozlisi zptisoby ukonceni pracovniho
poméru

urci néleZitosti v pracovni smlouvé
vysvétli funkci odborti a kolektivni
smlouvy

vysvétli zdkladni ukoly a povinnosti
organizace pii zajiStovani BOZP
zdivodni tlohu statniho odborného
dozoru nad bezpecnosti prace

uvede ptiklady bezpecnostnich rizik,
nejCastejsi priciny urazi a jejich prevenci

6 Zabezpeceni hlavni ¢innosti lidskymi
zdroji, pracovnépravnimi vztahy

Zjisténi a planovani potteby
zaméstnancl

Ziskavani a vybér zaméestnancl
Hodnoceni zaméstnancii

Péce o zaméstnance

Nérodni soustava povolani

Vznik a zanik pracovniho poméru
Prava a povinnosti zaméstnance a
zamgestnavatele v pracovnim pomeéru
Postaveni odbort, kolektivni smlouva
Bezpecnost a ochrana zdravi pfi praci,
hygiena prace, pozarni prevence
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Nazev $kolniho vzdélavaciho programu: Podnikani
Kod a nazev oboru vzdélavani:
Stupeil poskytovaného vzdélani:
Délka a forma studia:

Platnost vzdélavaciho programu:

64-41-L/51 Podnikani

stfedni vzdélani s maturitni zkouskou
dvouleté denni studium

od 1.9.2025 pocinaje prvnim ro¢nikem

Vysledky vzdélavani

Ucéivo

uvede povinnosti pracovnika i
zaméstnavatele v ptipadé pracovniho
urazu

2. ro¢nik

Vysledky vzdélavani

Ucéivo

Z4k/zakyné

orientuje se v zakladnich pojmech

z oblasti mzdovych ptedpist

vypocte zakladni mzdu, pobidkové
slozky mzdy, ndhrady mezd,
superhrubou mzdu

vy¢isli zdravotni a socialni pojisténi,
zdanitelnou mzdu, ¢istou mzdu,
nemocenské davky, ¢astku k vyplaté
rozlisi pracovni smlouvy a dohody o
pracich konanych mimo pracovni pomér
z hlediska odmény, pojisténi a dan¢

z piijmui

uvede povinnosti podnikatele — osoby
vydelecné ¢inné ve vztahu k institucim
zdravotniho a socialniho pojisténi
vyplni zakladni tiskopisy — oznameni
pojisténce a prihlasku k dichodovému
pojisténi

vymezi zdkladni pojmy — hlavni a
vedlejsi ¢innost, vyméfovaci zaklad,
sazby zdravotniho a socidlniho pojisténi
stanovi vySi mési¢nich zaloh na
zdravotni a socialni pojisténi osob
vydélecné ¢innych

vyhotovi piehled piijmu a vydajt pro
vypocet rocni vyse zdravotniho a
socialniho pojisténi osob vydélecné
¢innych

1 Mzdova soustava

Pravni Giprava mzdy a platu

Slozky mzdy

Vypocet Cisté mzdy

Zakonné odvody

Zdravotni a socidlni pojiSténi
individualniho podnikatele (zdravotni
pojisténi OSVC, socialni pojisténi
OSVC, piehled piijmt a vydajt pro
ucely zdravotniho a socialniho pojisténi)

porovna princip hospodateni obchodni
korporace a neziskové organizace

na ptikladech rozlisi jednotlivé druhy
nakladl a vynosii

vypocte podle kalkula¢niho vzorce
celkové naklady a cenu vyrobku
vypocte a pojmenuje zakladni ukazatele
efektivnosti a rentability a komentuje
vysledky

2 Hospodareni obchodniho zavodu

— Naklady — ¢lenéni, moznosti snizovani,
manazerské pojeti ndkladu

Vynosy — ¢lenéni, moznosti zvySovani
Vysledek hospodateni — formy a slozky,
rozdéleni zisku, ztrata

Uroven hospodateni

Zdroje financovani
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Nazev $kolniho vzdélavaciho programu:
Kod a nazev oboru vzdélavani:

Stupeil poskytovaného vzdélani:

Délka a forma studia:
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64-41-L/51 Podnikani

stfedni vzdélani s maturitni zkouskou
dvouleté denni studium

od 1.9.2025 pocinaje prvnim ro¢nikem

Vysledky vzdélavani

Ucéivo

rozlisi zdroje vlastni a cizi, kratkodobé a
dlouhodobé

charakterizuje zdroje finan¢ni analyzy
(rozvahu, vykaz zisku a ztraty, cash
flow)

popise jednotlivé ukazatele finan¢ni
analyzy (ukazatel rentability, likvidity,
zadluzenosti, aktivity, produktivity a
narocnosti) a provede jejich praktické
vypocty a ucini odpovidajici zaveér

3 Finan¢ni analyza
— Zdroje udaji finan¢ni analyzy
— Ukazatele finan¢ni analyzy

vysvétli princip fungovani finanéniho
trhu a popise ulohu jednotlivych subjektt
na finan¢nim trhu

na prikladech penéznich produkti ¢leni
finan¢ni trh

pouziva nejbéznéjsi platebni néstroje,
sméni penize podle kurzovniho listku
vysvétli rozdil mezi urokovou sazbou a
RPSN a vypocita vysi troku z vkladu
rozliSuje cenné papiry kratkodobé a
dlouhodobé, majetkové a tivérové
uvadi odliSnosti RM systému a burzy
vysvétli poslani centralni banky

rozlisi aktivni, pasivni a neutralni
bankovni operace komerc¢nich bank
uvede rizné druhy a formy uveért a
vhodnost jejich pouziti

na pfikladu posoudi, zda nabidka je

v souladu s ochranou spottebitele na
finan¢nim trhu

vybere nejvyhodnéjsi pojistny produkt
s ohledem na své potieby

provede jednoduché srovnani vyhodnosti
penéznich produkti

4 Finan¢ni trh

— Finan¢ni trh a kritéria investora

— Platebni styk v narodni a zahrani¢ni
méngé

—  Urok a irokova sazba

— Cenné papiry a obchodovani s nimi

— Role centrélni banky

— Cinnosti komer&nich bank

— Investi¢ni a podilové fondy

— Utastnické a penzijni fondy

— Stavebni spofitelny

— Pojistovny

uvede piiklady korporaci ve vybranych
odvétvich narodniho hospodarstvi
srovna ulohu velkych a malych subjektii
v ekonomice statu

porovna hodnoty ukazateld produktu
celkem a na 1 obyvatele

vysvétli vyvoj, pti¢iny, druhy a disledky
nezaméstnanosti a lohu statu

vysvétli podstatu inflace a jeji disledky
na finan¢ni situaci obyvatel a na ptikladu
ukdze, jak se branit jejim nepifiznivym
dasledkim

5 Narodni hospodarstvi

— Struktura narodniho hospodatstvi

— Vyvoj nadrodniho hospodarstvi

— Subjekty ekonomiky a jejich tloha

— Cinitelé ovliviiujici Giroven narodniho
hospodafstvi

— Hruby domaéci produkt, nezaméstnanost,

inflace, platebni bilance
— Nastroje a cile hospodatské politiky
— Statni rozpocet
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Nazev $kolniho vzdélavaciho programu: Podnikani

Kod a nazev oboru vzdélavani: 64-41-L/51 Podnikéni

Stupeil poskytovaného vzdélani: stiedni vzdélani s maturitni zkouskou

Délka a forma studia: dvouleté denni studium

Platnost vzdélavaciho programu: od 1.9.2025 pocinaje prvnim roénikem
Vysledky vzdélavani U¢ivo

— porovna obchodni a platebni bilanci

— vyjmenuje cile hospodarské politiky

— popiSe jednotlivé nastroje hospodaiské
politiky

— na prikladech rozlisi piijmy a vydaje
statniho rozpoctu

— vysvétli absolutni a komparativni

vyhody v mezinarodnim obchodé 6 Svétové trhy, mezinarodni obchod
— Vyjmenuje a popise ¢innosti — Absolutni a komparativni vyhody
mezinarodnich finan¢nich instituci v mezinarodnim obchodé
— vyjmenuje mezinarodni ekonomickée — Mezinarodni finan¢ni instituce
Integrace — Evropska unie — historie a sou¢asnost
— popiSe historicky vyvoj EU EU

— vyjmenuje ¢lenské zemé EU
— charakterizuje organy EU
— rozlisi pfijmy a vydaje rozpoctu EU

Nézev vyucovaciho predmétu: | Ucetnictvi
rocnik: I 1T celkem
pocet hodin tydné: 3 3 6

Obecné cile

Vyuéovaci predmét Ugetnictvi rozviji ekonomické mysleni 74kt a poskytuje jim znalosti
principi uctovani. Osvojeni uciva tohoto okruhu je nezbytnym piedpokladem pro vytvoteni
ucelené predstavy o vztahu mezi ekonomickou realitou a jejim ¢iselnym vyjadienim.

Z4ci se uéi uttovat o majetku a zavazcich, o nakladech a vynosech, o danich a o tvorbé,
rozdéleni a pouziti vysledku hospodateni. Dale se sezndmi s obsahem Ucetnich vykazl a
danovych ptfiznani.

V prubéhu studia si zaci osvoji techniku a metody uctovani a nauc¢i se pouZzivat G€etnictvi jako
vyznamny zdroj informaci nutnych pro efektivni vyuzivani majetku k zajisténi dlouhodobé
pfiznivého vysledku hospodateni.

Ucivo predmétu umoznuje zakiim osvojit si dovednosti pofizovat a zpracovavat ucetni
doklady.

Charakteristika ucdiva

Uc¢ivo obsahuje vSeobecny nahled na Ucetnictvi jako soucast informaéniho systému firmy,
jeho legislativni rdmec a zakladni strukturu, ucetni dokumentaci, majetek a zdroje jeho
financovani, rozvahu, Ucet jako zakladni prvek Ucetnictvi, Gi€etni techniky. Zakladem uciva je
zobrazeni ekonomické reality v ucetnictvi, uctovani v jednotlivych uctovych tiidach dle
uctového rozvrhu pro podnikatele, naslednd ucetni uzavérka a zavérka a jeji rozbor,
vyhodnoceni hospodaieni firmy, ucetni vykazy, pfiznani k dani z ptfijmi.
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Nazev $kolniho vzdélavaciho programu: Podnikani

Kod a nazev oboru vzdélavani: 64-41-L/51 Podnikéni

Stupeil poskytovaného vzdélani: stiedni vzdélani s maturitni zkouskou
Délka a forma studia: dvouleté denni studium

Platnost vzdélavaciho programu: od 1.9.2025 pocinaje prvnim roénikem

Pojeti vyuky a metody vyucovani

Forma vyuky zahrnuje frontalni a skupinové vyucovani, feseni problémovych uloh, vyuzivani
informacnich technologii, praktické aplikace védomosti a dovednosti pii feSeni konkrétnich
ukoll z hospodaiské praxe.

Vyuka sméfuje k tomu, aby zaci pracovali poctivé a svédomite.

Pomiicky
Ucebnice Ucetnictvi, ucetni osnova, zdkony, internet

Hodnoceni vysledkii — zpiisoby ovéreni

Hodnoceni probiha formou tstniho a pisemného zkousSeni. Kritéria hodnoceni jsou: zvladnuti
uciva po teoretick¢é strance, jeho aplikace do hospodaiské praxe, logicky usudek,
samostatnost, peclivost a presnost. Pii celkové klasifikaci je zohlediiovan aktivni a
samostatny pristup k vyuce a feSené problematice, diiraz se klade zejména na efektivni feSeni
zadanych ukol, hloubku porozuméni uciva, schopnost aplikace poznatki v praxi,
samostatnost a tvurci pristup.

Prinos predmétu k rozvoji klicovych a odbornych kompetenci a prurezovych
témat

Klicové kompetence

Kompetence k celoZivotnimu uéeni

Zak znd moznosti svého dalSiho vzdélavani, zejména v oboru a povolani.

Zak ziskava, zpracovava a osvojuje si nové znalosti a dovednosti, vyuziva rizné informacéni
zdroje.

Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikani

74k ma piehled o moznostech uplatnéni na trhu prace v daném oboru.

74k jednd aktivné pii hledani zaméstnani a vhodn& komunikuje s potencialnimi
zaméstnavateli.

74k zna prava a povinnosti zaméstnanci a zaméstnavateli, rozumi podstaté a principiim
podnikani.

Personalni a socialni kompetence

74k si stanovi cile a priority podle svych osobnich schopnosti, zijmové a pracovni orientace a
zivotnich podminek.

74k adaptuje se na ménici se Zivotni a pracovni podminky a podle svych schopnosti a
moznosti je ovliviiyje.

74k spolupracuje s ostatnimu lidmi, podporuje nekonfliktni souziti s druhymi lidmi.

Kompetence vyuzivat prostiedky informaénich a komunikacnich technologii a
pracovat s informacemi

74k pracuje s poéitatem a jinymi prostfedky informaé¢nich a komunikaénich technologii. Zak
ziskava informace z otevienych zdrojl, zejména z internetu, pracuje s informacemi, a to
predevsim s vyuzitim prostiedkli informacnich a komunikacnich technologii.
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Kompetence k feseni problémii

74k pojmenuje a analyzuje vznikly problém, uréi pfi¢iny problému, ziska informace potiebné
k feSeni problému.

74k zvoli popostup feseni, zdtivodni jej a vyhodnoti vysledek.

Z:ak spolupracuje pfi feSeni problémd s jinymi lidmi (tymové fesent).

Komunikativni kompetence

74k vede konstruktivni dialog, formuluje a obhajuje své nézory a postoje istné i pisemng.
74k adekvatné reaguje na projevy druhych lidi.

74k zaznamenava pisemné podstatné myslenky a udaje ztextd a projev jinych lidi
(ptednasek, diskusi, porad, apod.).

Matematicka a finan¢ni gramotnost

74k aplikuje matematické postupy a znalosti pii feSeni riznych ukolt .

74k rozumi matematicky vyjadfenym informacim a umi interpretovat statistické a
ekonomické tdaje.

74k orientuje se v problematice pendz a cen, je finanéné gramotny.

Obcanské kompetence a kulturni povédomi

74k dodrzuje zakony, respektuje prava a osobnost druhych lidi, pfispiva k uplatiiovani hodnot
demokracie.

74k jedna odpovédné, samostatné a iniciativné nejen ve vlastnim, ale i ve vefejném zajmu.
74k zajima se o politické a spoledenské déni u nas i ve svété.

74k chape vyznam kvalitniho Zivotniho prostfedi pro ¢lovéka a jedna v duchu udrzitelného
rozvoje.

Zak si vazi kulturnich hodnot a tradic vlastniho niroda, Evropy a ostatnich svétovych
civilizaci.

Odborné kompetence

Provadét zakladni podnikové ¢innosti

Vyuzivat ekonomické informace k fizeni provoznich tsektll firmy. Znat zpisob zajiSténi firmy
majetkem a péce o tento majetek. Organizovat a evidovat zdsobovaci ¢innost. Znat zptisoby
vyhodnoceni vysledkli hospodateni.

Provadét administrativni ¢innosti
Vést podnikovou ucetni agendu, dokumentaci a evidenci majetku.

Mezipredmétové vztahy

Vyucovaci pfedmét ma 0zké mezipfedmétové vztahy s pfedmétem Ekonomika podniku,
Prévo, Informac¢ni a komunikac¢ni technologie.

1. roénik

Vysledky vzdélavani U¢ivo
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Vysledky vzdélavani

Ucéivo

Z4k/zakyné

charakterizuje predmét ucetnictvi a
vymezi zakladni pojmy — ucetni
jednotka, ucetni obdobi

orientuje se v zakon¢ ucetnictvi
vyjmenuje zasady, které jsou v ucetnictvi
uplatiiovany

1 Vymezeni tGcetnictvi a danové
evidence

Vymezeni tcetnictvi

— Pfedmét a vyznam ucetnictvi
— Pravni uprava ucetnictvi

— Podstata a vyznam ucetnictvi
— Zakon o Gcetnictvi

— VSeobecné ucetni zasady

¢leni majetek

rozliSuje a definuje jednotlivé druhy
majetku

klasifikuje zdroje kryti majetku

— Majetek podniku a jeho zdroje
financovani

— Charakteristika majetku

— Slozky majetku, aktiva

— Zdroje financovani majetku, pasiva

— Piehled majetku a zdvazka

charakterizuje rozvahu
schematicky sestavi rozvahu
rozli$i aktiva a pasiva

vyjadii kontinuitu a pohyb slozek
rozvahy

— Rozvaha

— Funkce a obsah rozvahy

— Ptiklady na sestavovani rozvahy,
hodnoceni

— Hospodaiské operace a ucetni ptipady

— Typické zmény rozvahovych poloZek

definuje tcet jako zaklad ucetnictvi
klasifikuje Gcty

otevie rozvahové Ucty na zacCatku
ucetniho obdobi

uctuje na rozvahovych a vysledkovych
uctech

objasni princip podvojnosti a

— Zéklady ucetnictvi

—  Uket — podstata a forma étu

— Smérna uctova osnova

— Rozpis rozvahy do ucti

— Otevieni G¢tu na zacatku ucetniho
obdobi

— Zékladni zmény na rozvahovych uctech

— Vysledkové ucty

klasifikuje jednotlivé ucetni doklady
popise postup pii zpracovani ti¢etnich
dokladt

vyhotovi Gc¢etni doklady

v 7

overl nalezitosti ucetnich dokladd

souvztaznosti — Obraty a ziistatky na uctech. Uzavérka
ucta
— Druhy ucth
— zhodnoti vyznam Uc¢etnich dokladi Udetni doklady

— Podstata a vyznam ucetnich dokladt
— Druhy a obsah tcetnich dokladi
— Obé¢h ucetnich dokladi

objasni vyznam ucetnich zapisu
charakterizuje ucetni knihy

Uéetni technika
— Ugetni zapisy
— Ucetni knihy

zhodnoti vyznam formdlni kontroly

PiezkuSovani formalni spravnosti
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Vysledky vzdélavani

Ucéivo

ucetnictvi

— seznami se zékladnimi kontrolnimi
prvky v ucetnictvi

— opravi chybné ucetni zapisy

ucetnictvi

— Kontrolni soupisky analytickych uctt
— Pfedvaha

— Denikova zkouska

— Opravy ucetnich zapisu

— popise jednotlivé ¢innosti souvisejici
s provedenim inventarizace

— provede dokladovou inventarizaci
bankovnich uc¢ta, pohledavek a zavazki

— vy¢isli inventarizacni rozdily a zatctuje
je
popise postup provadéni kontroly
majetku a uvédomi si nutnost
inventariza¢ni ¢innosti

2 Uzavrieni danové evidence a
ucetnictvi

Inventarizace majetku a zavazki

— Vyznam inventarizace
— Postup inventarizace
— Druhy inventarizace

— uctuje o pokladn€ na zaklad¢ ptijmovych
a vydajovych pokladnich doklada

— vyhotovi pokladni ptijmové a vydajové
doklady

— vede pokladni knihu

— Uctuje na zdkladé bankovniho vypisu

— uctuje o ceninach

3 PenéZni prostredky

Uctovani na finan¢nich uétech

— Pokladna

— Penize na cesté

— Ceniny

— Bankovni ucty - uctovani

— Kiréatkodobé bankovni uvéry - uctovani

— charakterizuje a klasifikuje zasoby

— popiSe mechanismus fungovani DPH

— uctuje bézné Ucetni pripady tykajici se
zasob

— vypocita pofizovaci cenu materialu

— orientuje se v procesu piijimani zbozi
(popt. materialu) na sklad vcetné veskeré
pisemné evidence

— vyhotovi piijemku, vydejku

— pracuje s dodacimi listy

— Uctuje o materidlu a vyrobcich

— uctuje o ndkupu a prodeji zbozi

— vyplni skladni kartu na zakladé ptijemek
a vydejek

4 Zasoby

Uétovani zasob
—  Clenéni zasob, skladové evidence
— Analyticka evidence zasob
— Uctovani zasob
— Uétovani nakupu a skladovani materialu
— DPH pfi ndkupu materialu
— Uctovani vydeje materialu ze skladu
— Nakup materialu z dovozu
— Nakup a prodej zbozi

— charakterizuje dlouhodoby majetek

— uvede ¢lenéni dlouhodobého majetku
v ucetnictvi

— ucltuje o potizeni nakupem, prevzeti a
odpisech dlouhodobého majetku

— zatfidi hmotny majetek do odpisovych

S Dlouhodoby majetek

Uétovani dlouhodobého majetku
— Charakteristika a ¢lenéni dlouhodobého
majetku
— Poftizeni dlouhodobého majetku
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Vysledky vzdélavani U¢ivo

skupin podle zdkona o danich z pfijmi —
— pocita danové odpisy rovhomérné a —
zrychlené
— pocita opravky a zlstatkovou cenu —
dlouhodobého (hmotného) majetku
— vyhotovi inventarni kartu dlouhodobého
(hmotného) majetku
— uctuje o vytazeni dlouhodobého majetku
opotiebenim

Odpisovani dlouhodobého majetku
Analytickd evidence dlouhodobého
majetku

Vyftazeni dlouhodobého majetku

vvvvvv

a zavazki podnikatele _

— vyhotovi fakturu a zachyti ji v knize
vystavenych faktur _

— likviduje piijaté faktury a zachyti je
v knize piijatych faktur _

— zachyti hotovostni a bezhotovostni
uhrady faktur a provede jejich parovani | —
s fakturami

— Uctuje vydané a piijaté faktury a jejich _
uhrady _

— UcCtuje o dalSich pohledavkach, zejména | _
za zamé&stnanci a pojiStovnami _

— Uctuje o dalSich kratkodobych zavazcich,
zejména u zaméstnancu, pojiStoven a
finan¢niho Gradu

— rozlisi druhy zékladni mzdy

— provede zakladni uc¢tovani mezd

— uctuje zalohy na dan z piijmu ze zavislé
¢innosti, zdravotni a socidlni pojisténi

— ucltuje zalohy na zasoby jak u odbératele,
tak u dodavatele

— uvede piehled nejtypictéjsich pohledavek | 6 Pohledavky a zavazky

Charakteristika a ¢lenéni pohledévek a
zavazkl

Pohledavky a zavazky z obchodniho
styku

Pohledavky a zavazky vici
zaméstnancim

Pohledavky a zadvazky vici financnimu
ufadu, institucim socidlniho zabezpeceni
Zuctovani mezd se zamé&stnanci
Poskytnuté zalohy zaméstnanctim
Ostatni zavazky vic¢i zaméstnanciim
Poskytnuté a piijaté zalohy na zasoby

podnikatele — ti¢etni a daflovy pohled

finan¢nim Gcetnictvi -
— zhodnoti zakladni zasady G¢tovani na -
vysledkovych tctech _
— provede uzavérku nakladovych a -
vynosovych ucta
— vypocita vysledek hospodareni

— uvede ¢lenéni nakladi a vynost 7 Naklady a vynosy

— Tctuje o ndkladech a vynosech ve Uctovani nakladi a vynosi

Charakteristika nakladd a vynost
Pravidla u¢tovani naklada a vynost
Analyticka evidence nakladii a vynost
Vysledek hospodateni

2. ro¢nik
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Vysledky vzdélavani

Ucéivo

Z4k/zakyné

vyjmenuje moznosti ocenovani majetku
a zavazki na finan¢nich uctech

zauctuje inventarizacni rozdily

v pokladné

seznami se s Uctovanim o valutach
posoudi problematiku uctovani stravenek
uctuje ucetni pripady na finan¢nich
uctech

ziska prehled o kratkodobém finan¢nim
majetku

1 PenéZni prostiredky

Finan¢ni Gty

Ocenovani majetku a zavazkil na
finan¢nich uctech

Pokladna — valutova pokladna
Ceniny - uctovani stravenek
Bankovni u¢ty — druhy

Bankovni uvéry — druhy, Gctovani
Kratkodoby finan¢ni majetek

urci jednotlivé zptisoby oceniovani zasob
zauctuje potizeni materialu a reklamaci
charakterizuje drobny hmotny majetek a
zauctuje ho jako zasoby nebo jako
dlouhodoby majetek

vyjadii a zauctuje inventarizaéni rozdily
popiSe a zauctuje Skody na zadsobach
materialu

rozli$i ic¢tovani zésob zpiisobem A a B

2 Zasoby

Oceniovani zasob

Reklamace

Jiné zplisoby uctovani potizeni materidlu
Drobny hmotny majetek

Inventariza¢ni rozdily u zadsob materiélu
Skody na zasobach materialu

Zpusob evidence zasob — zplsob A, B

urc¢i zpsoby oceniovani DM

vysvétli podstatu opottebeni DM a
zauctuje

uctuje o potfizeni a vyfazeni DM jinymi
zpisoby

charakterizuje dlouhodoby finan¢ni
majetek

vysvétli pronajem dlouhodobého
majetku

3 Dlouhodoby majetek (DM)

Ocenovani a odepisovani dlouhodobého
majetku

Jiné zpisoby potizeni dlouhodobého
majetku ndkupem (dovoz, ve vlastni
rezii)

Poskytnuté zalohy na pofizeni
dlouhodobého majetku

Jiné zptsoby vytazeni dlouhodobého
majetku (prodej, Skody)
Dlouhodoby finanéni majetek
Prongjem (leasing) dlouhodobého
majetku

charakterizuje pohledavky a zavazky
popiSe a zauctuje postoupeni pohledavek
vysvétli a zatctuje dan€ a dotace

4 Pohledavky a zavazky (zuctovaci
vztahy)

Charakteristika a ¢lenéni pohledavek a
zavazkl

Postoupeni pohledavek

Zuctovani dani a dotaci

klasifikuje kapitalové tcty a ucty
dlouhodobych zavazkt
charakterizuje slozky vlastniho kapitalu

5 Kapitalové ucty a dlouhodobé
zavazky

Charakteristika kapitalovych 0¢tl a uctt
dlouhodobych zavazki
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Vysledky vzdélavani

Ucéivo

— uctyje o vlastnim kapitalu individualniho
podnikatele

— uctuje o zékladnim kapitalu
v obchodnich spole¢nostech

— uvede moznosti rozdé€leni zisku a hrady
ztraty v obchodnich spole¢nostech a
druzstvu

— uctuje o rozdé€leni zisku, thrad¢ ztraty

— rozdéli fondy ze zisku

— vysvétli podstatu rezerv

— uctuje o rezervach

— uctuje dalsi dlouhodobé zavazky

— Zakladni kapital

— Vysledek hospodareni, rozdéleni zisku,
uhrada ztraty

— Vlastni kapital individualniho
podnikatele

— Fondy ze zisku

— Rezervy

— charakterizuje jednotlivé naklady a
vynosy

— vyjmenuje zakladni zésady uctovani na
vysledkovych tcétech

— vysvétli a zaactuje ¢asové rozliseni
nakladl a vynosii

6 Naklady a vynosy

— Charakteristika nakladid a vynost

— Zéasady pro uctovani nékladi a vynosh
— Casové rozliseni nakladt a vynost

— vyjmenuje postup ucetni uzavérky a
popise jeji jednotlivé Casti

— uzavie rozvahové a vysledkové ucty

— transformuje hospodatsky vysledek na
zaklad dan¢ z piijmu a vypocita dan
z piijmt

— vypocita vysledek hospodareni, sestavi a
uzavie ucet ziskl a ztrat

— schematicky sestavi rozvahu

— vyjmenuje ucetni vykazy a
charakterizuje jejich podstatu a vyznam

7 Uzavrieni danové evidence a
ucetnictvi

Uletni uzavérka a zavérka (uzavieni
ucetnictvi)

—  Utetni uzavérka

— Uzavérkove operace v ucetnictvi

— UCcetni zavérka

Nézev vyucovaciho pfedmétu:

Dané a danova evidence

ro¢énik:

celkem

pocet hodin tydné:

Obecné cile

Cilem vyucovaciho pfedmétu je orientace v danové soustavé a charakteristika jednotlivych
druhti dani. V danové evidenci si zaci osvoji zptusob vedeni danové evidence v souladu se
zakonem o dani z piijmi. Poznaji nezbytnost danové zatéze. U¢ivo umoziiuje zakiim osvojit
si dovednosti pofizovat a zpracovavat ucetni doklady.
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Charakteristika ucdiva

Ucivo obsahuje danovou soustavu — pfimé a nepfimé dané€, spravu dani, zasady a vedeni
danové evidence.

Pojeti vyuky a metody vyucovani

Vyuka probiha v uéebniach formou frontalniho vyucovéni, dialogové slovni metody a
problémové vyuky.

Zaky vedeme k praktickému vyuzivani osvojenych poznatki, k feSeni konkrétnich ukolu
z praxe. Vyuka sméfuje k tomu, aby zaci pracovali poctivé a svédomite.

Pomiicky
Odborné knihy, casopisy, internet.

Hodnoceni vysledkii — zptisoby ovéreni

Zaky hodnotime ustné i pisemng. Pii hodnoceni Z4kii je kladen diiraz na hloubku porozuméni
ucivu, na schopnost aplikovat poznatky v praxi, na samostatnost a tvotivost.

Pisemné prace pisi po skonceni jednotlivych témat.

Referaty hodnotime zejména Ustné.

Pti celkové klasifikaci je vyznamné zohlednovan aktivni a samostatny pfistup k vyuce.

Prinos predmétu k rozvoji klicovych a odbornych kompetenci a prurezovych
témat

Kli¢ové kompetence

Kompetence k celozivotnimu uceni

74k zna moznosti svého dalSiho vzdelavani, zejména v oboru a povolani.

74k ziskava, zpracovava a osvojuje si nové znalosti a dovednosti, vyuziva riizné informacni
zdroje.

Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikani

74k ma prehled o moznostech uplatnéni na trhu prace v daném oboru.

74k jedna aktivné pii hledani zaméstnani a vhodné komunikuje s potencialnimi zaméstnavateli.
74k znd priva a povinnosti zaméstnanct a zaméstnavateld, rozumi podstaté a principim
podnikani.

Personalni a socialni kompetence

74k si stanovi cile a priority podle svych osobnich schopnosti, zajmové a pracovni orientace a
zivotnich podminek.

74k adaptuje se na ménici se Zivotni a pracovni podminky a podle svych schopnosti a moZnosti je
ovliviiuje.

74k spolupracuje s ostatnimu lidmi, podporuje nekonfliktni souZiti s druhymi lidmi.

Kompetence vyuzivat prostiedky informacnich a komunikacnich technologii a
pracovat s informacemi

74k pracuje s poitaem a jinymi prostiedky informaénich a komunikaénich technologii. Zak
ziskava informace z otevienych zdrojl, zejména z internetu, pracuje s informacemi, a to
pfedevsim s vyuZitim prostfedkll informacénich a komunikac¢nich technologii.
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Kompetence k feseni problémii

74k pojmenuje a analyzuje vznikly problém, uréi pii¢iny problému, ziska informace potiebné k
feSeni problému.

74k zvoli popostup feseni, zdtivodni jej a vyhodnoti vysledek.

74k spolupracuje pii feseni problémi s jinymi lidmi (tymové feseni).

Komunikativni kompetence

74k vede konstruktivni dialog, formuluje a obhajuje své nazory a postoje Ustné i pisemng.

74k adekvatné reaguje na projevy druhych lidi.

74k zaznamenava pisemné podstatné myslenky a idaje z textil a projevi jinych lidi (pfednasek,
diskusi, porad, apod.).

Matematicka a finan¢ni gramotnost

74k aplikuje matematické postupy a znalosti pii feseni riiznych kol .

74k rozumi matematicky vyjadienym informacim a umi interpretovat statistické a ekonomické
udaje.

74k orientuje se v problematice penéz a cen, je finanéné gramotny.

Obcanské kompetence a kulturni povédomi

74k dodrzuje zakony, respektuje prava a osobnost druhych lidi, p¥ispiva k uplatiiovani hodnot
demokracie.

74k jedna odpovédné, samostatné a iniciativné nejen ve vlastnim, ale i ve vefejném zajmu.

74k zajimé se o politické a spoletenské déni u nas i ve svété.

74k chape vyznam kvalitniho Zivotniho prostfedi pro &lovéka a jedna v duchu udrzitelného
rozvoje.

74k si vazi kulturnich hodnot a tradic vlastniho naroda, Evropy a ostatnich svétovych civilizaci.

Odborné kompetence
Provadét zakladni podnikové ¢innosti

Vyuziva ekonomické znalosti pfi aplikaci v praktickém Zivoté, predevSim pfi fizeni firmy a
vedenti lidi.

Mezipredmétové vztahy

Vyucovaci pfedmét ma 0zké mezipfedmétové vztahy s pfedmétem Ekonomika podniku,
Prévo a Informac¢ni a komunikacéni technologie.

2. ro¢nik

Vysledky vzdélavani U¢ivo
Z4k/zakynd
— orientuje se v dafiové problematice 1 Danova soustava
— vymezi zdkladni pojmy pro uvedené — Daiiovy systém
dan¢ — pfedmét dang, poplatnik a platce | - Struktura danové soustavy, zékladni
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Vysledky vzdélavani U¢ivo
dané¢, zdanovaci obdobi, zaklad dan¢, danové pojmy
sazba dané — Druhy dani
— charakterizuje jednotlivé pfimé a — Dan¢ z ptijmt
nepiimé dané — Majetkové dané (silni¢ni dar)
— vypocita dan z piijmu fyzickych a — Neptimé dan¢ (DPH, spotiebni daii)
pravnickych osob — Sprava dani — daflové ptiznani

— vyhotovi dafové pfiznani k dani z pfijmt
fyzickych a pravnickych osob

— stanovi zalohy na dan z pfijmu a terminy
jejich splatnosti

— orientuje se ve vztazich mezi platci a
neplatci DPH

— vymezi nalezitosti danovych dokladii

— vypocita DPH na vstupu, na vystupu
vcetné zahrnuti samovymeéteni dané
avyslednou dafiovou povinnost
(nadmérny odpocet)

— stanovi zalohy na dan silni¢ni a terminy
jejich splatnosti

— vypocita dan silni¢ni a vyhotovi dafiové
pfiznéni k dani silni¢ni

— uvede povinnosti podnikatele — osoby 2 Zdravotni a socialni pojiSténi
vydélecné ¢inné ve vztahu k institucim | individualniho podnikatele
zdravotniho a socialniho pojisténi —  Zdravotni pojisténi osob vydélens

— vyplni zékladni tiskopisy — ozndmeni &innych
pOJ:ﬁténce a prihlasku k dichodovému —  Socialni pojisténi osob vydelens
pojisténi _ ¢innych

— vymezi zékladni pojmy — hlavni a — Piehled piijmi a vydaji pro ucely
vedlejsi ¢innost, vymeéfovaci zaklad, zdravotniho a socialniho pojiSténi

sazby zdravotniho a socidlniho pojisténi

— stanovi vy$i mésic¢nich zaloh na
zdravotni a socialni pojisténi osob
vydélecné ¢innych

— vyhotovi ptehled piijmu a vydaji pro
vypocet rocni vyse zdravotniho a
socialniho pojisténi osob vydélecné
¢innych

— charakterizuje pfedmét danové evidence,
vymezi okruh osob vedoucich datiovou | 3 Vymezeni ucetnictvi a dafiové

evidenci evidence
— vyjmenuje knihy pouZzivané obvykle pro
vedeni dafiové evidence Vymezeni dafiové evidence

— zasady a vedeni danové evidence
— predmét a pravni Uprava danové
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Vysledky vzdélavani

Ucéivo

evidence podnikatele
— obsah a forma danové evidence

— uctuje o pokladné na zaklad¢ ptijmovych
a vydajovych dokladi

— vyhotovi pokladni pfijmové a vydajové
doklady

— provadi zapisy do penézniho deniku

4 PenéZni prostredky
— pfijmy a vydaje

— pokladna a ceniny

— bankovni ucty

— rozd¢li zasoby do jednotlivych skupin

— vyjmenuje druhy ocenovani zasob

— orientuje se v procesu piijimani zboZzi
(popt. materialu) na sklad vcetné veskeré
pisemné evidence

5 Zasoby
— C¢lenéni a ocenovani zasob
— kniha zasob

— rozd¢li a charakterizuje dlouhodoby
majetek

— charakterizuje hmotny majetek v daitové
evidenci

— vyjmenuje druhy ocenovani, zpiisoby
potizeni a vyfazeni dlouhodobého
majetku

— vypocita danové odpisy rovnomérné a
zrychlené

— vyhotovi inventarni kartu dlouhodobého
(hmotného) majetku

6 Dlouhodoby majetek

— clenéni a ocenovani dlouhodobého
majetku

— potizovéani dlouhodobého majetku

— vyfazeni dlouhodobého majetku

— daflové odpisy

— kniha dlouhodobého majetku

— hmotny majetek v danove evidenci

— eviduje zactovaci vztahy k obchodnim
partnerim, penéznim ustavim,
finan¢nim ustavim, institucim socialniho
zabezpeceni a zdravotniho pojisténi

— orientuje se ve vztazich mezi platci a
neplatci DPH

7 Pohledavky a zavazky
— kniha pohledavek a zavazkt

— sestavi prehled majetku a zavazka
v danové evidenci

— zpracuje zjednodusené danové piiznani

— vyhotovi pfehled piijmi a vydaji pro
vypocet ro¢ni vyse zdravotniho a
socialniho pojisténi osob vydéleéne
¢innych

8 Uzavieni danové evidence
— uzaverkové operace v danové evidenci

Nazev vyucovaciho predmétu:

Marketing a management

rocénik:

| 1I celkem
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pocet hodin tydné: 2 1 3

Obecné cile
Cilem je seznamit zaky s vyznamem marketingu a managementu a dokazat aplikovat ziskané

védomosti v praxi. Naucit je pouzivat jednotlivé nastroje marketingového mixu. Cilem je i
osvojit si zéklady managementu.

Charakteristika ucdiva

Uc¢ivo obsahuje historicky vyvoj marketingu a managementu, charakteristiku prostredi
marketingu a managementu, charakteristiku jednotlivych nastrojii marketingového mixu,
charakteristiku manaZzerskych funkei.

Pojeti vyuky a metody vyucovani
Forma vyuky zahrnuje frontalni a skupinové vyucovani, feSeni problémovych uloh, referaty.
Vyuka sméfuje k tomu, aby zaci pracovali poctivé a svédomite.

Pomiicky
Ucebnice marketingu a managementu, internet, odborné ¢asopisy

Hodnoceni vysledki — zpiisoby ovéreni

Hodnoceni probihd formou ustniho a pisemného zkouSeni. Pii celkové klasifikaci je
zohlediiovan aktivni a samostatny pfistup k vyuce a k feSené problematice. Diraz se klade
zejména na efektivni feSeni zadanych ukolli, hloubku porozuméni uciva, samostatnost a tviir¢i
pristup.

Pfinos predmétu k rozvoji klicovych a odbornych kompetenci a prirezovych
témat

Kli¢ové kompetence

Kompetence k celozivotnimu uceni

74k zna moznosti svého dalSiho vzdelavani, zejména v oboru a povolani.

74k ziskava, zpracovava a osvojuje si noveé znalosti a dovednosti, vyuziva riizné informacni
zdroje.

Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikani

74k ma prehled o moznostech uplatnéni na trhu prace v daném oboru.

7.4k jedna aktivné pii hledani zaméstnani a vhodné komunikuje s potencidlnimi zaméstnavateli.
74k zna prava a povinnosti zaméstnanci a zaméstnavateld, rozumi podstaté a principtim
podnikani.

Personalni a socialni kompetence
74k si stanovi cile a priority podle svych osobnich schopnosti, z4jmové a pracovni orientace a
zivotnich podminek.
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74k adaptuje se na ménici se Zivotni a pracovni podminky a podle svych schopnosti a moZnosti je
ovliviuje.
74k spolupracuje s ostatnimu lidmi, podporuje nekonfliktni souziti s druhymi lidmi.

Kompetence vyuzivat prostiedky informaénich a komunikacnich technologii a
pracovat s informacemi

74k pracuje s poitadem a jinymi prostiedky informaé¢nich a komunikaénich technologii. Zak
ziskava informace z otevienych zdrojl, zejména z internetu, pracuje s informacemi, a to
predevsim s vyuzitim prostfedkt informac¢nich a komunikac¢nich technologii.

Kompetence k FeSeni problémi

74k pojmenuje a analyzuje vznikly problém, uréi pfi¢iny problému, ziska informace potiebné k
feSeni problému.

74k zvoli popostup feseni, zdiivodni jej a vyhodnoti vysledek.

Z.ak spolupracuje pii fedeni problémt s jinymi lidmi (tymové feseni).

Komunikativni kompetence

74k vede konstruktivni dialog, formuluje a obhajuje své nazory a postoje Ustné i pisemng.

74k adekvatné reaguje na projevy druhych lidi.

74k zaznamenava pisemné podstatné myslenky a udaje z textii a projevii jinych lidi (pfednasek,
diskusi, porad, apod.).

Matematicka a finan¢ni gramotnost

74k aplikuje matematické postupy a znalosti pii feseni riiznych kol .

74k rozumi matematicky vyjadienym informacim a umi interpretovat statistické a ekonomické
udaje.

74k orientuje se v problematice penéz a cen, je finanéné gramotny.

Obcanské kompetence a kulturni povédomi

74k dodrzuje zakony, respektuje prava a osobnost druhych lidi, p¥ispiva k uplatiiovani hodnot
demokracie.

74k jedna odpovédné, samostatné a iniciativné nejen ve vlastnim, ale i ve vefejném zajmu.

74k zajimé se o politické a spoletenské déni u nas i ve svété.

74k chape vyznam kvalitniho Zivotniho prostfedi pro &lovéka a jedna v duchu udrzitelného
rozvoje.

74k si vazi kulturnich hodnot a tradic vlastniho naroda, Evropy a ostatnich svétovych civilizaci.

Odborné kompetence

Provadét zakladni podnikové ¢innosti

Vyuzivat informace a nastroje z oblasti marketingu a managementu k prizkumu trhu a
k fizeni firem v ménicim se podnikatelském prostredi.

Mezipifedmétové vztahy

Ucivo pfedmétu je Uzce propojeno s predmétem Ekonomika podniku, Dané a danova
evidence, Ucetnictvi a Informac¢ni a komunikacni technologie.
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1. roénik

Vysledky vzdélavani Ucivo
Z&k/zakyné
1 Marketing a prodejni ¢innost
— vysvétli, co je marketingova strategie — Podstata marketingu
— zpracuje jednoduchy prazkum trhu —  Prizkum trhu
— na piikladu ukaZe pouziti nastroji — Produkt, cena, distribuce, propagace

marketingu oboru

2. ro¢nik

Vysledky vzdélavani Ucivo

Z4k/zakyné

— vysvétli tfi urovné managementu 1 Management

— popiSe zakladni zésady tizeni — Déleni managementu

— zhodnoti vyuziti motivaénich nastroji v | - Funkce managementu — planovani,
oboru organizovani, vedeni, kontrolovani

N4zev vyuéovaciho predmétu: Pisemna a elektronicka komunikace

ro¢nik: | 11 celkem

pocet hodin tydné: 2 2 4

Obecné cile

Cilem vzd€lavani vtomto obsahovém okruhu je rozvoj profesnich komunikativnich
kompetenci 74kl v oblasti spolecenské, obchodné-podnikatelské, administrativni a socidlni.
Pfi rozvijeni socidln¢ komunikativnich kompetenci se uplatituji psychologické aspekty
komunikace a spoleenskd etiketa. Oblast pisemné komunikace zahrnuje piedevSim
vyhotovovani dokumenti obchodniho styku, vedeni persondlni agendy, operacni evidence a
dal$ich forem podnikové komunikace.

Charakteristika ucdiva

U¢ivo zahrnuje zédkladni pravidla a normy uplatiované v pisemném styku, pisemnosti pfi
uzavirani, plnéni a poruSovani kupnich smluv, pisemnosti pfi organizaci a fizeni podniku,
personalni pisemnosti, pisemnosti pravniho charakteru, osobni pisemnosti. Dlraz se klade na
vytvafeni dovednosti pracovat s informacemi.

Pojeti vyuky a metody vyucovani
Vyuka probiha ve skupinach, v uebnach vybavenych pocitaci s pfipojenim na Internet. Pfi
psani pisemnosti pfevazuje samostatnd prace studentli, do vyuky je zatazena i skupinova
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prace — napt. zpracovani propagacnich pisemnosti. Zaci jsou vedeni k praktickému vyuzivani
osvojenych poznatkii feSenim konkrétnich ukolil z praxe.

Hodnoceni vysledki — zpiisoby ovéreni

Z4ci jsou hodnoceni za pisemny projev. Duraz je kladen na peclivost pii zpracovani
pisemnosti, na vécnou a formalni spravnost a na dodrZzovéni jazykovych a stylistickych
norem. Jednotlivé pisemnosti si zaci zaklddaji do svého souboru. U skupinové prace je
hodnocena peclivost, originalita, moznost vyuziti v praxi. Pfi celkové klasifikaci je vyznamné
zohlednovén aktivni a samostatny pfistup k vyuce.

Pfinos predmétu k rozvoji kliCovych a odbornych kompetenci a prifezovych
témat

Kli¢ové kompetence

Kompetence k celoZivotnimu uceni

74k zna moznosti svého dalSiho vzdelavani, zejména v oboru a povolani.

74k ziskava, zpracovava a osvojuje si nové znalosti a dovednosti, vyuziva riizné informacni
zdroje.

Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikani

74k ma prehled o moznostech uplatnéni na trhu prace v daném oboru.

7.4k jedna aktivné pii hledani zaméstnani a vhodné komunikuje s potencidlnimi zaméstnavateli.
74k zna prava a povinnosti zaméstnanci a zaméstnavateld, rozumi podstaté a principtim
podnikani.

Personalni a socialni kompetence

74k si stanovi cile a priority podle svych osobnich schopnosti, zajmové a pracovni orientace a
zivotnich podminek.

74k adaptuje se na ménici se Zivotni a pracovni podminky a podle svych schopnosti a moznosti je
ovlivilyje.

74k spolupracuje s ostatnimu lidmi, podporuje nekonfliktni souZiti s druhymi lidmi.

Kompetence vyuzivat prostiedky informaénich a komunikacnich technologii a
pracovat s informacemi

74k pracuje s po¢itaem a jinymi prostiedky informaénich a komunikaénich technologii. Zak
ziskava informace z otevienych zdrojl, zejména z internetu, pracuje s informacemi, a to
predevsim s vyuzitim prostfedkii informacnich a komunikacnich technologii.

Kompetence k FeSeni problémiu

74k pojmenuje a analyzuje vznikly problém, uréi p¥i¢iny problému, ziska informace potfebné k
feSeni problému.

74k zvoli popostup feseni, zdtivodni jej a vyhodnoti vysledek.

74k spolupracuje pii feseni problémii s jinymi lidmi (tymové feseni).

Komunikativni kompetence

74k vede konstruktivni dialog, formuluje a obhajuje své nazory a postoje Ustné i pisemng.

74k adekvatné reaguje na projevy druhych lidi.
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74k zaznamenava pisemné podstatné myslenky a idaje z textil a projevi jinych lidi (pfednasek,
diskusi, porad, apod.).

Matematicka a finan¢ni gramotnost

74k aplikuje matematické postupy a znalosti pii feseni riiznych kol .

74k rozumi matematicky vyjadienym informacim a umi interpretovat statistické a ekonomické
udaje.

74k orientuje se v problematice penéz a cen, je finanéné gramotny.

Obcanské kompetence a kulturni povédomi

74k dodrzuje zakony, respektuje prava a osobnost druhych lidi, pfispiva k uplatiiovani hodnot
demokracie.

74k jedna odpovédng, samostatné a iniciativné nejen ve vlastnim, ale i ve vefejném zajmu.

7.4k zajima se o politické a spoletenské déni u nés i ve svéts.

74k chape vyznam kvalitniho Zivotniho prostfedi pro &lovéka a jedna v duchu udrzitelného
rozvoje.

Odborné kompetence

Provadét administrativni ¢innosti
Zaci vyhotovuji pisemnosti dle normy s vyuzitim vypocetni a kancelarské techniky,
manipuluji s dokumenty podle stanovenych pravidel.

Mezipifedmétové vztahy

Vzhledem k tomu, Ze veSkeré pisemnosti a tabulky zdk vytvaii pomoci ICT, je pfedmét
nejuzeji propojen s predmétem Informacéni a komunikacni technologie. Pfi vytvafeni obsahu
jednotlivych pisemnosti vyuZije znalosti z pfedmétu Cesky jazyk a komunikace.

1. ro¢nik

Vysledky vzdélavani Ucivo
Zak/zakyné

1 Zaklady psani na klavesnici ve
— pfesn¢ a v piimétené rychlosti ovlada vyukovém programu

klavesnici PC desetiprstovou hmatovou | _ p4cvik pismen na stiedni a horni

metodou pismenné fadé
— pise podle diktatu — nécvik pismen na dolni pismenné Fadé
— zpracuje text s vyuzitim zvjraznénia | pacvik psani malych a velkych pismen
formatovani — ndcvik pismen na Ciselné fadé

— nacvik psani diakritickych a
interpunk¢nich znamének

— ndcvik psani Cislic a znacek

— nacvik Gpravy textu

2. ro¢nik

Vysledky vzdélavani U¢ivo
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Vysledky vzdélavani

Ucéivo

Z4k/zakyné

— zné pravidla doporu¢ené normalizované
upravy pisemnosti a adres

1 Zpracovani pisemnosti a manipulace

s nimi

Vyznam a zékladni pravidla pisemného

styku

— pravidla doporuc¢ené normalizované
upravy pisemnosti

— pravidla doporuc¢ené normalizované
upravy adres

— zpracovava pisemnosti z obchodniho
styku a upravuje je dle normy

2 Obchodni pisemnosti
— pisemnosti pii1 uzavirani, plnéni a
porusovani obchodnich smluv

— zpracovava interni pisemnosti a upravuje
je podle normy, zpracovava tabulky

3 Interni pisemnosti

— pisemnosti pfi organizaci a fizeni
podniku

— tabulky (jejich naleZitosti a druhy)

— zpracovava pisemnosti pouZivané v
persondlni ¢innosti a upravuje je dle
normy

4 Personalni pisemnosti

— zadost o misto, osobni dotaznik a
Zivotopis

— pisemnosti pii uzavirani a ukonceni
pracovniho poméru

— zpracovava osobni dopisy a upravuje je
dle normy

5 Pisemnosti osobniho charakteru

— osobni dopisy vedoucich pracovnikt

— dopisy organizace jednotlivci

— dopisy ob¢ant organizaci a obanovi
(formdlni a pratelské)

— zpracovava jednoduché pisemnosti
pravniho charakteru a upravuje je dle
normy

6 Pravni pisemnosti
—  plnd moc, dluzni tpis, potvrzenka

— manipuluje s pisemnymi a
elektronickymi dokumenty podle
stanovenych pravidel

7 Manipulace s dokumenty

— organizace pisemného styku, spisovy
fad, skartacni rad

— archivace pisemnosti
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Obecné cile

Cilem obsahového okruhu pravo je rozvijet a upeviiovat pravni védomi a mysleni zaki. Zaci
ziskaji znalosti z oblasti zékladnich pravnich pojmt a z odvétvi prava tstavniho, obcanského,
obchodniho, pracovniho, rodinného, spravniho a trestniho.

Charakteristika uciva

Vysvétlit zakim zakladni pravni pojmy - pravo, pravni fad, pravni normy, pravni vztahy a
pravni skutecnosti, Zaci ziskaji zdkladni kompetence z riiznych pravnich odvétvi — Ustavni
pravo, obcanské pravo, obchodni pravo, pracovni pravo, rodinné pravo, spravni pravo a
trestni pravo.

Pojeti vyuky a metody vyucovani

Vyuka probihd v udebniach formou frontalniho vyudovani. Zaky vedeme k praktickému
vyuzivani osvojenych poznatki, k feSeni konkrétnich tkold z praxe. Vyklad je doplnény
ukazkami pravnich informaci a materialii jak v tist€éné podobé, tak v podobé elektronické
prostfednictvim Internetu. Vyuka sméfuje k tomu, aby Z4ci pracovali poctivé a svédomité.

Pomiicky

Odborné knihy, casopisy, internet
Sbirka zakonti CR

Hodnoceni vysledki — zpiisoby ovéreni

Po probrani jednotlivych celkii pisemné testy a pribéZné ustni zkouSeni hodnocené dle
Skolniho klasifikacniho tadu, ovéfeni orientace v pravnich predpisech a jejich aplikace na
konkrétni piiklady a situace.

Pti celkov¢ klasifikaci je vyznamné zohlediiovan aktivni a samostatny ptistup k vyuce.

Metody vyucovani
Uplatnuje se:

- frontalni vyuka,

- dialogové slovni metody,
- problémova vyuka.

Piinos predmétu k rozvoji klicovych kompetenci a prirezovych témat

Vyuka prava je duleZitou soudasti obdanského a spole¢enskovédniho vzdélavani. Zaci vyuziji
spolecenskovédnich védomosti a dovednosti pfi feSeni svych problémil pravniho a socialniho
charakteru a ziskaji potiebné pravni minimum pro soukromy a obCansky zivot. Dotyka se
prifezovych témat Obcan v demokratické spole¢nosti. a Informacni a komunikacni
technologie.
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Klicové kompetence

Kompetence k celoZivotnimu uceni

Zak ma pozitivni vztah k u€eni a vzdélavani. Zak si vytvaii vhodny studijni rezim a ovlada
rizné techniky uceni. Zak umi pracovat s textem, vyhledavat potiebné informace a

zpracovavat je. Zak k uceni pouziva rizné informacni zdroje.

Komunikativni kompetence

74k se uéi:

— diskutovat, ptijimat a respektovat odli$né nazory,

— formulovat a vyjadfovat své myslenky srozumitelné a piehledné,
— pisemné zaznamenavat sdélované informace.

Personalni a socialni kompetence

74k se uéi:

— tymové praci,

— hodnoceni kolektivem,

— sebehodnoceni,

— hodnoceni vyucujicim,

— pfijimat a odpovédné plnit tkoly,

— vyucyjici vyZaduje dodrzovani kazné behem vyucovani.

Obcanské kompetence a kulturni povédomi

Z4k:

— jednd v souladu s moralnimi principy a zdsadami spolecenského chovani,

— pfispiva k uplatiovani hodnot demokracie,

— aktivné se zajima o politické a spolecenské déni u nas 1 ve svéte,

— dodrzuje zakony, respektuje prava druhych, uznava tradice a hodnoty svého naroda,
uznava hodnoty evropské a svétové kultury, vystupuje proti nesnasenlivosti a
diskriminaci.

Kompetence k FeSeni problémi

74k se uéi:

— uplatilovat pfi feSeni rtizné metody mysleni — logické, matematické, empirické a

heuristické,
— vyuzivat zkuSenosti a védomosti nabytych dfive.

Vyuzivat prostiedky informacnich a komunikacnich technologii a pracovat s
informacemi

74k ziskavaji informace z Internetu.

Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikani
Z4k:
— zvysi své moznosti uplatnéni na trhu prace,

— rozvine svou flexibilitu, kreativitu, znalost prav a povinnosti zaméstnanct,, komunikaci.
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Odborné kompetence

Dbat na bezpecnost prace a ochranu zdravi p¥i praci
74k zna a dodrzuje pravni predpisy tykajici se bezpe¢nosti a ochrany zdravi pii praci a
poZzarni prevence.

Usilovat o nejvyssi kvalitu své prace, vyrobkii nebo sluzeb
74k zna a dodrzuje stanovené normy a predpisy zavedené na pracovisti.

Prufezova témata

Clovék v demokratické spolecnosti

Uplatnuje se:

— odpovédnost, samostatnost, aktivita,

— dodrzovani zékond, pravidel chovéni, jednani v souladu s moralnimi principy,
— z4jem o politické a spolecenské déni u nas i ve svete.

Clovék a Zivotni prostiedi
74k je veden k dal§imu vyuziti ziskanych znalosti a jejich aplikaci v praxi.

Mezipiedmétové vztahy

Vyucovaci pfedmét Pravo je provazan s predmétem Psychologie, Dané a danova evidence,
Ucetnictvi, Ekonomika podniku. V podstatné mife vyuzivd téz poznatkli ziskanych
v Informacénich a komunikacnich technologiich, zejména pii vyhleddvani podstatnych
informaci na internetu.

1. roénik

Vysledky vzdélavani Ucivo

Zak/zakyné

—  vysvétli podstatu pravniho statu a uvede | 1 Zakladni pravni pojmy
ptiklady protipravniho jednani — préavo a pravni stat

— popiSe obsah pravniho fadu CR a — pravni fad, pravni sila pravnich predpisa
definuje zakladni zasady pfi jeho tvorbé | —  zikonnost, pravni védomi

— rozliSuje pravni predpisy podle pravni — pravni normy jako souc¢ést soustavy
sily spolecenskych norem a jejich ¢lenéni

— spravng urci platnost, u€innost a — préavni piedpisy — platnost, i¢innost,
piisobnost pravnich predpisi pusobnost, novelizace

— uvede piiklady pravnich vztaht a — pravni vztahy a jejich Gcastnici
rozhodnych pravnich skute¢nosti — pravni skute¢nosti

— orientuje se ve zpusobech vzniku —  pravo vefejné a soukromé
pravnich skutecnosti a uvede uCastniky | — jednotliva pravni odvétvi
pravnich vztaht

— vysvétli rozdil mezi pravem objektivnim
a subjektivnim, pravem soukromym a
vefejnym
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od 1.9.2025 pocinaje prvnim ro¢nikem

Vysledky vzdélavani

Ucéivo

— vyjmenuje jednotliva pravni odvétvi a
charakterizuje jejich predmét

— pfifazuje k pravnim odvétvim pravni
piedpisy

— charakterizuji Ustavu CR

— definuji nositele moci zdkonodarné,
vykonné a soudni a jejich znaky

— popise soustava soudt v CR

Ustavni pravo

— ustava
— moc zakonodarna, vykonna a soudni

— definuji zékladni pojmy obcanského
prava

— vysvétli pojem véc a majetek

— orientuje se v pravech a povinnostech
vlastnika a v postaveni spoluvlastnika

— uvadi zasady dédéni ze zakona i ze
zaveti

— rozlisi majetek manzeld, ktery je soucasti
spolecného jméni manzeld

— charakterizuje vécné biemeno, zastavni
pravo a zadrZovaci pravo

— vysvétli zakladni pojmy zdvazkové prava

— rozliSuje odstranitelné a neodstranitelné
vady a popiSe pribéh reklamace

— vyhled4 smlouvy upravené v obanském
zakoniku a v zdkoné¢ o obchodnich
korporacich a u vybranych smluv uvede
pfedmét smlouvy a ucastniky

2 Zaklady pravni upravy
majetkopravnich vztahi

Obcanské pravo

— pojem, zasady, prameny

— pravni pojeti véci, majetek

— pravni ochrana ob¢ant

— zaklady pravni upravy -
majetkopravnich vztah

— vé&cna prava (pravo vlastnicke,
vlastnictvi, spoluvlastnictvi, drzba, vécna
prava k cizim vécem)

— nabyti vlastnického prava smlouvou a
dédénim

— pravo zavazkové

— zé&vazkovy pravni vztah, odpovédnost za
vady

— pojmenované smlouvy - pfehled

— definuje zakladni pojmy obchodniho
prava

— vyjmenuje zékladni znaky jednotlivych
obchodnich spolec¢nosti

— vyhled4 smlouvy upravené v obanském
zakoniku a u vybranych smluv uvede
pfedmét smlouvy a ucastniky

Obchodni pravo

— pojem, prameny

— zékladni pojmy — podnikani, podnikatel,
hospodatska soutéz

— obchodni spolecnosti

— druhy obchodné pravnich smluv

— definuje zékladni pojmy Zivnostenského

Zivnostenské pravo

prava
— vyjmenuje podminky provozovani — pojem, prameny
Zivnosti —  Zivnosti
— vyjmenuje druhy Zivnosti — provozovani zivnosti, zivnostenska
— orientuje se v Zivnostenské sprave sprava
2. ro¢nik
Vysledky vzdélavani Ucivo
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Vysledky vzdélavani

Ucéivo

Z4k/zakyné

— definuje zakladni pojmy pracovniho
prava

— vysvétli rozdily mezi Gc€astniky
pracovnépravnich vztaha

— charakterizuje pracovni pomér, jeho
vznik, fungovani a zanik

— vyjmenuje zakladni znaky praci
konanych mimo pracovni pomér

— definuje pojmy pracovni fad, pracovni
kazen a pracovni doba

— charakterizuje dovolenou na zotavenou

— vysvétli princip odménovani prace a
fungovani ndhrady mzdy

— definuje péci o zaméstnance

— orientuje se v pracovnich podminkéach
zen a mladistvych

— popise rozdil mezi odpovédnosti
zaméstnance a zam¢stnavatele za Skodu

1 Pravni odvétvi

Pracovni pravo

— pojem, prameny

— Ucastnici pracovniho prava

— pracovni pomeér

— prace mimo pracovni pomer

— pracovni fad a pracovni doba

— dovolena na zotavenou

— odménovani, ndhrady mezd

— péce o zamestnance

— pracovni podminky Zen a mladistvych

— odpovédnost zaméstnavatele a
zaméstnance za Skodu

— definuje zékladni pojmy rodinného prava

— popiSe prava a povinnosti mezi détmi a
rodici, mezi manzeli

— definuje manzelstvi

— vysvétli pojem rozvod

— popiSe princip fungovani ndhradni
vychovy déti

Rodinné pravo

— pojem, prameny

— manzelstvi, rodina

— nahradni vychova déti a socialné-pravni
ochrana déti

— popiSe pribéh obcanského soudniho
fizeni

— definuje opravné prostfedky

— vysvétli pojmy konkurz a vyrovnani

Ob¢anské soudni Fizeni

— pojem a prameny

— pribéh obcanského soudniho fizeni
— opravné prostiedky

— konkurz a vyrovnani

— definuje pojem obec, kraj
— popiSe spravni fizeni

Spravni pravo

— pojem a prameny
— obce

— kraje

— spravni fizeni

— definuje zékladni pojmy trestniho prava

— vysvétli pojem trestny Cin, trestni
odpovédnost

— definuje tresty, vyjmenuje ochranna
opatfeni a organy ¢inné v trestnim fizeni

— popiSe prubéh trestniho fizeni

Trestni pravo

— pojem a prameny

— trestni pravo hmotné
— trestni pravo procesni
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Obecné cile

Vyucovaci predmét Psychologie uci zaky uvédomovat si a prozit vlastni identitu, a to 1 se
zietelem na profesni zaméteni, ctit identitu druhych, kriticky myslet, nenechat se manipulovat
a co nejvice porozumeét svétu, ve kterém ziji. Rozviji socidlné komunikativni kompetence.
Kultivuje emoc¢ni prozivani sebe sama i druhych. Vede k osvojeni zasad tymové prace, hlavné
v oblasti psychologickych aspekti vedeni a fizeni. Vede ke kritickému ztotoznéni se
s principy, normami a pravidly kulturniho chovani a vyjadfovdni se ve spolecenskych a
pracovnich situacich. Vede k osvojeni zésad dusevni hygieny.

Charakteristika uciva

Ve vyuclovacim predmétu se Zaci seznami se zakladnimi pojmy socidlni psychologie a
psychologie osobnosti s cilem pochopit praktické moznosti jejich vyuziti v osobnim zivoté,
v mezilidskych vztazich a v pracovnim prosttedi. Vyucovani vede zaky k osvojeni zasad
zdravého zivotniho stylu. Zak si osvojuje psychologické aspekty komunikace, profesni
vystupovani, zdsady spolecenského chovani a profesni etiku.

Pojeti vyuky a metody vyucovani

Ve vyuce je kladen dliraz na pfipravu jedince pro prakticky zivot (osobni i profesni), nikoliv
jen na osvojeni teoretickych poznatkl. Ucivo si Zak osvojuje zejména na zaklad¢ analyzy
ptikladi a modelovych situaci. Disponibilni hodina je urcena k posileni vzdélavaci oblasti a
k rozSifeni uciva vzhledem k oboru vzdélani.

r

Hodnoceni vysledku — zpiisoby ovéreni

Vzhledem k pojeti pfedmétu je kromé& osvojeni si pozadovanych védomosti hodnocen i
aktivni pfistup Zdka k vyuce, zpracovani a prezentace zadanych ukold a vlastni kreativita
zaka.

Prinos predmétu k rozvoji klicovych a odbornych kompetenci a prirezovych
témat

Kli¢ové kompetence

Kompetence k celoZivotnimu uéeni

Z4ci jsou schopni samostatné se vénovat udeni a realné si stanovovat potieby a cile svého
dal§iho vzdélavani, znat moznosti svého dal§iho vzdélavani, zejména v oboru vzdélani a
budoucim povolani, ovladat riizné metody uceni a uzivat osobni strategii ueni, ziskavat,
zpracovavat a osvojovat si nové znalosti a dovednosti, vyuzivat ke svému uceni rizné
informacni zdroje.

Komunikativni kompetence
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Zaci jsou schopni vyjadiovat se pfiméfené k uCelu jednani, formulovat své myslenky
srozumitelné a souvisle, naslouchat pozorn¢ druhym, zdivodiovat své ndzory, vyslechnout
nazory druhych a vhodné na né reagovat.

Personalni a socialni kompetence

Z4ci jsou pfipraveni k tomu, aby byli schopni kriticky hodnotit vysledky svého uéeni a prace,
ptijimat radu a kritiku od druhych lidi, dale se vzd¢lavat, pecovat o svij fyzicky a dusevni
rozvoj a planovat sviij zivot, pracovni kariéru podle svych schopnosti. Jednat v souladu
s moralnimi principy, pfispivat k uplatnéni hodnot demokracie. Vzdélani sméfuje k rozvoji
specifickych schopnosti a nadani zakd. Zaci jsou schopni pracovat v tymu a podilet se na
realizaci spolecnych pracovnich a jinych ¢innosti, pfijimat a odpovédné plnit svétené tkoly,
pfispivat k vytvareni vstficnych mezilidskych vztahii a k pfedchazeni osobnich konflikti,
nepodléhat predsudkim a stereotypim v pfistupu kjinym lidem. Zaklady jednéani
s podfizenymi a nadfizenymi.

Kompetence k feSeni problémii
Zaci jsou schopni uplatiovat pii feSeni problémd rizné metody mysleni a myslenkové
operace.

Kompetence vyuzivat prostiedky informacnich a komunikacnich technologii a
pracovat s informacemi

Zé4ci umi pracovat s osobnim poé¢itaéem a dal§imi prostfedky informaénich a komunikaénich
technologii ziskavat informace z otevienych zdroji, zejména pak z internetu, pracovat
s informacemi, a to pfedevSim s vyuzitim prostiedkd informacnich a komunikacnich
technologii.

Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikani

Zaci umi vhodné komunikovat s potencidlnimi zaméstnavateli, prezentovat sebe 1 svoji
odbornost, rozumét podstaté a principim podnikani, mit odpovédny postoj k vlastni profesni
kariéfe ptizpisobovat se ménicim pracovnim podminkam.

Odborné kompetence

Provadét zakladni podnikové ¢innosti
Z4ci jsou schopni vést na patiiéné urovni obchodni a dalsi jednani.

Dbat na bezpecnost prace a ochranu zdravi pri praci

Zaci chapou bezpecnost prace jako nedilnou soucést péce o zdravi své i spolupracovnikii
(1 dalSich osob vyskytujicich se na pracovistich, napt. klientil, zdkaznik, navstévniki), kterou
musi respektovat pfi riznych typech jednani na pracovisti.

Prurezova témata

Clovék v demokratické spole¢nosti

Zaci jsou vedeni pii vyuce ke spravné komunikaci vzhledem k dané situaci, k vyjednavani a
feSeni konfliktl. Respektuji rozmanitost ve spolecnosti, rizné spolecenské skupiny, odliSnou
kulturu a ndboZenstvi.
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Jsou vedeni k vytvofeni demokratického prostredi ve tiid¢ a vzajemné spolupraci jak mezi
zaky, tak mezi zaky a ucitelem.

Clovék a Zivotni prostiedi

Zaci si uvédomuji disledky svého chovani vzhledem k Zivotnimu prostiedi, pochopi
ekologické aspekty pracovni ¢innosti.

Mezipiedmétové vztahy

Vyudovaci pfedmét Psychologie se vztahuje zejména k predmétu Cesky jazyk a komunikace a
Pisemna a elektronickd komunikace vzhledem k tomu, Ze rozviji komunikativni dovednosti
zaki v jejich budouci profesni oblasti.

1. roénik

Vysledky vzdélavani Ucivo
7.ak/zékyné 1 Interpersonalni komunikace a
spolecensky styk

— socialni psychologie
verbalni a neverbalni komunikace

uplatiiuje prostfedky verbalni a klady a zdpory masové komunikace
neverbalni komunikace ve formélnich a

neformalnich vztazich, eticky a vécné
argumentuje v dialogu a diskusi, kriticky
ptistupuje k argumentiim druhych lidi,
rozpozna manipulativni komunikaci komunikativni dovednosti
— jedné podle zasad spole¢enského
chovani a profesniho vystupovani,
vhodné prezentuje vlastni osobu a praci,
vhodné vystupuje pfi pfijimacim

pohovoru — psychologie prace
— psychologie trhu
— uplatiiuje znalosti psychologie trhu
v obchodnim jednani — sociologie
— vyuziva znalosti socialniho jednani, socialni struktura
objasni podstatu nékterych socialnich socialni skupina
problémi socialni pozice
socialni role
socializace
Osobnost
— zaklady psychologie, psychologie jako
— porovna osobnosti v jednotlivych véda, jeji zakladni discipliny, predmét,
vyvojovych fazich zivota, vymezi, co pristupy k vykladu lidské psychiky,
kazda etapa pfinasi do lidského Zivota ¢lovék jako aktivni soucést spolecnosti
nového a jaké zivotni ukoly pfed Clovéka | — vyvoj osobnosti
stavi — podstata lidské psychiky (psychické
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Nazev $kolniho vzdélavaciho programu: Podnikani

Kod a nazev oboru vzdélavani: 64-41-L/51 Podnikéni
Stupeil poskytovaného vzdélani: stiedni vzdélani s maturitni zkouskou
Délka a forma studia: dvouleté denni studium
Platnost vzdélavaciho programu: od 1.9.2025 pocinaje prvnim roénikem
Vysledky vzdélavani U¢ivo
procesy, stavy, vlastnosti)

N4zev vyutovaciho predmétu: Ucebni praxe — podnikatelsky projekt

ro¢nik: | 11 celkem

pocet hodin tydné: 4 4

Obecné cile

Cilem tohoto pfedmétu je pripravit zaky, aby byli schopni zpracovat samostatné na zakladé
ziskanych informaci kvalitni odbornou praci dobré faktografické, jazykové, stylistické a
estetické trovné. Cilem je i upevnéni teoretickych védomosti z ekonomickych piedméti.
Zaci védomosti integruji a navozuji jejich praktické uplatnéni.

Ptedpokladem je zvladnuti prace s informacemi a prace na PC.

Charakteristika uciva

Predmét je interdisciplinarni.

Vede zéky:

k ziskani pottebnych dovednosti a uplatnéni ziskanych védomosti z teoretickych predméta,

k odpovédnému rozpldnovani, rozhodovani a naslednému realizovani projektu,

k respektovani hodnot a postoji ve vztahu k vlastnictvi a Zivotniho prostredi,

k uvédomeéni si podstaty podnikéani , rozdilu mezi podnikanim a zaméstnaneckym pomeérem,
vyhod a rizika podnikéni.

Pojeti vyuky a metody vyucovani

Vyuka probiha ve 2. ro¢niku.

Z4ci si voli témata v navaznosti na svilj ukonéeny uéebni obor. Témata schvaluje feditelka
Skoly. Témata samostatné¢ zpracuji a konzultuji, v zavéru svij projekt obhaji formou
prezentace pied zkuSebni maturitni komisi.

Vyuka vede zdky k svédomitému plnéni zadanych ukolii, k sebereflexi a odhadu miry
kritinosti a sebehodnoceni.

Vyuka se vede formou vykladu, vysvétlenim, rozhovorem, skupinovou diskusi a zaddvanim
jednotlivych ¢asti k samostatnému zpracovani. Projekt je prubézné konzultovan a v zavéru
probiha vlastni piiprava na obhajobu a prezentaci.

Diiraz se klade na praci s odbornym textem a na vyuzivani dostupnych komunikacénich
technologii.

Hodnoceni vysledki — zpiisoby ovéreni
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Nazev $kolniho vzdélavaciho programu: Podnikani

Kod a nazev oboru vzdélavani: 64-41-L/51 Podnikéni

Stupeil poskytovaného vzdélani: stiedni vzdélani s maturitni zkouskou
Délka a forma studia: dvouleté denni studium

Platnost vzdélavaciho programu: od 1.9.2025 pocinaje prvnim roénikem

Uplatiiuje se hodnoceni jednotlivych ¢asti projektu, ustni zkouseni, pisemné zkouSeni.

Prinos predmétu k rozvoji klicovych kompetenci a priifezovych témat
74k si osvoji formulovani svych myslenek srozumitelné a souvisle, pouZivani odborné
terminologie v pisemném projevu.

Klicové kompetence

Kompetence k celoZivotnimu uceni

Zak zna moznosti svého dalSiho vzdelavani, zejména v oboru a povolani.

Zak ziskava, zpracovava a osvojuje si nové znalosti a dovednosti, vyuziva riizné informacni
zdroje.

Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikani

74k ma prehled o moznostech uplatnéni na trhu prace v daném oboru.

74k jedna aktivné pii hledani zaméstnani a vhodné komunikuje s potenciélnimi zaméstnavateli.
74k znd priva a povinnosti zaméstnanci a zaméstnavateld, rozumi podstaté a principim
podnikani.

Personalni a socialni kompetence

74k si stanovi cile a priority podle svych osobnich schopnosti, zajmové a pracovni orientace a
zivotnich podminek.

74k se adaptuje na ménici se Zivotni a pracovni podminky a podle svych schopnosti a moZnosti je
ovliviuje.

74k spolupracuje s ostatnimu lidmi, podporuje nekonfliktni souZiti s druhymi lidmi.

Kompetence vyuzivat prostiedky informacnich a komunikacnich technologii a
pracovat s informacemi

74k pracuje s po&itaem a jinymi prostiedky informaénich a komunikaénich technologii.

74k ziskava informace z otevienych zdroji, zejména z internetu, pracuje s informacemi, a to
predevsim s vyuzitim prostiedkll informacénich a komunikacnich technologii.

Kompetence k FeSeni problémiu

74k pojmenuje a analyzuje vznikly problém, uréi pii¢iny problému, ziska informace potiebné k
feSeni problému.

74k zvoli popostup feseni, zdiivodni jej a vyhodnoti vysledek.

7.4k spolupracuje pii fedeni problémi s jinymi lidmi (tymové feseni).

Komunikativni kompetence

74k vede konstruktivni dialog, formuluje a obhajuje své nazory a postoje Ustné i pisemng.

74k adekvatné reaguje na projevy druhych lidi.

74k zaznamenava pisemné podstatné myslenky a idaje z textii a projevii jinych lidi (prednasek,
diskusi, porad, apod.).

Matematicka a finan¢ni gramotnost

74k aplikuje matematické postupy a znalosti pii feSeni rtiznych tkola .

74k rozumi matematicky vyjadifenym informacim a umi interpretovat statistické a ekonomické
udaje.
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Nazev $kolniho vzdélavaciho programu: Podnikani

Kod a nazev oboru vzdélavani: 64-41-L/51 Podnikéni

Stupeil poskytovaného vzdélani: stiedni vzdélani s maturitni zkouskou
Délka a forma studia: dvouleté denni studium

Platnost vzdélavaciho programu: od 1.9.2025 pocinaje prvnim roénikem

74k se orientuje v problematice pen€z a cen, je finan¢n¢ gramotny.

Obcanské kompetence a kulturni podvédomi

74k dodrzuje zékony, respektuje prava a osobnost druhych lidi, pfispiva k uplatiiovani hodnot
demokracie.

74k jedna odpovédng, samostatné a iniciativné nejen ve vlastnim, ale i ve vefejném zajmu.

74k se zajima o politické a spoleenské déni u nas i ve svéts.

74k chape vyznam kvalitniho Zivotniho prostfedi pro ¢lovéka a jedna v duchu udrzitelného
rozvoje.

74k si vazi kulturnich hodnot a tradic vlastniho naroda, Evropy a ostatnich svétovych civilizaci.

Odborné kompetence

Provadét zakladni podnikové ¢innosti
Vyuziva ekonomické znalosti pti aplikaci v praktickém zivoté, pfedevsim pfti fizeni firmy a
vedenti lidi.

Prurezova témata

Clovék v demokratické spole¢nosti

Uplatnuje se:

- komunikace — pfedevsim pii obhajobé& praci,

- vhodné mira sebevédomi a schopnost moralniho tisudku, schopnost diskutovat o citlivych
a kontroverznich otazkach, hledat kompromisni feSeni.

Clovék a Zivotni prostredi

Téma zaméteno na:
- vzdjemnou souvislost ekologie a ¢innosti riznych podnikatelskych aktivit.

Mezipifedmétové vztahy

Vyuéovaci piedmét je propojen s predmétem Udetnictvi, Dané a dafiova evidence, Ekonomika
podniku, Pravo, Marketing a management. Déle je izce propojen s pfedmétem Informacni a
komunikac¢ni technologie.

2. roénik

Vysledky vzdélavani Ucivo
Zak/zakyné 1 Pojem, tiloha a cil podnikatelského
— vysvétli podstatu a smysl projektu
podnikatelského zdméru — Podnikatelsky zdmér
— zna podminky a postup pfi zalozeni — Pravni forma a naleZitosti podnikéani v
firmy oboru
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Nazev $kolniho vzdélavaciho programu:
Kod a nazev oboru vzdélavani:

Stupeil poskytovaného vzdélani:

Délka a forma studia:

Platnost vzdélavaciho programu:

Podnikani

dvouleté denni

64-41-L/51 Podnikani
stfedni vzdélani s maturitni zkouskou

studium

od 1.9.2025 pocinaje prvnim ro¢nikem

Vysledky vzdélavani

Ucéivo

odlisi jednotlivé pravni formy podnikani
vyjmenuje povinnosti podnikatele
vypracuje podklady pro vznik firmy
orientovat se v rizicich  podnikani
nakresli planek podniku

sestavi seznam vybaveni

charakterizuje zdroje financovani
sestavi zakladatelskou rozvahu

2 Finan¢ni zajiSténi projektu

navrhne organizaci podniku
navrhne napln prace pracovnikiim
sestavi rozvrzeni pracovni doby

3 Personalistika
Organizace prace

vysvétli SWOT analyzu a ve
zjednodusSené forme ji zpracuje
orientuje se v pristupech konkuren¢nich
firem a vyhodnoti jejich silné a slabé
stranky

— vypocita mzdové naklady —  Odménovani

— vypocita zdkonné odvody podnikatele za | — Motivace
zamgstnance — BOZP

— orientuje se v predpisech BOZP

— zpracuje vyrobni program

— provede kalkulaci ceny vyrobkii a sluzeb | 4 Marketingovy plan

Vyrobni programu
Kalkulace cen
Analyza trhu
SWOT analyza

sestavi plan naklada a vynosi
vypocita hospodarsky vysledek a vyvodi
zaver

5 Financ¢ni plan

Plan nékladt a vynost
— Vypocet hospodaiského vysledku

propocte zakladni ekonomické ukazatele
hospodateni

sestavi vykaz cash flow

vypocita bod zvratu a ucini ptislusné
zavery

6 Financni analyza

Cash flow
Bod zvratu

Nazev vyucovaciho predmétu:

Seminar z matematiky

ro¢énik:

celkem

pocet hodin tydné:

1 1 2

Obecné cile

Vyuka matematiky ma na stfednich odbornych Skoladch kromé funkce vSeobecné vzdélavaci
jeste funkci pripravnou pro odbornou slozku vzdélavani. Obecnym cilem matematiky je
vychova premyslivého ¢loveka, ktery bude umét matematiku pouzivat v riznych oblastech
zivota (v odborné slozce vzdélavani, v dalSim studiu, budoucim zaméstnanim, volném case).
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Nazev $kolniho vzdélavaciho programu: Podnikani

Kod a nazev oboru vzdélavani: 64-41-L/51 Podnikéni

Stupeil poskytovaného vzdélani: stiedni vzdélani s maturitni zkouskou
Délka a forma studia: dvouleté denni studium

Platnost vzdélavaciho programu: od 1.9.2025 pocinaje prvnim roénikem

Umoznuje zakim pochopit, ze matematika je nezastupitelnym prostfedkem v modelovani a
pfedpovidani realnych jevii. Matematické vzdélavani poméha rozvijet abstraktni a analytické
mysleni, logické usuzovani, uc¢i srozumitelné a vécné argumentaci.

Charakteristika uciva

Ucebni osnova je zpracovana pro vyucovani v rozsahu 2 vyucovacich hodin za studium. V 1.
ro¢niku je semindi z matematiky povinny, ve 2. ro¢niku je nepovinny (zdk vybira jeden
znabidky dvou nepovinnych semindii). Seminaf z matematiky je zaméfeny na cilenou
pfipravu k maturitni zkousSce a pfijimacim zkouskam na vysokou skolu.

Obsahem vzdélani jsou tematické celky: Zaklady vyrokové logiky, zéklady teorie mnozin,
prohloubeni a utfidéni poznatki o rovnicich a nerovnicich, systemizace poznatkd o funkcich,
analyticka geometrie kuzelosecek, analytickd geometrie v prostoru, shodna a podobna
zobrazeni v roving, souhrnné feseni typt tloh, které je nutno ovladat u maturitni ¢i pfijimaci
zkousky.

Hloubka probiraného uciva je variabilni, ovliviuji ji zejména vstupni védomosti a dovednosti
zakl a téz jejich intelektudlni Grovenl. Vyucujici mize provést podle svého uvdzeni Gpravy
obsahu i rozsahu uciva s ptihlédnutim k urovni konkrétni tfidy. Zmény vSak nesméji narusit
logickou ndvaznost uciva.

Pojeti vyuky a metody vyucovani

Vyuka je vedena formou vykladu, diskuze, samostatné prace, skupinové prace a predevsim
feSenim piikladi. Je snahou, aby Zaci ziskali pozitivni postoj k matematice a zjem o ni a jeji
aplikace, motivaci k celozivotnimu vzdélavani a divéru ve vlastni schopnosti. Matematika uci
zaky piesnosti, odpoveédnosti, strucnosti a vystiznosti vyjadfovani a odstrafiuje balast a
prazdné fraze. Neznalost je odhalena nejpozdéji ve druhé vété, kterou ¢lovEk pronese. Dliraz
je kladen na vnimani souvislosti a celkovy nadhled.

Pomiicky

Ugebnice: Calda — Matematika pro netechnické obory SOS a SOU I. az IV. dil.

Pii vyuce se budou pouzivat bézné pomiicky (kalkulacky, rysovaci nacini, modely téles,
nasténné tabule). K procvicovani bude uzivana doporucena sbirka uloh, dale kalkulacky,
matematické tabulky.

Hodnoceni vysledki — zpiisoby ovéreni

Uplatiiuji se:

- pisemné testy, bodové hodnoceni samostatné prace, namatkova kontrola domacich ukold,
orientacni zkouSeni.

Ve druhém ro¢niku budou zaktim zadavany okruhy tuloh, které studenti budou samostatné
zpracovavat doma. Ke kazdému okruhu bude provedena oprava a konzultace. Diraz bude
kladen na hloubku porozuméni ucivu, schopnost aplikovat poznatky v praxi, samostatné
pracovat a tvofit.
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Nazev $kolniho vzdélavaciho programu: Podnikani

Kod a nazev oboru vzdélavani: 64-41-L/51 Podnikéni

Stupeil poskytovaného vzdélani: stiedni vzdélani s maturitni zkouskou
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Platnost vzdélavaciho programu: od 1.9.2025 pocinaje prvnim roénikem

Prinos predmétu k rozvoji klicovych a odbornych kompetenci a priaiezovych
témat

Kli¢ové kompetence

Kompetence k celoZivotnimu uceni

Zéci jsou vedeni k vyuZivani riznych technik uceni a vytvafeni vhodnych podminek. Musi
ovladat analyzu textu a umét matematizovat problémy vyjadiené slovné. Zvladaji algoritmy
operaci, stanovuji postup feSeni a jsou schopni matematického zapisu feSeni. Jsou motivovani
k celozivotnimu uceni a prekonavani prekazek. Pfijimaji hodnoceni vysledkt od jinych lidi a
reaguji na né.

Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikani

Zaci spravné pouzivaji a prevadgji jednotky, provadgji realny odhad vysledku feseni
praktick¢ého tUkolu, vytvéfeji rizné formy grafického znazornéni (tabulky, diagramy,
schémata) a pouzivaji je pro feSeni dan¢ho ukolu. PienasSeji navyky logickych analytickych
postupll z matematiky do konkrétnich pracovnich tukold, vyuzivaji pravdépodobnost a
statistiku.

Personalni a socialni kompetence

Z4ci jsou pripraveni odhadovat vysledky svého jednani a chovani v riiznych situacich, uéit se
1 na zaklad€ zprostfedkovanych zkuSenosti, pfijimat hodnoceni svych vysledki a zptsobu
jednéni 1 ze strany jinych lidi, adekvatné na né reagovat, pfijimat radu 1 kritiku, dale se
vzdélavat, pecovat o své fyzické i dusevni zdravi. Zaci jsou schopni pracovat v tymu a podilet
se na realizaci spolecnych pracovnich a jinych Cinnosti, pfijimat a plnit ukoly, pfispivat
k vytvareni vstiicnych mezilidskych vztahti, nepodléhat predsudkliim a stereotypim v ptistupu
k jinym lidem.

Kompetence vyuzivat prostiedky informacnich a komunikacnich technologii a
pracovat s informacemi

Zaci umi pracovat s PC a dal§imi prostiedky informacnich a komunika¢nich technologii,
ziskéavat informace otevienych zdrojii, zejména pak z internetu, pracovat s informacemi a to
pfedevSim s vyuzitim prostfedkl informacnich a komunikaénich technologii. Ovladaji praci
s kalkulatorem.

Kompetence k FeSeni problémiu

Zaci jsou schopni samostatnd uplatiiovat pii feSeni matematického problému zakladni
myslenkové postupy (analyza, abstrakce, generalizace, syntéza). Zaci jsou schopni uplatiiovat
stejny postup 1 pfi feSeni nematematickych situaci z bézného zivota (rodinny rozpocet,
zavazna rozhodnuti ekonomicka atd.).

Komunikativni kompetence

Zaci jsou schopni vyjadfovat se pfiméfend v psaném i mluveném projevu, formulovat své
myslenky srozumitelné a souvisle, jsou vedeni ke snaze dodrzovat jazykové i stylistické
normy a odbornou terminologii. Duraz je kladen na porozuméni odbornému textu a
pochopeni logické stavby vét a souvéti. Cilem je naucit zdky strucnosti a presnosti
matematického vyjadfovani a zakladim logické a mnozinové symboliky.
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Matematicka a finan¢ni gramotnost

Zaci jsou schopni aplikovat matematické postupy i pfi feSeni béznych Zivotnich situaci. Jsou
schopni provést analyzu, vyhodnoceni moznosti a prostfedku, abstrakci a na jejich zakladé
provést kvalifikované rozhodnuti. Zaci se orientuji v problematice penéz a finanéniho trhu,
jsou schopni vést pracovni, rodinny i osobni et véetné spravy finanénich prostiedki. Zaci
jsou schopni interpretace ekonomickych ukazatelti.

Obcanské kompetence a kulturni povédomi

Zéci musi citit odpovédnost k vysledku vlastni prace, jsou vedeni k racionalnimu a kritickému
mysleni. Uvédomuji si souvislost d&ji v pfirodé a spolecnosti s matematikou. Znaji podil
matematiky na vyvoji materidlni zdkladny spole¢nosti.

Provadét zakladni podnikové ¢innosti
Zéci provadgji vypodty v ramci oboru vzdélavani.

Prufezova témata

Clovék v demokratické spole¢nosti

Téma prolind vSemi vyucovacimi hodinami v riizné mife, uplatiiuji se témata:

— komunikace, vyjednavani, feseni konfliktt,

— spolecnost — riizni jeji ¢lenové a spolecenské skupiny, kultura ndbozenstvi,

— vytvoreni demokratického prostredi ve tfide, spoluprace ve tide jak mezi zaky, tak mezi
zaky a ucitelem, diskuse k hodnoceni,

— moralka, svoboda, odpovédnost, tolerance, solidarita, komunikace, vyjedndvani, feseni
konflikti.

Clovék a Zivotni prostiedi

Téma je zahrnovano do slovnich tloh.
Uplatiiuji se v nich tato témata:

— Zivotni prostiedi,

— ochrana pfirody, prostfedi, krajiny,
— ekologické aspekty ¢innost ¢loveéka.

Informa¢ni a komunika¢ni technologie

Uplatiiuje se:

— préace se softwarem — hledani informaci na internetu,
— prace s kalkulackou — zjednoduseni vypocti.

Mezipredmétové vztahy

Vyu€ovaci pfedmét Seminaf z matematiky se vztahuje zejména k Ekonomice podniku,
Ucetnictvi a Danim a dafiové evidenci. Zaci vyuziji své poetni dovednosti zejména pii
vypoctech v téchto pfedmeétech. Vzhledem k tomu, Ze jsou zaci vedeni k vyuzivani prostredka
ICT jak ve vyuce, tak i v ptipravé na vyuku, dochdzi i k propojeni s pfedmétem Informacni a
komunikac¢ni technologie.
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Nazev $kolniho vzdélavaciho programu:

Kod a nazev oboru vzdélavani:
Stupeil poskytovaného vzdélani:
Délka a forma studia:

Platnost vzdélavaciho programu:

Podnikani

64-41-L/51 Podnikani

stfedni vzdélani s maturitni zkouskou
dvouleté denni studium

od 1.9.2025 pocinaje prvnim ro¢nikem

1. roénik

Vysledky vzdélavani

Ucivo

Z&k/zakyné

— rozezna jednoduchy vyrok

— neguje jednoduchy vyrok

— pozna kvantifikovany vyrok
— neguje kvant. vyrok

— sestavi slozeny vyrok

— uréi pravdivostni ohodnoceni
— pouziva zdkladni typy tusudki

Zaklady vyrokové logiky

— zapiSe mnozinu vyc¢tem, char. vlastnosti

— aplikuje operace s mnozinami

— vyjadii vysledky operaci na Vennové
diagramu

— zapiSe operace pomoci logické
symboliky

Zaklady teorie mnoZin

— Tesi rovnice a nerovnice s neznamou ve
jmenovateli, v absolutni hodnoté&, pod
odmocnitkem, s parametrem

Prehled FeSeni algebraickych rovnic a
nerovnic

— urci ze stiredové respektive vrcholové
rovnice druh kuzelosecky, urci
charakteristiky a nacrtne ji

— prevede obecnou rovnici na sttedovou ¢i
vrcholovou rovnici

— urci spolecné body pfimky a kuzelosecky

KuZelosecky

— napiSe parametrickou rovnici ptimky

— napiSe parametrickou a obecnou rovnici
roviny

— vynasobi vektorové dva vektory

— uréi vzajemnou polohu dvou piimek

Analyticka geometrie lin. tvari v
prostoru

2. roénik

Vysledky vzdélavani

Ucivo

Zak/zakyné

— aplikuje zakladni alg. pravidla pro
jednocleny a mnohocleny

— tesi zakladni typy algebraickych rovnic a

Prehled algebry
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Nazev $kolniho vzdélavaciho programu: Podnikani

Kod a nazev oboru vzdélavani: 64-41-L/51 Podnikéni

Stupeil poskytovaného vzdélani: stiedni vzdélani s maturitni zkouskou
Délka a forma studia: dvouleté denni studium

Platnost vzdélavaciho programu: od 1.9.2025 pocinaje prvnim roénikem

Vysledky vzdélavani

Ucéivo

nerovnic jejich soustav

— pozna typ funkce, nacrtne jeji graf a
popise vlastnosti

— Tesi rovnice a nerovnice (véetné
transcendentnich)

— upravi goniometricky vyraz

Systemizace poznatki o funkcich

— fesi ulohy s jednim nezndmym bodem
metodou geom. mist bodl

— zobrazi bod, pfimku a kruznici v kazdém
zobrazeni (osova, stfedova soum.,
otoceni, posunuti, stejnolehlost)

— fesi zékladni Glohy se dvéma neznamymi
body

Zobrazeni v roviné

— tesi zakladni typy tloh z uvedenych
okruhti:

— zaklady logiky, mnoziny, funkce,
planimetrie, stereometrie, vektorova
algebra a analyticka geometrie v roving,
analyticka geometrie v prostoru,
kuzelosecky, kombinatorika a
pravdépodobnost, zaklady statistiky,
komplexni ¢isla.

Reseni okruhii iloh z jednotlivych
kapitol matematiky probiranych
v povinnych hodinach matematiky
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Nazev $kolniho vzdélavaciho programu: Podnikani

Kod a nazev oboru vzdélavani: 64-41-L/51 Podnikéni

Stupeil poskytovaného vzdélani: stiedni vzdélani s maturitni zkouskou
Délka a forma studia: dvouleté denni studium

Platnost vzdélavaciho programu: od 1.9.2025 pocinaje prvnim roénikem

Nizev vyudovaciho predmétu: | Semindr z anglického jazyka

rocénik: | 11 celkem

pocet hodin tydné: 1 1 2

Obecné cile

V ramci seminafe dochdzi ke zdokonalovani jazykovych kompetenci zakt, zejména aktivnich
feCovych dovednosti (poslech s porozuménim, psani s porozuménim, ustni interakce,
samostatny ustni projev, pisemny projev) odpovidajicich Grovni B1.

Charakteristika uciva

Ucivo vychazi ze vzdélavaci oblasti Jazykové vzdélavani a komunikace.

Dochazi k rozvijeni a upeviiovani komunikativnich kompetenci podle u¢ebnice zamétené na
ptipravu k maturitni zkousce trovné B1 (dle SERR).

V 1. ro¢niku je seminaf z anglického jazyka povinny, ve 2. ro¢niku je nepovinny (zak vybira
jeden z nabidky dvou nepovinnych seminafti). Seminaf z anglického jazyka je zamétfeny na
cilenou ptipravu k maturitni zkouSce a ptijimacim zkouSkdm na vysokou Skolu.

Pojeti vyuky a metody vyucovani

Konkrétni obsah uciva dle vybraného ucebniho materidlu sméfuje k Gspé€Snému zvladnuti

maturitni zkousky.

Uplatnuje se:

— individuélni ptistup vyucujiciho (konzultace, samostatna prace, doporuceni dopliujicich
ucebnich materidli ) - sméfovan k vyrovnani a zdokonaleni jazykové trovné,

— vyuziti aktivizacnich metod (prace s autentickymi texty, audio - vizudlnimi podnéty,
aktualnimi tématy),

— dialogicka cvi€eni, skupinova prace, roll plays, diskuse apod.

Hodnoceni vysledku — zpiisoby ovéreni

Vyuziva se:

— sebehodnoceni (dle princip EJP),

— pribéZzné hodnoceni, zvladnuti jednotlivych komunikativnich kompetenci.

Absolvovani volitelného pfedmétu posili zbehlost v ustni 1 pisemné komunikaci, kterou zaci
upotiebi u maturitni zkousky.

Pfinos predmétu k rozvoji klicovych a odbornych kompetenci a prirezovych
témat

Zak prokaze dosazenou troveii svych jazykovych a komunikativnich dovednosti v ramci
tematickych okruhi tykajicich se mezilidskych vztaht, Zivotniho prostredi, sociokulturnich
aspektll riiznych jazykovych oblasti véetné CR a specifickych témat danych zajmem,
zamétfenim a budoucimi potfebami zaka, s ohledem na jeho profesni orientaci.
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Platnost vzdélavaciho programu: od 1.9.2025 pocinaje prvnim roénikem

Kli¢ové kompetence

Kompetence k celoZivotnimu uceni

Zéci uplatiiuji rizné zptisoby prace s textem (zvl. studijni a analytické Gteni), umi efektivngé
vyhledavat a zpracovavat informace; jsou Ctenaifsky gramotni; s porozuménim poslouchaji
mluvené projevy (napt. vyklad, pfednasku, proslov aj.), potfizuji si poznamky; vyuzivaji ke
svému uceni rizné informacni zdroje vcetné zkusenosti svych i jinych lidi; sleduji a hodnoti
pokrok pti dosahovéni cili svého uceni, ptijimaji hodnoceni vysledkl svého uceni od jinych
lidi.

Kompetence k FeSeni problémii

Z4ci porozumi zadani ukolu nebo uréit jadro problému, ziskaji informace potiebné k feseni
problému, navrhnou zpiisob feSeni, popt. varianty feseni, a zdivodni jej, vyhodnoti a ovéri
spravnost zvoleného postupu a dosazené vysledky; voli prostiedky a zplsoby (pomiicky,
studijni literaturu, metody a techniky) vhodné pro splnéni jednotlivych aktivit, vyuzivaji
zkuSenosti a védomosti nabytych dfive; spolupracuji pii feSeni problémid s jinymi lidmi
(tymove feseni).

Komunikativni kompetence

Z4ci se vyjadfuji piiméfené ucelu jednani a komunikaéni situaci v projevech mluvenych i
psanych a vhodné se prezentovat; formuluji své mySlenky srozumitelné a souvisle, v pisemné
podobé piehledné a jazykoveé spravné; Gcastni se aktivné diskusi, formuluji a obhajuji své
nazory a postoje; zpracovavaji administrativni pisemnosti, pracovni dokumenty i souvislé
texty na bézna 1 odborna témata; dodrzuji jazykové a stylistické normy i odbornou
terminologii; zaznamendavaji pisemné podstatné myslenky a Gdaje z textil a projevi jinych lidi
(prednések, diskusi, porad apod.); vyjadiuji se a vystupuji v souladu se zasadami kultury
projevu a chovani; dosahuji jazykové zpiisobilosti potfebné pro pracovni uplatnéni dle potieb
a charakteru pfislusné odborné kvalifikace (napf. porozumét bézné odborné terminologii a
pracovnim pokyniim v pisemné i ustni forme).

Personalni a socialni kompetence

Z4ci se uéi reagovat adekvatné na hodnoceni svého vystupovani a zptisobu jednani ze strany
jinych lidi, pfijimat radu 1 kritiku; pracovat v tymu a podilet se na realizaci spole¢nych
pracovnich a jinych ¢innosti; pfijimat a odpovédné plnit svéfené ukoly; podnécovat praci
tymu vlastnimi navrhy na zlepSeni prace a feSeni tkolll, nezaujaté¢ zvazovat navrhy druhych;
pfispivat k vytvafeni vstficnych mezilidskych vztahll a k pfedchézeni osobnim konfliktlim,
nepodléhat predsudkiim a stereotypiim v piistupu k druhym.

Obcanské kompetence a kulturni povédomi

Zaci se uéi jednat odpovédné, samostatné a iniciativné nejen ve vlastnim zajmu, ale i ve
vefejném zajmu; uvédomovat si — v ramci plurality a multikulturniho souziti — vlastni
kulturni, narodni a osobnostni identitu, pfistupovat s aktivni toleranci k identit¢ druhych;
uznavat tradice a hodnoty svého naroda, chapat jeho minulost i soucasnost v evropském a
svétovém kontextu; podporovat hodnoty mistni, narodni, evropské i svétové kultury a mit k
nim vytvoren pozitivni vztah.
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Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikani

Zaci se u¢i vhodné komunikovat s potencidlnimi zaméstnavateli, prezentovat svlij odborny
potencial a své profesni cile.

Kompetence vyuzivat prostiedky informacnich a komunikacnich technologii a
pracovat s informacemi

Zéaci pracuji s osobnim poéitatem a dal§imi prostiedky informaénich a komunikaénich
technologii; komunikuji elektronickou poStou a vyuzivaji dalsi prostfedky online a offline
komunikace; ziskavaji informace z otevienych zdroji, zejména pak s vyuzitim celosvétové
sité Internet; pracuji s informacemi z riznych zdrojii nesenymi na rtiznych médiich (tisténych,
elektronickych, audiovizualnich), a to i s vyuzitim prostiedkd informacnich a komunikac¢nich
technologii; uvédomuji si nutnost posuzovat rozdilnou vérohodnost riznych informacnich
zdroju a kriticky pfistupuji k ziskanym informacim, jsou medialn¢ gramotni.

Odborné kompetence

Provadét administrativni ¢innosti
Z4ci se seznamuji s vyhotovovanim pisemnosti v anglicky mluvicich zemich.

Prufezova témata

Clovék v demokratické spole¢nosti
74k porovnava zivotni styl v Ceské republice, zemich EU a anglicky mluvicich zemich.

Clovék a Zivotni prostiedi
74k je schopen komunikovat v oblasti environmentélni vychovy.

Mezipredmétové vztahy

Vyuéovaci pfedmét Seminat z anglického jazyka se vztahuje zejména k Ceskému jazyku a
komunikaci a Literatufe pii porovnavani jazyki (vyjadfovani, slovni zasoba, stavba véty).
Zaci pii vyuce pracuji i s odbornymi texty, které spojuji pfedmét i s odbornymi predméty
v ramci studované profese. Vzhledem k tomu, Ze jsou Z4ci vedeni k vyuZivani prostiedk ICT
jak ve vyuce, tak i1 v pfipravé na vyuku, dochdzi i k propojeni s pfedmétem Informacni a
komunika¢ni technologie.

1. ro¢nik

Vysledky vzdélavani U¢ivo

Zak/zakyné )

— rozumi, co je sdélovano v bézném 1 Recové dovednosti
hovoru, pokud se mluvi ztfetelné , popf.
pozada o zopakovani véty nebo vyrazu Poslech s porozuménim
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od 1.9.2025 pocinaje prvnim ro¢nikem

Vysledky vzdélavani

Ucéivo

rozumi v podstaté i delSim rozhovortim,
které vede s partnerem piimo, pokud se
mluvi zfetelné a standardni formou
jazyka

rozumi nejdualezitéjSim bodim o
aktudlnich a zndmych tématech v
kratkych novinovych ¢lancich

rozumi hlavnim mys$lenkdm komentaia a
rozhovort v novinach a ¢asopisech, v
nichz pisatel zaujima postoje k
soucasnym udalostem

odhadne z kontextu vyznam neznamych
slov, a tak 1épe porozumi textu, jenz se
tyka znamého tématu

»prelétne* kratké texty a zjisti dalezita
data a informace

Cteni s porozuménim

zcastni se jednoduchého ptimého
rozhovoru o tématech, kterd ho/ji zajimaji
a jsou mu/ji zndma

ucastni se rozhovoru nebo diskuse, nékdy
se vSak jesté vyjadiuje nesrozumitelné,
pokud chce pfesné vyjadfit myslenku
zepta se na cestu, orientuje se v pokynech
vyjadii své pocity (ptekvapeni, radost,
smutek, z4jem, lhostejnost) a na pocity
ostatnich reaguje

Interakce ustni

jednoduse a jasné€ piSe na rizna témata,
jez mu/ji jsou zndma

vytvori jednoduché kratké texty o
udalostech a zazitcich, napt. o néjaké
cesté

napiSe dopis svym pratelim, v némz
vypravi o udalostech a sdéluje novinky a
na novinky z jejich Zivota se pta

Interakce pisemna

vyjadiuje se téméi plynule a
srozumitelné, déla ale pauzy, aby si to, co
chce fici, Iépe naplanoval(a) a
poopravil(a) — zvlast’ pti delSim projevu
pieda jednoduché aktualni informace a
poukaze na ty, které jsou dilezité

2 Jazykové prostredky

vyjadiuje se Gstné i pisemné
k jednotlivym tématim

3 Tematické okruhy, komunikacni
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Kod a nazev oboru vzdélavani:
Stupeil poskytovaného vzdélani:

Délka a forma studia: dvouleté denni

Platnost vzdélavaciho programu:

64-41-L/51 Podnikani
stfedni vzdélani s maturitni zkouskou

studium

od 1.9.2025 pocinaje prvnim ro¢nikem

Vysledky vzdélavani

Ucéivo

situace a jazykové funkce

Tematické okruhy:

rodinny zivot, bydleni, denni program, volny
Cas, problémy mladé generace, systém
vzdélavani v CR, VB a USA, plany do
budoucna, jidlo a kuchyné, nakupovani a
sluzby, sport, zdravi a nemoci

2. ro¢nik

Vysledky vzdélavani

Ucéivo

Za

k/zakyné

rozumi hlavnim bodiim piehledd zprav a
jednodussim nahravkam na témata mych
zajmu, pokud jsou nahrany relativné
pomalu a zfetelné

rozumi hlavnim myslenkdm v
televiznich programech, pokud se tykaji
jemu/ ji znamych témat a jsou vysilany
pomalu a zfetelné

rozumi jednoduchym technickym
informacim, napf. jak se pouZivaji bézné
pfistroje

rozumi kratkému vypravéni, umi
predvidat, co bude nasledovat

1 Recové dovednosti

Poslech s porozuménim

rozumi jednodus$im textim v
informacnich brozurach

rozumi jednoduchym sdélenim a
standardnim dopisim

v osobnich dopisech rozumi v§emu, co
se tyka udalosti, dojmt a prani tak, ze
muze udrzovat pravidelny pisemny styk
v piibéhu rozumi déji, ktery je jasné
¢lenén, a pozna nejdulezitéjsi epizody a
udalosti

Cteni s porozuménim

v rozhovoru vyjadii své osobni minéni a
zepta se na ndzor ostatnich

vyjadii souhlas i zdvofiilé odmitnuti
vypravi o svych zazitcich, zkuSenostech
popise sva piani, cile, nadéje

kratce zdiivodni a vysvétli své nazory,
plany a ¢innosti

Interakce ustni

138




Nazev $kolniho vzdélavaciho programu: Podnikani
Kod a nazev oboru vzdélavani:
Stupeil poskytovaného vzdélani:
Délka a forma studia:

Platnost vzdélavaciho programu:
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od 1.9.2025 pocinaje prvnim ro¢nikem

Vysledky vzdélavani

Ucéivo

— prevypravi d¢j filmu nebo knizky a
popise své reakce

— jednoduse ustné shrne obsahy kratkych
pisemnych textd

— napise osobni dopis, v némz vypravi o
prectené knize, zhlédnutém filmu ¢i
koncerté

— vyjadii v dopise pocity jako smutek,
radost, zajem, politovani, soucit

— napiSe strukturovany Zivotopis

— napiSe e-mail, vzkaz nebo fax obsahujici
kratkou vécnou zpravu

Interakce pisemna

— ma dostate¢nou slovni zasobu, aby se
vyjadiil(a) — ¢asto pomoci opisu - k
témattim z kazdodenniho zivota (rodina,
konicky a z&jmy, prace, cestovani a
soucasné déni)

— témé&f bezchybné se vyjadiuje v béznych,
piedvidatelnych situacich

2 Jazykové prostredky

— vyjadiuje se ustné i pisemné
k jednotlivym tématim
— fesi pohotové standardni feCové situace

3 Tematické okruhy, komunika¢ni
situace a jazykové funkce

Tematické okruhy:

cestovani, svatky v CR, VB a USA, mdda a
obleCeni, pocasi, rocni obdobi, zivotni
prostiedi, kulturni Zivot, média, Evropska
unie, Ceska republika a Praha, rodné mésto

— uplatiluje v komunikaci vhodn¢ vybrana
sociokulturni specifika danych zemi

4 Poznatky o zemich

Velka Britanie a
Washington, Kanada,
Zéland

Londyn, USA a
Australie a Novy
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Platnost vzdélavaciho programu: od 1.9.2025 pocinaje prvnim roénikem

Nizev vyuéovaciho predmétu: | Seminar z némeckého jazyka

rocénik: | 11 celkem

pocet hodin tydné: 1 1 2

Obecné cile

V ramci seminafe dochdzi ke zdokonalovani jazykovych kompetenci zakt, zejména aktivnich
feCovych dovednosti (poslech s porozuménim, psani s porozuménim, ustni interakce,
samostatny ustni projev, pisemny projev) odpovidajicich Grovni B1.

Charakteristika uciva

U¢ivo vychazi ze vzdélavaci oblasti Jazykové vzdélavani a komunikace.

Dochazi k rozvijeni a upeviiovani komunikativnich kompetenci podle uc¢ebnice zamétené na
ptipravu k maturitni zkousce irovné B1 (dle SERR).

V 1. ro¢niku je seminat z némeckého jazyka povinny, ve 2. ro¢niku je nepovinny (zék vybira
jeden z nabidky dvou nepovinnych seminafi). Seminaf z némeckého jazyka je zaméfeny na
cilenou ptipravu k maturitni zkousce a ptijimacim zkouSkam na vysokou skolu.

Pojeti vyuky a metody vyucovani

Konkrétni obsah uciva dle vybraného ucebniho materidlu sméfuje k GspéSnému zvladnuti

maturitni zkousky.

Uplatnuje se:

— individuélni ptistup vyucujiciho (konzultace, samostatna prace, doporuceni dopliujicich
ucebnich materidli ) - sméfovan k vyrovnani a zdokonaleni jazykové urovné,

— vyuziti aktivizacnich metod (prace s autentickymi texty, audio - vizudlnimi podnéty,
aktualnimi tématy),

— dialogicka cvi€eni, skupinova prace, roll plays, diskuse apod.

Hodnoceni vysledki — zpiisoby ovéreni

Vyuziva se:

— sebehodnoceni (dle princip EJP),

— pribéZné hodnoceni, zvladnuti jednotlivych komunikativnich kompetenci.

Absolvovani volitelného predmétu posili zb&hlost v ustni 1 pisemné komunikaci, kterou Zaci
upotiebi u maturitni zkousky.

Pfinos predmétu k rozvoji klicovych a odbornych kompetenci a prifrezovych
témat

Zak prokaze dosazenou troveii svych jazykovych a komunikativnich dovednosti v ramci
tematickych okruhi tykajicich se mezilidskych vztaht, Zivotniho prostredi, sociokulturnich
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aspektt riznych jazykovych oblasti véetné CR a specifickych témat danych zajmem,
zaméfenim a budoucimi potfebami zaka, s ohledem na jeho profesni orientaci.

Kli¢ové kompetence

Kompetence k celoZivotnimu uceni

Zéci se uéi uplatiiovat riizné zpisoby prace s textem (zvl. studijni a analytické ¢teni), umét
efektivné vyhledavat a zpracovévat informace; byt Ctenafsky gramotni; s porozuménim
poslouchat mluvené projevy (napt. vyklad, ptedndsku, proslov aj.), pofizovat si poznamky;
vyuzivat ke svému uceni rizné informacéni zdroje véetné¢ zkuSenosti svych i jinych lidi;
sledovat a hodnotit pokrok ptfi dosahovani cilii svého uceni, pfijimat hodnoceni vysledkl
svého uceni od jinych lidi.

Kompetence k FeSeni problémii

Zéci se uéi porozumét zadani ukolu nebo uréit jadro problému, ziskat informace potiebné k
feSeni problému, navrhnout zptisob feseni, popf. varianty feseni, a zdivodnit jej, vyhodnotit a
ovéfit spravnost zvoleného postupu a dosazené vysledky; volit prostiedky a zplsoby
(pomticky, studijni literaturu, metody a techniky) vhodné pro splnéni jednotlivych aktivit,
vyuzivat zkuSenosti a védomosti nabytych dfive; spolupracovat pii feSeni problému s jinymi
lidmi (tymové feSent).

Komunikativni kompetence

Zici se uéi vyjadiovat se piiméfené ucelu jednani a komunikacni situaci v projevech
mluvenych 1 psanych a vhodné se prezentovat; formulovat své myslenky srozumitelné a
souvisle, v pisemné podob¢& prehledné a jazykoveé spravng; ucastnit se aktivné diskusi,
formulovat a obhajovat své nazory a postoje; zpracovavat administrativni pisemnosti,
pracovni dokumenty 1 souvislé texty na béZznd i1 odborna témata; dodrZzovat jazykové a
stylistické normy i1 odbornou terminologii; zaznamenavat pisemné podstatné myslenky a
udaje z textd a projevi jinych lidi (pfednasek, diskusi, porad apod.); vyjadiovat se a
vystupovat v souladu se zdsadami kultury projevu a chovani; dosahnout jazykové zpusobilosti
potiebné pro pracovni uplatnéni dle potieb a charakteru ptislusné odborné kvalifikace (napf.
porozumét bézné odborné terminologii a pracovnim pokynlim v pisemné i Gstni formé).

Personalni a socialni kompetence

Z4ci se uéi reagovat adekvatné na hodnoceni svého vystupovani a zptisobu jednani ze strany
jinych lidi, pfijimat radu 1 kritiku; pracovat v tymu a podilet se na realizaci spole¢nych
pracovnich a jinych ¢innosti; pfijimat a odpovédné plnit svéfené ukoly; podnécovat praci
tymu vlastnimi navrhy na zlepSeni prace a feSeni tkolll, nezaujaté¢ zvazovat navrhy druhych;
pfispivat k vytvafeni vstficnych mezilidskych vztahll a k pfedchézeni osobnim konfliktlim,
nepodléhat predsudkiim a stereotypiim v piistupu k druhym.

Obcanské kompetence a kulturni povédomi

Zaci se uéi jednat odpovédné, samostatné a iniciativné nejen ve vlastnim zajmu, ale i ve
vefejném z4ajmu; uvédomovat si — v ramci plurality a multikulturniho souziti — vlastni
kulturni, narodni a osobnostni identitu, pfistupovat s aktivni toleranci k identit¢ druhych;
uznavat tradice a hodnoty svého naroda, chapat jeho minulost i soucasnost v evropském a
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svétovém kontextu; podporovat hodnoty mistni, nadrodni, evropské i svétové kultury a mit k
nim vytvofen pozitivni vztah.

Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikani

Zaci se u¢i vhodné komunikovat s potencidlnimi zaméstnavateli, prezentovat svlij odborny
potencial a své profesni cile.

Kompetence vyuzivat prostiedky informacnich a komunikacnich technologii a
pracovat s informacemi

Zéaci pracuji s osobnim pocitatem a dal§imi prostiedky informaénich a komunikaénich
technologii; komunikuji elektronickou postou a vyuzivaji dalsi prostfedky online a offline
komunikace; ziskavaji informace z otevienych zdroju, zejména pak s vyuzitim celosvétové
sité Internet; pracuji s informacemi z riznych zdrojii nesenymi na rtiznych médiich (tisténych,
elektronickych, audiovizualnich), a to i s vyuzitim prostiedkd informacnich a komunikac¢nich
technologii; uvédomuji si nutnost posuzovat rozdilnou vérohodnost riznych informacnich
zdroju a kriticky pfistupuji k ziskanym informacim, jsou medialn¢ gramotni.

Odborné kompetence

Provadét administrativni ¢innosti
Zaci se seznamuji s vyhotovovanim pisemnosti v némecky mluvicich zemich.

Prurezova témata

Clovék v demokratické spole¢nosti
74k porovnava zivotni styl v Ceské republice, zemich EU a némecky mluvicich zemich.

Clovék a Zivotni prostiedi
74k je schopen komunikovat v oblasti environmentélni vychovy.

Mezipredmétové vztahy

Vyuéovaci pfedmét Seminat z némeckého jazyka se vztahuje zejména k Ceskému jazyku a
komunikaci a Anglickému jazyku pii porovnavani jednotlivych jazykovych jevii. Zaci pracuji
také s odbornou terminologii a s odbornymi texty, ¢imz propojuji pfedmét i s odbornymi
predméty v rdmci studované profese. Vzhledem k tomu, Ze jsou zéaci vedeni k vyuzivani
prostiedkii ICT jak ve vyuce, tak i v pfipravé na vyuku, dochazi i k propojeni s predmétem
Informacni a komunikaéni technologie.

1. ro¢nik

Vysledky vzdélavani Ucivo
7.ak/ zakyné 5
— rozumi, co je sdélovano v bé&zném 1 Recové dovednosti

hovoru, pokud se mluvi zietelné, popft.
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Vysledky vzdélavani

Ucéivo

pozada o zopakovani véty nebo vyrazu

— rozumi v podstaté i delSim rozhovortim,
které vede s partnerem piimo, pokud se
mluvi zfetelné a standardni formou
jazyka

— rozumi hlavnim bodiim prehledd zprav a
jednodussim nahravkam na témata mych
zajmu, pokud jsou nahrany relativné
pomalu a zfetelné

Poslech s porozuménim

- poslouchd zpravy, rozhovory z bézného
Zivota

wev

— rozumi nejdulezitéj$im bodim o
aktudlnich a zndmych tématech v
kratkych novinovych ¢lancich

— rozumi hlavnim myslenkdm komentari
a rozhovord v novinach a ¢asopisech, v
nichz pisatel zaujima postoje k
soucasnym udalostem

— odhadne z kontextu vyznam neznamych
slov, a tak 1épe porozumi textu, jenz se
tyka zndmého tématu

— ,.prelétne kratké texty a zjisti dulezita
data a informace

— rozumi jednodus$im textim v
informacnich brozurach

Cteni s porozuménim
- novinové ¢lanky, komentéie, informacni
brozury

(A4

- rozumi jednodu$sim odbornym textim

— zGCastni se jednoduchého ptimého
rozhovoru o tématech, ktera ho/ ji
zajimaji a jsou mu /ji zndma

— ucastni se rozhovoru nebo diskuse,
nekdy se vsak jesté vyjadiuje
nesrozumitelné, pokud chce presné
vyjadfit myslenku

— zepta se na cestu, orientuje se v
pokynech

— vyjadii své pocity (piekvapeni, radost,
smutek, z4jem, lhostejnost) a na pocity
ostatnich reaguje

— v rozhovoru vyjadii své osobni minéni a
zepté se na ndzor ostatnich

— jednodusSe a jasné piSe na rlizna témata,
jez mu/ji jsou zndma

— vytvoti jednoduché kratké texty o
udalostech a zazitcich, napt. o néjaké
cesté

Ustni interakce, projev

- znama témata z bézné¢ho zivota, diskutuje
v jednoduchych vétach, orientuje se ve
méste, zeptd se na cestu

- vyjadii své pocity

- umi vyjadfit své minéni, zeptat se na ndzor
druhych

Pisemny projev

- napiSe dopis formalni i neformalni

- napiSe mail — objednavka, poptavka,
reklamace, odpovi na inzerat
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Vysledky vzdélavani

Ucéivo

— napiSe dopis svym pratelim, v némz
vypravi o udélostech a sdéluje novinky a
na novinky z jejich zivota se pta

napiSe osobni dopis, v némz vypravi o
ptrectené knize, zhlédnutém filmu ¢i
koncerté

pteda jednoduché aktudlni informace a
poukaze na ty, které jsou dulezité

ma dostatec¢nou slovni zésobu, aby se
vyjadtil(a) — ¢asto pomoci opisu - k
tématiim z kazdodenniho Zivota (rodina,
konicky a z4jmy, prace, cestovani a
soucasné déni)

2 Tematické okruhy, komunikacni
situace a jazykové funkce

Tematické okruhy:

rodina, bydleni, denni program, konicky,
svét prace, cestovani, problémy dnesniho
svéta, stravovani, nakupovani, kultura,
média, zivotopis, odborna témata

2. ro¢nik

Vysledky vzdélavani

Ucivo

74K/ Zakyné

— rozumi hlavnim my$lenkam v
televiznich programech, pokud se tykaji
jemu/ ji znamych témat a jsou vysilany
pomalu a zietelné

rozumi jednoduchym technickym
informacim, napft. jak se pouZzivaji bézné
pfistroje

rozumi kratkému vypravéni, umi
predvidat, co bude nasledovat

1 Recové dovednosti

Poslech s porozuménim

- rozumi televiznim programiim, zpravam o
pocasi, technickym informacim, vypravéni

rozumi jednoduchym sdélenim a
standardnim dopisim

v osobnich dopisech rozumi v§emu, co
se tyké udalosti, dojmil a ptani tak, Ze
muze udrzovat pravidelny pisemny styk
v piibéhu rozumi d¢ji, ktery je jasné
¢lenén, a pozna nejdilezitéjsi epizody a
udélosti

Cteni s porozuménim
- dopisy formalni i neformalni, ptibéhy

- rozumi sloZit¢j$im odbornym textim

vyjadii souhlas i zdvofilé odmitnuti
vypravi o svych zazitcich, zkuSenostech

Ustni interakce, projev

- mluvi o svych zazitcich, zkuSenostech,
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Vysledky vzdélavani

Uc¢ivo

— popiSe sva ptani, cile, nadéje

— kratce zdivodni a vysvétli své ndzory,
plany a ¢innosti

— prevypravi d¢j filmu nebo knizky a
popise své reakce

— jednoduse ustné shrne obsahy kratkych
pisemnych textd

— vyjadii v dopise pocity jako smutek,
radost, zajem, politovani, soucit

— napiSe strukturovany Zivotopis, napise e-
mail, vzkaz nebo fax obsahujici kratkou
vécnou zpravu

vyjadifuje souhlas, odmitnuti, popisuje sva
ptéani, cile a nad¢je

- planuje, ma svij nazor

- umi prevypravét déj filmu, knihy, umi
shrnout obsah

Pisemny projev

- napiSe zivotopis, vzkaz, e-mail, dopis
s vypravénim, umi vyjadiit své pocity
- napiSe motivacni dopis

— vyjadiuje se témét plynule a
srozumitelng, déla ale pauzy, aby si to,
co chce fici, 1épe naplanoval(a) a
poopravil(a) — zvlast pti delsim projevu

2 Tematické okruhy, komunikaéni
situace a jazykové funkce

- zem¢pisnd témata (némecky mluvici zem¢),

— témef bezchybné se vyjadiuje v CR, EU, zdravi, d oprava, plany do
béZnych, predvidatelnych situacich budoucna, odborna témata

Nazev vyudovaciho pfedmétu: Odborna praxe

ro¢nik: I 1 celkem

pocet tydnii: 2 0 2

Zéci konaji odbornou praxi na predem sjednanych pracovistich podnikatelskych subjektt
v regionu. Zak zpracuje o pribéhu odborné praxe zpravu a odevzda piehled dochazky a
pracovni naplné potvrzeny instruktorem. Hodnoceni odborné praxe je poté zahrnuto do
hodnoceni zéka v pfedmétu Ekonomika podniku v 1. ro¢niku.

Hodnoceni vysledkii Zzaku

Hodnocena je samostatnost, aktivita a zpiisob feSenych ukoll, kvalita odvedené prace a
zpracovani a prezentace zpravy o realizaci odborné praxe. Hodnoceni bude probihat v souladu
s platnymi pravidly pro hodnoceni vysledka vzdélavani zakl. Zohlediovani budou zaci se

specifickymi poruchami uceni.
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1. roénik

Z4k/zakynd —  zakladni Gdaje o
— podéa zékladni informace o organizaci/podnikatelském subjektu
podnikatelském subjektu, o systému — zakladni udaje o organizac¢ni struktute
fungovani ptisluSné organizace — predmét podnikani a ¢innosti organizace
— vyhotovi jednoduché pisemnosti a — personalistika a napln prace jednotlivych
podklady k evidenci zasob a zaméstnancl
dlouhodobého majetku — evidence, kterou podnikatelsky subjekt
— seznami se s persondlni ¢innosti v podniku vede, evidence zasob a dlouhodobého
a popise ji majetku, zplisob vedeni Ucetnictvi
— sezndmi se s dodavatelsko — — dodavatelsko — odbératelské vztahy

odbératelskymi vztahy podniku a popiSe je | — marketing podnikatelského subjektu
seznami se s marketingovymi néstroji
podniku a popise je

pracuje se zdroji informaci na daném
pracovisti a piipravuje jednoduché
zaznamy pomoci prostfedki vypocetni
techniky

Zakladni podminky pro uskutecnovani vzdélavaciho programu

Zakladni materialni podminky

kmenové u€ebny pro tiidy vybavené viceucelovym, estetickym a funkénim zatizenim
(napf. dataprojektory s platnem, interaktivni tabule, informac¢ni nasténky, vzdélavaci
mapy) a Skolnim nabytkem

2 ucebny pro vyuku jazyki, 2 ucebny vypocetni techniky (vybavené 15 a 20 Zakovskymi
pocitaci), poslucharna s audiovizudlni technikou, té€locviéna pro t€lovychovné aktivity,
vybavena bezpe¢nym povrchem, nafadim a nacinim,

Skolni klub s wifi pfipojenim slouzici k obcerstveni a samostudiu Zaka

Skolni knihovna s pfiblizné 1300 svazky ucebnic

prodejna Skolni cukrarny slouzici k obCerstveni zaka

Skolni jidelna slouZici ke stravovani zaméstnancti a zakt

prostory pro ulozeni natradi, material a u€ebnich a jinych pomtcek, prostory pro
pfipravnou praci ucitelid vybavené odpovidajicim tloznym nabytkem (sborovna, kabinet
odbornych uciteli, kabinet pro ucitele jazyk, kabinet spravce sité, kabinet télesné
vychovy, kancelat Skolni jidelny, sekretariat, feditelna, 2 kanceléie ztizovateli Skoly)
prostory urcené k osobni hygiené a k odkladani obuvi a odévl (napft. socidlni zatizeni na
kazdém patie zvlast pro divky, chlapce a zaméstnance Skoly, Satny pro Zaky v ptizemi
Skoly vybavené Satnimi skiinkami

archiv pro tschovu pedagogickych dokumentt

v ptipadé distanéniho vzdélavani je k dispozici elektronicky systém Skola OnLine, ktery
slouzi jako lozisté instrukei, vyukovych materidli a testi
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Personalni podminky

Skola zajistuje kvalitu vzdélavani pe¢livym vybérem svych pedagogickych zaméstnanci.
Snahou skoly je, aby jejich odborna a pedagogicka zplsobilost odpovidala dané legislativé.
Pedagogicti pracovnici Skoly prochéazeji systémem dal$iho vzdélavani, inovacnimi Skolenimi i
odbornymi kurzy, zaméiené zejména na zvySovani pocitacové gramotnosti. Vedeni Skoly
zajiStuje soulad vzdélavacich a vychovnych Ccinnosti pedagogickych pracovnikl s cili
vzdélavani stanovenymi zdkonem a RVP piislusného oboru vzd€lani, napliiuje prava a
povinnosti pedagogickych pracovniki na dal$i vzdélavani po dobu pedagogické Cinnosti.
Realizaci SVP zajidt'uje piiblizné 25 pracovniki.

Organiza¢ni podminky

Jsou zajistény pozadavky Skolské legislativy na organizaci a prab¢h stfedniho vzdélavani —
vypracovan Skolni tad, klasifikacni tad, pracovni plan, vnitini ¥a4d Skolni jidelny, plan ICT,
organizac¢ni fad, vnitini smérnice, plan vychovného poradce a Skolniho metodika prevence
Osvéta, vychova a vzdélavani v oblasti Zivotniho prostfedi a vychova ke zdravi budou
vedeny v souladu se Statnim programem environmentalniho vzdélavani, vychovy a osvéty a
s narodnim programem Zdravi pro 21. stoleti.

Rozvoj znalosti a dovednosti souvisejicich s uplatnénim zaka ve svété prace bude provadén
ve spolupréci se socialnim partnerem (Utad prace v Pardubicich).

Skola je dostate¢né vybavena, aby mohla provadét aktivni rozvoj kompetenci zaki v oblasti
IC technologii, a to v souladu se statni informacni politikou ve vzdélavani.

Skola se i nadale bude ucastnit soutézi rizného typu, budou podporovani mimotadné nadani
zaci, Skola bude pokracovat v pofadani Skolnich soutéZi rizného zaméfeni.

Do vyuky budou nadéle zafazovana témata z problematiky ochrany ¢lovéka za mimotadnych
situaci v souladu s pravnimi ptedpisy pro krizové fizeni a civilni nouzové planovani.

Zvysena pozornost bude vénovana vzdélavani a integraci zakid se zdravotnim postiZenim a
zdravotnim znevyhodnénim, Zakim se specifickymi poruchami uceni a zakiim socidlné
znevyhodnénym.

Podminky bezpe€nosti prace a ochrany zdravi pri vzdélavacich ¢innostech

Skola se fidi platnymi pravnimi predpisy, které p¥imo souviseji se vzdélavanim, zajistuje
odborny dohled a pfimy dozor pfi praktickém vyucovani.

Skola zajistuje nezavadny stav objektu $koly, technickych a ochrannych zafizeni a jejich
udrzbu, pravidelnou technickou kontrolu a revizi

Prokazateln€¢ upozorniuje a podrobné instruuje Zaky o mozném ohrozeni zdravi a bezpecnosti
pii vSech Cinnostech, seznamuje zaky se Skolnim faddem, zdsadami bezpecného chovani,
s ustanovenimi konkrétnich pravnich norem k zajisténi BOZP (zaznamy v zapisnicich
bezpecnosti prace, zaznamy ve studijnich prilkazech).

Skola chrani své zaky pred nasilim, Sikanou a jinymi spoledensky negativnimi jevy, a to
v ramci prevence socidlné — patologickych jevi.

Charakteristika spoluprace se socialnimi partnery

Mezi socidlni partnery patii Ceskd narodni banka, Utfad prace v Pardubicich, Okresni soud
Pardubice, Krajsky ttfad Pardubice — finan¢ni odbor, odbor socidlnich véci, odbor rozvoje,
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fondd EU, cestovniho ruchu a sportu, Zivnostensky ufad Pardubice a Policie CR. Dané
organizace nabizeji exkurze i odborné piednasky.

Podle platnych pravnich piedpisti byla ve $kole ziizena Skolska rada. Skolskou radu tvoii 1
zastupce ziizovatele, 1 zastupce pedagogického sboru a 1 zastupce zitad rodict naSich
nezletilych zakd nebo z fad zletilych zaka. Skolska rada schvaluje fady tykajici se provozu
Skoly, vyrocni zpravy o ¢innosti Skoly a pravidla pro hodnoceni vysledkii vzdélavani zaka.

Formou exkurzi a odbornych piednasek probiha spoluprace s Policii CR a Méstskou policii
Pardubice, Uradem prace Pardubice a dalSimi.

Zaci vykonavaji povinnou odbornou praxi na pracovisti, které si zvoli sami. Skola poté sepise
konkrétni smlouvu s danymi socialnimi partnery.
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Priloha €. 1 — Prijimaci Fizeni

Obor vzdélani: 64-41-L/01 Podnikani (denni forma)

Skola kona pfijimaci fizeni vsouladu s § 59-60 zakona &. 561/2004 Sb., o predskolnim, zakladnim,

stfednim, vy§Sim odborném

a jiném vzdélavani (Skolsky zakon) a vyhlaskou MSMT &. 353/2016 Sb., o pfijimacim fizeni ke stfednimu
vzdélavani.

1. kolo piijimaciho fizeni

1. Uchaze¢ kona jednotnou pfijimaci zkousku z ¢eského jazyka a matematiky. Administratorem testi véetné
jejich hodnoceni je Centrum pro zjistovani vysledki vzdélavani (CERMAT). Z kazdé zkousky mize uchaze¢
ziskat maximalné 50 bodu, za celou zkousku tedy 100 bodii.

2. Studium je koncipovano pro absolventy tfiletych uc¢ebnich obort, ktefi uspésné vykonaji zdvérecnou zkousku.

3. Uchazegi, ktery dle § 20 odstavec 4 $kolského zakona ziskal piedchozi vzdélani ve $kole mimo tizemi CR,
feditelka Skoly, na zakladé zadosti, promine zkousku z ¢eského jazyka a literatury.
Uchaze¢ je do vysledného potadi zatfazen dle redukovaného hodnoceni. Znalost ¢eského jazyka, na tirovni
nezbytné pro vzdélavani, se oveéii rozhovorem.

4. Cizinci podle § 1 odst. 1 zakona o opatienich v oblasti Skolstvi v souvislosti s ozbrojenym konfliktem na
uzemi Ukrajiny vyvolanym invazi vojsk Ruské federace se pfi pfijimacim fizeni ke vzdélavani na stfednich a
vys§ich odbornych skolach pro skolni rok 2025/2026 promiji na zadost piijimaci zkouska z ceského jazyka.
Znalost ¢eského jazyka, kterd je nezbytna pro vzdélavani v daném oboru vzdélani, Skola u této osoby ovéfi
rozhovorem. Rozhovor probiha pted tficlennou komisi, délka rozhovoru je 15 minut maximalné. Rozhovor je
komisi hodnocen skalou uspél — neuspél. Cizinec ma na zaklad¢ zadosti pripojené k ptihlasce ke vzdélavani
ve stiedni Skole pravo konat pisemny test jednotné pfijimaci zkousky z Matematiky v ukrajinském jazyce.
Spole¢né s zadosti uchaze¢ dolozi, Ze je cizincem podle § 1 odst. 1 zdkona o opatfenich v oblasti Skolstvi
v souvislosti s ozbrojenym konfliktem na tzemi Ukrajiny vyvolanym invazi vojsk Ruské federace.

5. Terminy rozhovoru stanovi feditelka Skoly a uchazeci o nich budou pisemné informovani. Témata
rozhovoru a bodové hodnoceni bude zvefejnéno na webovych strankach skoly v sekci Pro uchazece -
Pfijimaci fizeni od 1. 3. 2025.

6. Soucasti prihlasky ke studiu na nasi Skole mtze byt platné doporuéeni Skolského poradenského zatizeni pro
uzptisobeni podminek JPZ. Reditelka §koly zajisti upravu podminek pii konani JPZ dle doporuéeni kolského
poradenského zafizeni.

7. Hodnoti se vysledky vzd€lavani za 1. pololeti 3. roéniku SOU a 2. pololeti 2. ro¢niku SOU. Nelze hodnotit
vysvédceni za druhé pololeti Skolniho roku 2019/2020. V tomto ptipad¢ bude duplicitng zapocitano prvni
pololeti posledniho ro¢niku. Cizinci s docasnou ochranou (viz. bod 4) mohou dokumenty nahradit cestnym
prohlasenim.

Vyhodnoceni pridmérného

prospéchu z vysvédcéeni Vyhodnoceni prospéchu v téchto predmétech z vysvédcéeni
za 1. pololeti 3. ro¢niku za 1. pololeti 3. ro¢niku a 2. pololeti 2. ro¢niku SOU
2. pololeti 2. ro¢niku SOU
Sosky azvk

pramér body matematika (m;fZFZIJ\;;Zzyk) prvni cizi jazyk ekonomika
1,0 - 1,50 4 hodnoceni| body |hodnoceni| body |hodnoceni| body |hodnoceni| body
1,51-1,80 3 1 3 1 3 1 3 1 3
1,81-2,00 2 2 2 2 2 2 2 2 2
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2,01-2,20 1 3 1 3 1 3 1 3
nad 2,20 0

Uchaze¢ muze ziskat maximalné 32 bodu.

Maximalni moZny pocet ziskanych bod je 132.

V pfipadé dosazeni shodného celkového poctu bodl rozhoduji o poradi umisténi uchazede postupné nasledujici

kritéria:

— dosazeny pocet bodl z jednotné prijimaci zkousky z ¢eského jazyka (toto kritérium se nepouzije pro
uchazece, kteti JPZ nekonaji)

— dosazeny pocet bodl z jednotné piijimaci zkousky z matematiky

dosazeny pocet bodli za znamky z 2. pololeti druhého ro¢niku SOU

dosazeny pocet bodli za znamky z 1. pololeti posledniho ro¢niku SOU

potadi nasi Skoly a oboru vzdélani na prihlasce ke studiu

Predpokladany pocet pfijimanych uchazect je 22 zaka.

Terminy nahlizeni do spisu podle § 38 odst. 1 zdkona ¢. 500/2004 (Sprévni fad), ve znéni pozdéjsich predpisy, je
mozné po predchozi telefonické domluvé na sekretariatu skoly (tel. 466 412 240) v dobé od 3. 3. 2025 do 5. 5.
2025 ve viedni dny od 7:30 do 14:30 hodin. U&astnici Fizeni maji pfed vydanim koneéného rozhodnuti moznost
vyjadrit se k podkladdm rozhodnuti dle § 36 spravniho radu, a to od pondéli 12. do stfedy 14. 5. 2025 v dobé od
9:00 do 13:00 hodin v sekretariatu skoly.

Odvolani lze podat do 3 pracovnich dnd od zverejnéni vysledkll pfijimaciho Ffizeni, a to zejména proti
procesnimu pochybeni. Odvolani z divodu naplnéné kapacity oboru je bezpfedmétné, nebot pripadné
uvolnéné misto neni v souladu s ustanovenim § 60 Skolského zakona v tomto kole jiZ moZné obsadit. Odvolani
se podava feditelce Skoly, kterd vydala napadené rozhodnuti. Odvoldni nelze podat prostiednictvim
elektronického systému DIPSY.
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Priloha ¢. 2 — Maturitni zkouSka

Model maturitni zkousky se opira o platnou legislativu — tedy Skolsky zakon &. 561/2004 Sb.
a vyhlasku ¢. 177/2009 Sb. ve znéni pozdéjsich novel.

Maturitni zkouska se sklada ze spoleéné a profilové asti. Zak Gsp&né vykona ¢ast maturitni
zkousky, pokud uspésné vykona vsechny povinné zkousky, ze kterych se tato cast

sklada. Zak ziska stiedni vzdélani s maturitni zkouskou, jestlize Gsp&sné vykona obé &asti
maturitni zkousky.

Spolecna ¢ast maturitni zkousky se sklada ze dvou povinnych zkousek, a to:
- zkousky z ¢eského jazyka a literatury (forma didaktického testu),
- zkousky z jednoho z uvedenych zkuSebnich ptedmétii: cizi jazyk, matematika (forma
didaktického testu).

Zkousky spole¢né ¢asti maturitni zkousky muize zak konat, pokud uspésné ukoncil
posledni ro¢nik stfedniho vzdélavani.

Profilova ¢ast maturitni zkousky oboru Podnikéni se sklada ze:
- zkousky z ceského jazyka a literatury (forma pisemné prace a forma ustni zkousky
pred zkusebni maturitni komisi),
- zkousky z ciziho jazyka, pokud si zak zvolil tento cizi jazyk ve spole¢né Casti (forma
pisemné prace a forma Ustni zkousky pied zkuSebni maturitni komisi)

a z dalSich 2 povinnych zkousek, a to:
-z podnikatelského projektu — vypracovani maturitni prace a jeji obhajoby pted
zkusSebni komisi,
- Ustni zkousky z ekonomického bloku (zkouSka z ptedméti ekonomika podniku,
ucetnictvi, marketing a management, pravo, dang).

Zak miize dale v ramci profilové ¢asti maturitni zkousky konat nejvyse 2 nepovinné zkousky.
Zak muze volit nepovinné zkousky z nabidky stanovené feditelem Skoly.

74k mize konat profilovou ¢ast maturitni zkouSky i v ptipadé€, Ze nevykonal spolecnou cast
maturitni zkousky uspésne.

Obhajobu maturitni prace a zkousky konané formou ustni zkousky kona zak po UspéSném
ukonceni posledniho ro¢niku vzdélavani.

Z4ci s piiznanym uzptisobenim podminek pro konini maturitni zkousky konaji maturitni
zkousku v podminkach stanovenych v posudku Skolského poradenského zatizeni. O této
moznosti a jejich nalezitostech poskytuje informace zakim vychovny poradce Skoly.
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Priloha €. 3 — Seznam pouzitych zkratek

ASPI Autorizovany systém pravnich informaci
BOZP Bezpecnost a ochrana zdravi pfi praci
CD  Kompaktni disk

CR  Ceska republika

DM  Dlouhodoby majetek

DPH Dan z ptidané hodnoty

DVD Digitalni viceucelovy disk

EJP  Evropské jazykové portfolio

EU  Evropska unie

HDP Hruby domaci produkt

HNP Hruby nérodni produkt

ICT Informaéni a komunikacni technologie
IVP  Individualné vzdé€lavaci plan

MFCH Matematické, fyzikalni a chemické (tabulky)
MZ  Maturitni zkouska

PEK Pisemna a elektronicka komunikace
PLPP Plan pedagogické podpory

PO  Podptrna opatieni

PPP  Pedagogicko-psychologicka poradna
PUP Ptiznané uzpusobeni podminek

RPSN Roc¢ni procentni sazba ndklada

RVP Réamcovy vzdélavaci program

RS Reditel skoly

SERR Spole¢ny evropsky referencni ramec pro jazyky
SVP  Specialni vzdélavaci potieby

SPZ  Skolské poradenské pracovists

SVP  Skolni vzdélavaci program

TU  Tridni ucitel

VOS  Vyssi odborna skola

VP  Vychovny poradce

.

VS  Vysoka skola



